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Resumen
La evaluación en tiempos de pandemia, resultó ser en primera medida uno de los
escenarios de mayor angustia para los docentes, las condiciones de cambio abrupto y el tener
que trasladar a casa aquello que se hace en la escuela, las clases y permitir que los estudiantes
entraran a nuestros hogares, con sus singularidades y de igual manera nosotros como docentes
inmiscuirnos de una u otra forma en la privacidad de las familias, fue parte de lo vivido desde
lo que se denominó aprendizaje en casa o educación mediada por la virtualidad; angustia,
miedo, zozobra, incertidumbre y sobre todo muchos interrogantes que día a día surgen fruto
de un aislamiento en primera medida temporal y preventivo que poco a poco se fue
extendiendo, hasta el punto tal que ya ni se pensaba en retornar a la escuela y que sin duda
alguna fue un momento y transitar angustioso para todos aquellos que como nadadores
inexpertos, nos lanzamos al agua a enseñar y a evaluar.

Palabras clave: Estrategias de Evaluación, Virtualidad, Pandemia, Docencia, sistematización
de experiencias, práctica educativa.

Abstract
The evaluation in times of pandemic turned out to be one of the most distressing
scenarios for teachers. The conditions of abrupt change and having to move home to do what
is done at school, the classes, and allow students to enter our homes, with their and likewise,
we as teachers to intrude in one way or another into the privacy of families, was part of what
was experienced from what was called learning at home or education mediated by virtuality;
anguish, fear, anxiety, uncertainty, and above all, many questions that arise day by day as a
result of a temporary and preventive isolation that was extending little by little, to the point
that we did not even think about returning to school, and that undoubtedly was a moment and
an anxious journey for all of us who, like inexperienced swimmers, jumped into the water to
teach and evaluate.
Keywords: Evaluation strategy, Education, Pandemic, Systematization of experiences.
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Introducción

Sistematizar experiencias implica estar inmerso en un proceso vivido de continua reflexión
y transformación que lleva a teorizar desde y sobre la propia práctica. Esto abre paso a
comprender que los ejercicios de sistematización involucran saberes propios y únicos desde las
experiencias, sin embargo, estos saberes pueden ser trasladados a diferentes contextos
académicos, confrontados y debatidos para descubrir las múltiples posibilidades que tenemos
de hacer otros mundos posibles, como lo plantea Jara “es imperativo que continuemos
escribiendo nuestros propios marcos de la interpretación teórica, desde las condiciones
particulares de nuestra realidad” (2018).
De acuerdo a ello el presente informe ha sido propuesto en el marco de la sistematización
de experiencias, potenciando el ejercicio de la reconstrucción de la historia a través del diálogo
con los docentes de artes y filosofía, quienes fueron los actores centrales de este recorrido para
potenciaron reflexiones en torno a sus prácticas, confrontar teorías y construir conocimientos.
La presente sistematización de experiencias en torno a las estrategias de evaluación
desarrolladas por los docentes de educación media en la virtualidad, en el contexto de pandemia,
abre la posibilidad de comprender algunos de los tránsitos ocurridos desde el ejercicio docente
durante la cuarentena exigida en el año 2020. Así mismo, permite poner en sintonía las
reflexiones suscitadas por medio de los ejercicios participativos que se generan a través de la
reconstrucción de las experiencias y que impulsan los saberes para proyectar nuevas
comprensiones desde las prácticas educativas.

El recorrido del presente documento permitirá al lector identificar aquellos elementos que
caracterizan la sistematización de experiencias, puntualizando en la evaluación de los
aprendizajes como pieza clave, para este caso, en dos instituciones educativas en las cuales se
centra el interés de realizar dicha reflexión crítica sobre la práctica, el colegio Agustiniano
Tagaste ubicado en la localidad de Kennedy orientado en la figura de institución educativa
privada y el Colegio Santa Lucía IED de la localidad Rafael Uribe Uribe y que se reconoce
como institución pública en calidad de administración del servicio educativo.
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Desde estos dos escenarios que representan diversas situaciones sociales y contextuales,
pero de los cuales su objetivo es el mismo, la educación, se plantean reconocer las estrategias
de evaluación del aprendizaje que fueron generadas por los docentes durante el ejercicio de la
educación mediada por la virtualidad, poniendo en diálogo aquí estos dos escenarios, donde
concretamente se construyen nuevas posibilidades y se le da voz al ejercicio evaluativo.

El documento en un primer momento pone en sintonía las reflexiones iniciales donde se
precisa sobre la importancia de sistematizar las experiencias en torno a la evaluación, como
posibilidad de recoger aquellas prácticas que se suscitaron en el escenario de lo remoto, teniendo
en cuenta que este nunca había sido contemplado desde la educación media abriendo paso con
ello a la construcción de los hilos conductores o ejes de la sistematización desde la cual se
posiciona el presente ejercicio.

En ese orden de ideas se va tejiendo la relación de la sistematización como opción de
investigación socioeducativa y la importancia del maestro investigador en este escenario, como
elementos que se entrelazan para que la sistematización se plantee como un ejercicio que
permita la construcción de un saber pedagógico desde un proceso de interpretación crítico.
Aunado a esto, el documento recoge los aspectos sobre cómo se llevaron a cabo las experiencias
a sistematizar, retomando los antecedentes contextuales que se dieron desde la virtualidad al
interior de las dos instituciones.

Con la finalidad de comprender la trayectoria del ejercicio crítico y reflexivo que se concreta
desde el documento se incluyen los referentes conceptuales, contextuales y normativos en los
cuales se destacan los aspectos relacionados con las normativas ministeriales, las estrategias de
evaluación desarrolladas a nivel distrital, la evaluación para el aprendizaje y la evaluación
mediada por la virtualidad como elemento concluyente.

Siguiendo la trayectoria que se enmarca en un ejercicio tan potente como lo es la
sistematización de experiencias con todo lo que ello implica, se establecen unos propósitos clave
que se concretan en la definición de aquello que vamos a sistematizar, trazando la ruta a través
de la consolidación de los ejes de sistematización que para el presente caso se contemplan en el
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ejercicio de reconocer las estrategias de los docentes desde la evaluación en la pandemia y los
cambios que se contemplaron hacia esta.

La propuesta metodológica que aquí se propone,

potencia ese camino a seguir, estableciendo como elementos propios de las reconstrucciones de
las experiencias la revisión documental y la cartografía del cuerpo, esta última como un ejercicio
que brindó a partir de la representación gráfica la posibilidad de evocar recuerdos y hacer
memoria de aquello que aconteció en el año 2020 y que de una u otra forma quedó plasmado en
el cuerpo como vehículo de experiencias vividas.

De manera intencionada, se encuentra en el presente documento todo el despliegue del
proceso de sistematización en el cual se incluyen los relatos de las experiencias situadas desde
las voces de sus actores, pretendiendo con ello dar vida a los momentos que retrataron las
estrategias de evaluación en el desarrollo de la educación mediada por la virtualidad y que
finalmente permiten desarrollar un ejercicio de análisis e interpretación, donde se particularizan
esos elementos claves que influyeron en el despliegue de las experiencias, cuestionando así por
qué fueron beneficiosas o que imprevistos se pudieron generar, así como los alcances y el papel
de los protagonistas desde las reflexiones suscitadas respecto a su quehacer.

Finalmente se contemplan las reflexiones de los distintos actores y participantes del ejercicio
de sistematización, aportando a la construcción de un saber pedagógico que refleja ese sentido
y significación del proceso vivido permitiendo dar cuenta de aquello que queda como
posibilidad de replicar, proyectar o por el contrario replantear, teniendo en cuenta los
aprendizajes que se desprenden de la interpretación crítica que se le da a las experiencias y que
concluyen desde el ejercicio de la sistematización en una socialización que se concreta como
ejercicio final de esos aprendizajes que no pueden quedar únicamente en quienes sistematizan.
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Reflexiones Iniciales
Las experiencias son procesos históricos, sociales, dinámicos y complejos en los que
intervienen una serie de factores que determinan cambios en un individuo o una comunidad.
Actualmente la pandemia causada por el COVID 19, ha pasado a ser una de las experiencias
más relevantes a nivel mundial pues los ámbitos sociales, educativo, y económico de cada país
se han visto afectados.
Se abre entonces un camino de diálogo en torno a las situaciones vivenciadas a raíz de la
pandemia que transformaron los contextos en los cuales nos veníamos desenvolviendo día a día
y que particularmente ofrecían cierta seguridad. Nos enfocamos en visibilizar lo ocurrido en el
contexto de la educación, el cual fue claramente uno de los espacios que en mayor medida
estuvo atravesado por la necesidad de resignificar sus prácticas y que en su momento poco fue
tenido en cuenta como un eje importante en el transcurso de lo ocurrido a nivel social.
La comprensión de aquello que transformó la escuela y ajustó sus escenarios, va más allá de
la utilización de una herramienta tecnológica. Inicia desde la exigencia de adaptar nuevos
espacios llevando a desarrollar lo educativo hacia una perspectiva más humana y considerando
la flexibilización como un elemento clave en la construcción (Lopez, 2014) de procesos
formativos que le permitieran al docente continuar teniendo un acercamiento con sus
estudiantes.
De estos escenarios se desprende el cuestionamiento de la evaluación, ese proceso que
permite determinar dónde se encuentra el estudiante a partir de sus aprendizajes y que busca
tomar decisiones que pueden influir en aspectos como el sistema educativo (el currículo, los
programas), el proceso de enseñanza (las metodologías, actividades, los materiales) y en los
individuos que componen el sistema educativo (directivos, profesores, estudiantes, padres de
familia). (Lopez, 2014, pág. 7)
Siendo la evaluación un mecanismo para la toma de decisiones que permita facilitar los
procesos de aprendizaje, se hace necesario hablar de esta durante el transcurso de la pandemia,
ya que se contempló como uno de los escenarios de mayor preocupación para su adaptación y
que sugirió la necesidad de replantearse desde nuevas perspectivas.
Es por ello que se toma como elemento importante de discusión y diálogo para llegar a
comprender cómo fue estructurada esa manera de evaluar a través de las pantallas, qué ajustes
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se realizaron y qué tanto pudo cambiar la aplicación y la perspectiva de la evaluación atravesada
por el escenario de lo virtual.
En la intención de descubrir esas nuevas prácticas vivenciadas desde la educación mediada
por la virtualidad, se busca relatar las experiencias encontradas a raíz de la pandemia que van
dirigidas a divisar cómo la educación durante la situación coyuntural logró modificaciones
importantes para continuar ejerciendo su papel fundamental en la sociedad, pero
específicamente cómo fue direccionada la evaluación para los estudiantes en la virtualidad a
partir de la aplicación de nuevas estrategias.

La sistematización de experiencias como opción en investigación socioeducativa
Cuando hablamos de sistematizar, damos paso a entender un camino de reconstrucción
vivida de una experiencia que permite llegar a interpretaciones y reflexiones sobre prácticas o
acciones que pueden transformar realidades. La Sistematización de Experiencias produce
conocimientos y aprendizajes significativos que posibilitan apropiarse de los sentidos de las
experiencias, comprenderlas teóricamente y orientarlas hacia el futuro con una perspectiva
transformadora. (Jara Holliday O. , 2011, pág. 4)
Para el caso de la presente sistematización, se busca comprender cómo la mirada de la
evaluación de los aprendizajes, desde su aplicabilidad actual, llegó a generar cambios o
modificaciones a raíz del tránsito que se generó con las aulas educativas pasando de una práctica
presencial a un ejercicio virtual, con la obligación de adaptarse a nuevos constructos que quizás
no habían sido contemplados en las actividades pedagógicas actuales.
Desde estos principios, se construye la intención de reconocer cómo el ejercicio de
evaluación para el aprendizaje desde la práctica en las aulas ha tenido un cambio, pero además
de ello, se abre la puerta a entender este proceso a través de la situación vivida por causa de la
pandemia, generando con ello nuevas propuestas qué se desprenden del ejercicio de la
enseñanza y el aprendizaje, apuntando a que los procesos de evaluación tuvieran que ser
flexibilizados y adaptados a nuevos entornos pues el ejercicio mismo del docente se ve expuesto
a un nuevo escenario donde la clase empieza a ir más allá de ocuparse de lo académico, ya que
bajo el contexto de la pandemia y la educación mediada por la virtualidad interviene la realidad
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inmediata de los estudiantes y del docente entrando en contacto desde esos pequeños espacios
establecidos para la clase, cuyos significados están atravesados e intervenidos principalmente
por la familia.
Bajo estas condiciones los docentes y los estudiantes interactúan en la clase, ya no con el
tablero y unos marcadores como sustento, sino más bien con toda una serie de elementos que
facilitaron e hicieron mucho más llevadera la situación, más aún y a pesar de todas las
circunstancias vividas.
El principio de la evaluación para el aprendizaje contempla un marco de acción muy amplio,
desde el cual se hace necesaria su aplicabilidad en los contextos escolares y sugiere que a partir
de la misma se pueda recopilar información y tomar decisiones. Esta información va
directamente ligada a comprender lo que los estudiantes saben y pueden hacer.
Es desde aquí que se contempla la importancia de poder vivenciar cómo desde la perspectiva
de enseñanza - aprendizaje mediada por la virtualidad que se desarrolló durante el año 2020 en
las instituciones educativas Colegio Agustiniano Tagaste1 y Santa Lucía IED2, se ajustaron
procesos de evaluación para el aprendizaje, adaptados a las nuevas realidades que se vivenciaron
durante la pandemia ocasionada por el COVID 19 y que potencialmente adjudicaron a la escuela
la exigencia de estructurar otras formas de enseñanza para garantizar la continuidad de la
educación desde lo que se denominó “aprendizaje en casa”.
Estas experiencias vividas abren la puerta para construir un relato a través de los maestros
que trasladaron sus prácticas pedagógicas a un nuevo entorno en las instituciones de educación
básica y media, donde se vieron en la necesidad de indagar, flexibilizar e innovar hacia nuevas
formas de aplicar sus saberes, permitiendo que el estudiante fuese un actor clave en este proceso
y que junto con él se vincula su contexto más próximo.

1

Colegio Agustiniano Tagaste, institución de educación formal que ofrece el servicio de educación primaria,
básica y media. Ubicada en la ciudad de Bogotá, localidad de Kennedy. A partir de aquí se identificará la Institución
Educativa a través de la abreviación CAT.
2

Colegio Santa Lucia IED, institución oficial en figura de administración del servicio educativo (CASE) por
la caja de compensación CAFAM. Ubicada en la ciudad de Bogotá, localidad Rafael Uribe Uribe.
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En este orden de ideas es preciso destacar que el ejercicio de sistematización permite un
abordaje propicio para entender cómo se desarrollaron las prácticas de evaluación de los
aprendizajes en un contexto diferente, logrando a través de este proceso investigativo obtener
una reflexión crítica, que los actores directos de las experiencias se den el tiempo para pensar
sobre lo que hicieron, por qué lo hicieron, por qué lo hicieron de una manera y no de otra, cuáles
fueron los resultados, y para qué, y a quién sirvieron los mismos llegando finalmente al
propósito de provocar procesos de aprendizaje. (Van de Velde, 2008, pág. 22)

El papel del maestro investigador en la sistematización de experiencias.
Planteado lo anterior, podemos decir que este suceso, afectó directamente las prácticas
pedagógicas de cada maestro, los retos a los que se vieron encarados fueron mucho más allá de
la conectividad, el enfrentarse a tecnologías desconocidas y tener que adaptar su mirada para
verlas como herramientas o medios de transformación pedagógica, redireccionó cada quehacer
docente, esto sin embargo, era necesario para lograr el desarrollo de habilidades, temáticas y
reflexiones propuestas para cada clase en medio de una educación virtual inesperada.
En este ejercicio de sistematizar las experiencias de las dos instituciones, los docentes
construyen un relato en torno a los desafíos enfrentados, el cual les permite retomar, analizar y
direccionar las prácticas pedagógicas vividas, con el fin de indagar sobre cómo los procesos de
evaluación para los estudiantes fueron afectados debido a la flexibilización o rigidez del cambio
dramático de la emergencia sanitaria.
Los maestros se presentan como investigadores analíticos y de transformación frente a las
prácticas educativas que se abordaron durante la virtualidad a raíz del contexto de pandemia,
enfocándose en los procesos de evaluación y examinando las estrategias donde se vieron
obligados a repensar su propio hacer, reconstruyendo las metodologías de evaluación aplicadas,
analizando y cuestionando los resultados para reinterpretar la práctica pedagógica.
Comprender el proceso de evaluación durante este periodo de tiempo nos permite a los
maestros investigadores rescatar, señalar y obtener herramientas metodológicas o didácticas que
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al cuestionarlas fortalezcan las prácticas pedagógicas en la actualidad, de esta forma orientamos
la experiencia hacia el futuro con una perspectiva transformadora.
Así mismo, recopilar información y tomar decisiones, es parte fundamental del proceso
evaluativo ya que esta información está directamente relacionada con el proceso de enseñanza
y aprendizaje, enfocarse en ello le permite al maestro comprender de qué forma su práctica
pedagógica potencia, afecta o no afecta el desarrollo de conocimientos y habilidades en sus
estudiantes.
En conclusión y apoyados en Jara, el papel del maestro investigador se vincula a los dilemas
de la práctica docente, que a la luz de los tiempos de pandemia lleva a la necesidad de construir
un conocimiento crítico y reflexivo frente a la práctica pedagógica para impulsar acciones
transformadoras.
[…] cuando hablamos de producción de conocimiento transformador, no estamos
hablando de un conocimiento con un “discurso” transformador, sino hablamos del
proceso realizado por sujetos sociales con capacidad de construir conocimiento crítico,
vinculado a los dilemas de una práctica social y a los saberes que ella produce y, que,
por tanto, desarrollan –como un componente de la propia práctica– la capacidad de
impulsar y pensar acciones transformadoras. (Jara, 2012, pág. 59)

Es decir que el rol del maestro va más allá de una simple recopilación de la experiencia, esta
no lleva el único fin de crear un discurso, sino que reflexiona sobre la práctica pedagógica que
se plantea, produciendo nuevos paradigmas educativos en contraste con una educación mediada
por la tecnología y las prácticas evaluativas que se desarrollaron en este periodo de tiempo, bajo
las condiciones extraordinarias a las cuales se vieron sometidos estudiantes y docentes
repentinamente, con el fin de rescatar, exaltar y reconstruir los procesos pedagógicos que se
dieron y cuestionarlos, transformarlos o adaptarlos a la continuidad para el mejoramiento del
ejercicio docente.
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Perspectiva de la sistematización y enfoque de interpretación
Es pertinente tener presente los planteamientos establecidos anteriormente para dar cuenta
del ¿para qué sirve sistematizar experiencias? y puntualmente la experiencia contenida en las
siguientes líneas, como lo plantea Jara en sus Orientaciones teórico-prácticas para la
sistematización de experiencias: “sirve para comprender más profundamente nuestras
experiencias y así poder mejorarlas o para intercambiar y compartir nuestros aprendizajes con
otras experiencias similares” (Jara Holliday O. , 2011, pág. 5)
Lo anterior se suma al interés colectivo de querer dar cuenta de los procesos vivenciados en
términos de evaluación bajo el contexto vivido a nivel mundial en el año 2020 y que generó un
traslado de los escenarios o entornos educativos de lo presencial a el trabajo mediado por la
tecnología (educación virtual), lo que trajo consigo a su vez una serie de cuestionamientos en
cuanto a las formas de evaluar a los estudiantes desde las diferentes áreas del conocimiento.
Se busca entonces rescatar las estrategias docentes que se implementaron con respecto a la
evaluación para el aprendizaje y corroborar si tuvieron cambios conforme al nuevo entorno de
enseñanza, particularmente para encontrar cómo estas implementaciones pueden llegar a ser
aplicadas con éxito en entornos virtuales sin el condicionante de pandemia, es decir, que la
experiencia vivida de forma fortuita sirva de una u otra forma para transformar las prácticas de
evaluación a partir de los escenarios virtuales.
En este sentido en palabras de Jara, se propende por “Realizar un primer nivel de
conceptualización a partir de la práctica que, además de posibilitar una mejor comprensión de
ella en su concreción, apunta a trascenderla, a ir más allá de ella misma y sus condiciones
particulares” (Jara Holliday O. , 2018, pág. 75)
Es así como se hace evidente la necesidad de tejer un recuento histórico y social que
posibilite no pasar por alto elementos que se pudieron haber transformado y que son dignos de
no dejarlos en el olvido, o como simples formas de llevar a cabo el ejercicio docente, pensando
que estos elementos no pueden ser replicados en otros momentos y contextos.

Ahora bien, el tipo de experiencia a sistematizar propende por evidenciar el proceso de
intervención participativa que se llevó a cabo en el contexto de pandemia siendo nosotros
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mismos los actores de incidencia en cuanto al ejercicio y práctica de las formas evaluativas
establecidas desde la virtualidad.
Dicha realidad posibilitó que se establecieran nuevas formas de enfrentar el ejercicio
docente y que, para efectos de los planteamientos a tener en cuenta dentro de la sistematización,
es el establecimiento de una experiencia finalizada que por efectos del contexto y la naturaleza
que la antecede permite evidenciar una serie de situaciones propias del ejercicio docente bajo
el criterio de la evaluación.
Así pues, es la evaluación para el aprendizaje, la categoría que dentro de la experiencia
vivenciada en el contexto de pandemia se tiene como referente para establecer la ruta a seguir.
Se propende en este sentido y a partir de la naturaleza de la sistematización retrospectiva y de
intervención-participativa velar por hacer de esta experiencia una oportunidad de creación de
conocimientos.

Sistematizar requiere más que reflexionar, implica interpretar la experiencia para convertirla en
conocimiento. Hay que traducir la experiencia educativa y llevarla del nivel concreto de lo
vivido a un nivel de abstracción que permita alimentar cuerpos teóricos más amplios. Interpretar
quiere decir analizar los aspectos más relevantes de tu experiencia, elegir cuáles vas a
sistematizar y luego lograr una síntesis clara que consolide el “valor agregado” de la
experiencia. Al final, la idea es comunicar aquello que verdaderamente sea útil para otros por
su impacto y creatividad. (FONDEP, 2014, pág. 9)

En este sentido se busca dialogar desde las estrategias de evaluación desarrolladas por
los docentes de educación media en la virtualidad en el contexto de pandemia, en un colegio
privado y un colegio público, llegando a encontrar esos planteamientos con los cuales se logró
sobrellevar aquel momento de caos, angustia y casi que improvisación vivenciada en este
momento particular de la educación que se transformó a causa de la pandemia y del aislamiento
vivido durante el año 2020.

Debido a que uno de los docentes sistematizadores es actor principal en la experiencia
vivida se toma por lugar de investigación el colegio Agustiniano Tagaste y se incluye la
institución educativa Santa Lucia (colegios de la ciudad de Bogotá), lugares donde se vivieron
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dichas experiencias a sistematizar convirtiéndose en el motivo principal de selección para
indagar, dialogar, analizar, compartir y reflexionar sobre la situación que los docentes vivieron
en sus ejercicios de evaluación desde una educación mediada por la virtualidad debido a la
pandemia.

Proceso de Sistematización de la Experiencia
En el presente apartado se incluirán las claridades relacionadas sobre cómo se llevaron
a cabo las experiencias a sistematizar, es importante recordar que el desarrollo de las mismas
surgió en el tiempo de trabajo virtual del año 2020 que se generó a raíz de la situación de
pandemia por el virus COVID 19 y que obligó a establecer un ejercicio de confinamiento para
mitigar los riesgos que se ocasionaron a raíz del mismo.
Las experiencias sistematizadas parten de relatar y conocer cuáles fueron esos procesos
de evaluación para el aprendizaje en el aula (virtual) que se formularon hacia los estudiantes de
educación media en las instituciones educativas CAT y Santa Lucía IED, tomando como actores
clave a los docentes de las áreas de Filosofía y Artes, siendo uno de ellos parte del equipo
sistematizador del proceso.
El 12 de marzo del 2020, mediante el decreto 385 del Ministerio de Salud y Protección
Social, se declara emergencia sanitaria en todo el territorio nacional por cuenta de la pandemia
generada a nivel mundial a causa del Coronavirus. A partir de ello para el 22 de marzo del año
2020 mediante decreto nacional No 457 se establecen instrucciones por la emergencia sanitaria
con el fin de mantener el orden público. El 16 de marzo mediante circular 020 expedida por el
Ministerio de Educación se especificó la necesidad de ajustar el calendario académico de
Educación preescolar, básica y media, para retomar el trabajo académico a partir del 20 de abril
de 2020, llevando a que directivos, docentes y estudiantes se mantuvieran aislados y
desarrollando un proceso de trabajo en casa para continuar impartiendo las actividades
escolares. Dichas medidas empezaron a ser modificadas teniendo en cuenta el alto nivel de
contagios identificados en el país, el desconocimiento frente al virus y la no presencia de una
vacuna que minimizará los riesgos de la exposición.
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Es así como inicia en el año 2020 la experiencia de trasladar las aulas presenciales a
espacios de carácter virtual que llevaron a un cambio repentino en las dinámicas que se venían
desarrollando en instituciones tanto de carácter público como privado. Se plantea entonces
desde el Ministerio de Educación Nacional la necesidad de flexibilizar el servicio educativo,
buscando mitigar la deserción escolar que pudiese presentarse como consecuencia de la
situación presente y así mismo establecer normatividades y direccionamientos que encaminaron
el servicio educativo hacia las necesidades que empezaron a surgir a causa del confinamiento.
Las instituciones Educativas CAT y Santa Lucía, de igual manera se vieron en la
necesidad de empezar a generar estrategias que lograran dar continuidad al proceso de atención
educativa como se había establecido desde el gobierno nacional y distrital buscando garantizar
con ello la conexión con todos sus estudiantes, la comprensión y sensibilización hacia los padres
de familia frente a la situación, mantener su planta de docentes fija y continuar desarrollando
todas las actividades que se encontraban establecidas en el calendario escolar como
cumplimiento a sus planes de trabajo, esto exigió en el camino de la situación empezar a
flexibilizar procesos y prácticas desde cada una de sus gestiones.
Planteamiento Específico de la Sistematización de la Experiencia
Desde el proceso de sistematización de las experiencias de evaluación para el
aprendizaje, nos centraremos en recopilar las estrategias que generaron los docentes de las áreas
de artes y filosofía, esto debido a que uno de los docentes investigadores también es un actor
principal de la experiencia en el área de filosofía y se han tomado en cuenta las experticias de
los investigadores para elegir las áreas de análisis de la experiencia, esto para la aplicación de
la evaluación en el contexto de la virtualidad con los estudiantes de educación media, relatando
desde allí cómo fue la adecuación de sus prácticas evaluativas y de qué manera estas pudieron
llegar a incidir en un trabajo reflexivo por parte del docente para el ajuste de las mismas.
Sistematizar dichas experiencias nos abre paso a comprender que la evaluación en el
aula puede sufrir transiciones de impacto y legitimar el ejercicio de evaluar a los estudiantes
como un elemento más allá de asignar una calificación para aprobar o reprobar, sino que permite
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“usar e interpretar esta información para guiar el proceso de toma de decisiones en el aula de
clase” (Lopez, 2014, pág. 12)
Es importante tener en cuenta que las evaluaciones sirven para verificar que los
estudiantes están aprendiendo, ya que nos dan información sobre lo que saben y pueden hacer.
De igual manera, las evaluaciones apoyan el aprendizaje porque dan información sobre las
fortalezas y limitaciones de los estudiantes e identifican aspectos que deben mejorar (Lopez,
2014, pág. 16).
Partimos entonces de reconocer el ejercicio de la evaluación de los aprendizajes desde
la virtualidad como una experiencia que permite trasladar las prácticas presenciales a un
escenario diferente que exige una flexibilización con los estudiantes, no en el sentido de no
generar procesos evaluativos sino en el ejercicio de cambiar los esquemas que se venían
aplicando en el contexto del aula presencial.
Se hace preciso recopilar la experiencia de evaluación de los aprendizajes en la
virtualidad aplicadas en el contexto del colegio Agustiniano Tagaste y la experiencia de la
Institución Santa Lucía que permitieran identificar tránsitos en la necesidad de flexibilizar
contenidos y las propias prácticas de evaluación hacia los estudiantes de educación media,
llevando también a reconocer cómo el esquema de la virtualidad puede ofrecer herramientas
innovadoras o por el contrario puede llevar a generar conflictos en el desarrollo de la valoración.

Experiencia Colegio Agustiniano Tagaste

El Colegio Agustiniano Tagaste es una institución educativa católica, mixta, de carácter
privado, que ofrece un nivel educativo en preescolar, básica primaria y básica secundaria.
Ubicado en la localidad de Kennedy al suroccidente de Bogotá D.C, Colombia. Su proyecto
educativo está dirigido hacia “La transformación de la sociedad a través del ser” se fundamenta
en los principios de la Iglesia Católica, en la filosofía y espiritualidad Agustiniana. El lema
“Amor y Ciencia: educar la mente y el corazón” implica un compromiso con la formación
humana en sus dimensiones: cognitiva, afectiva y relacional.
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Durante el año 2020 el Colegio Agustiniano Tagaste (CAT), conformado por una comunidad
de 720 estudiantes, inició una serie de cambios y adaptaciones debido a la pandemia, los
cambios afectaron desde el currículo hasta las instalaciones del colegio, la institución se apegó
a las directrices impartidas por la Secretaría de Educación de Bogotá ajustándose a los
lineamientos sobre prevención, manejo y control del covid-19 a fin de dar cumplimiento a las
Circulares 113, 194 y 205 del 2020.
El 14 de marzo del 2020, se da a conocer por los noticieros nacionales el cierre total del
comercio, instituciones educativas, bares, restaurantes y demás lugares públicos que reúnen
gran cantidad de personas debido a la pandemia. Por tal razón, el domingo 15 de marzo, la
página oficial del colegio, informa a los padres de familia, que no habrá clase el día lunes y
martes, y que a partir del miércoles se retomarán trabajos a través de la página academics y por
medio de los correos personales.
Durante este primer momento el imaginario común, era que no sería un evento que durará
gran cantidad de tiempo, por lo que dichas medidas se tomaron pensando principalmente en
continuar con los procesos de aprendizaje y los compromisos académicos de los estudiantes,
debido a esto nadie pensó que los correos de los maestros se verían saturados de emails y se
empezarían a presentar un sin fin de dificultades ya que no se dimensionaba la magnitud de la
situación en su totalidad y todas las medidas se estaban tomando enfocadas en el bienestar de
los estudiantes y su proceso académico.
Por tal razón, se organizó un horario especial de manera que cada asignatura tuviera un
espacio de trabajo un día a la semana, y así, no saturar a los estudiantes con una cantidad
descomunal de trabajos a entregar.
Así se abordaron los espacios de clase, hasta la semana santa de este año, y la semana
posterior, los estudiantes tuvieron un receso académico, pero los docentes tuvieron que trabajar
esa semana en la organización de las sesiones virtuales para lo que quedaba de semestre (puesto
que inicialmente se pensó que los estudiantes regresarían a clases en el segundo semestre).

3

“Recomendaciones para prevención, manejo y control de la infección respiratoria aguda por el nuevo coronavirus en el
entorno educativo.”
4
“Orientaciones con ocasión a la declaratoria de emergencia sanitaria provocada por el Coronavirus (COVID-19).”
5

Medidas adicionales y complementarias para el manejo, control y prevención del Coronavirus (COVID-19).”
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Durante todo este proceso de cambio y adaptación las directivas encontraron la necesidad
de realizar diversas capacitaciones a todo el equipo docente, padres de familia y estudiantes en
torno al uso de las nuevas herramientas tecnológicas que se iban implementando para poder
darle un uso adecuado, eficaz y eficiente a cada una de ellas y mantener una buena comunicación
y continuar con los procesos académicos de cada estudiante.
A pesar de las capacitaciones los docentes se vieron obligados a descubrir, adaptar,
modificar o crear, nuevas dinámicas y estrategias pedagógicas que aportaran al desarrollo del
plan de estudio adaptadas a cada nivel, enfrentándose a una búsqueda sin fin de nuevas ideas
para ejecutar los procesos de enseñanza, tener en cuenta los nuevos retos de aprendizaje y
realizar una evaluación eficiente y eficaz.
Los docentes se vieron envueltos en muchos cambios repentinos, desde la adecuación de su
hogar para poder realizar sus labores desde casa, hasta el mismo hecho de afrontar con sus
familias los cambios económicos, sociales y de salud pública a los que se veían enfrentados,
todos estos cambios repentinos afectaron cada uno de los procesos educativos, es allí donde la
institución Colegio Agustiniano Tagaste, realza su compromiso no solo con la misión de educar
sino de demostrar los valores con los cuales se identifica con su comunidad, es decir, de educar
por amor a los demás, y aprender por amor a la verdad.

Ilustración 1. Colegio Agustiniano Tagaste. Localidad 8 de Kennedy.
Fuente: página web https://www.agustinianotagaste.edu.co/
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Antecedentes Contextuales desde la Virtualidad en el Colegio Agustiniano Tagaste (CAT)
Durante el proceso de transición de la educación presencial a la educación mediada por
la tecnología, hubieron diferentes momentos clave para el CAT, en un primer momento la
institución implementa la continuidad de plan de estudios mediante actividades enviadas y
recibidas vía correo electrónico, teniendo como premisa el regreso a clases presenciales al
finalizar las dos semanas de confinamiento preventivo, sin embargo durante el tiempo de envío
y recepción de correo se presentaron múltiples dificultades ya que no se podía filtrar fácilmente
por actividad, curso, grado y adicional debido a la cantidad de correos recibidos se dificulta para
los docentes la revisión, retroalimentación y evaluación de las actividades.
Por lo anterior, las personas a cargo del área tecnológica del CAT, propusieron el uso
de la plataforma “classroom” para el desarrollo de las sesiones virtuales, y para ello,
establecieron correos institucionales para los estudiantes y también para los docentes en Gmail
(debido a que los correos de los docentes se manejaban en outlook 365). De ese modo, se inició
una nueva etapa para el inicio del segundo bimestre, en el que través de la plataforma
“classroom”, cada docente tenía su espacio para incluir en él, las actividades a desarrollar y el
enlace de “meet” para los encuentros sincrónicos.
Durante el tiempo de transición de presencialidad a virtualidad, no hubo casos donde los
estudiantes presentaran dificultades de conectividad o falta de recursos tecnológicos para
continuar con los compromisos académicos por lo que no hubo que realizar diferentes tipos de
procesos pedagógicos para continuar con los objetivos curriculares de cada estudiante, en
cuanto a los maestros, la institución facilitó el uso de los recursos tecnológicos como
computadores portátiles o sillas con el fin de facilitar la labor.
Así mismo, desde coordinación académica, se instituyó que habría 3 momentos a la semana,
para cada asignatura, un momento sincrónico (sesión de clase virtual), un momento autónomo
(para que los estudiantes desarrollen actividades de la asignatura de manera libre), y un
momento de tutoría (los estudiantes con dificultades o dudas ingresaban con el docente al enlace
de meet, para aclararlas). Esta dinámica se complementa con un horario extraordinario, el cual
consistió en asignar dos espacios a la semana sincrónicos, un espacio autónomo y uno de tutoría,
para cada grado. De esta manera, las sesiones no se llevaban a cabo por cada curso,
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sino por cada grado, es decir, el grado 10 A y 10 B, ingresaban a cada clase al mismo tiempo, y
así sucesivamente con los demás grados.

Este horario, estuvo vigente por tres semanas, sin embargo, los padres de familia (y algunos
docentes) no vieron viable la manera de mezclar todos los estudiantes de un grado, en el
desarrollo de una asignatura, debido a que al tiempo de participación y desarrollo de las
actividades se veía disminuido, por tal razón, desde consejo académico y consejo directivo, se
propuso que se continuaría con el horario implementado desde el inicio del año académico, en
el que cada curso abordaba sus clases sin combinarse con los estudiantes del mismo grado, pero
ahora en salas virtuales.

Dentro de los ajustes a la virtualidad, se realizaron cambios paulatinos en los procesos de
evaluación, se empezó a hablar de flexibilidad en todo el proceso evaluativo, se dieron ajustes
como: la eliminación de la semana de pruebas bimestrales, los estudiantes ya no perdían las
asignaturas por fallas, se debía reducir la rigurosidad en la fecha límite de entregas de trabajos,
todo esto debido a las posibles dificultades en la conectividad de los estudiantes y finalmente
re-orientar los criterios de evaluación a los procesos virtuales.
Por último, la institución creó su propia plataforma moodle para el desarrollo de los procesos
educativos de cada estudiante donde docente y estudiantes encontrarán fácil acceso a espacios
para el cargue de actividades, reproducción de videos, pdf´s, anuncios del colegio, correos y
diferentes recursos educativos incluyendo los espacios de reuniones virtuales.
Este es el panorama en el cual los docentes de filosofía y artes iniciaron una
transformación en sus prácticas educativas las cuales presentaron nuevos desafíos a los que se
debía responder con nuevas prácticas pedagógicas y que, en este proceso de sistematización se
busca develar dichas experiencias en torno a los procesos de evaluación con el fin de cuestionar,
reflexionar y rescatar las estrategias de evaluación que se dieron durante este periodo de tiempo.

Experiencia Colegio Santa Lucia IED
Durante el año 2020 el Colegio Santa Lucia IED, conformado por una comunidad de 1379
estudiantes, adoptó los lineamientos sobre prevención, manejo y control de la pandemia en el
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sector educativo, a fin de dar cumplimiento a las Circulares 11 6, 197 y 208 del 2020 impartidas
por la Secretaría de Educación de Bogotá, y la Directiva Ministerial No 39, así como el Decreto
1851 de 2015, que rige a los establecimientos educativos bajo la figura de contratación del
servicio educativo.

El desafío de contar con estrategias para el aprendizaje de los niños, niñas y jóvenes en
casa se convirtió en prioridad para los actores educativos de la institución, y fue así como se dio
inicio a la definición de estrategias pensadas en el más grande motivante, los estudiantes, que
como héroes silenciosos, tuvieron que aprender y entender de una manera abrupta, que volver
a su colegio y compartir con sus maestros y compañeros, en ese momento no iba a ser posible.
La tarea emprendida de generar nuevas acciones, estrategias, dinámicas, recursos, entre
otros, partió de ir realizando el diseño semana a semana de los planes de trabajo pensados en
las características de los estudiantes, en el acercamiento a los padres de familia, en la garantía
del desarrollo curricular, y la continuidad del calendario académico, sin generar cambios que
afectarán de forma negativa las dinámicas escolares, y sobre todo centrado en la búsqueda de
didácticas propias de cada nivel para la enseñanza, el aprendizaje y la evaluación.
Las estrategias inicialmente definidas, se consolidaron desde el equipo administrativo y
se estableció la inmediatez de la apertura de canales de comunicación con la comunidad a través
de los medios internos como la página web institucional y externos como los grupos de
WhatsApp que inicialmente fueron el mecanismo de comunicación directa con la comunidad
educativa.
Estos mecanismos, brindaron la oportunidad para que los estudiantes continuarán con
el desarrollo de su proceso formativo desde casa, aprovechando con ello las estrategias que iban
surgiendo acorde con las necesidades y requerimientos que se observaban: construcción y
vinculación de guías de aprendizaje, bitácoras, videos de actividad física en familia,

6

“Recomendaciones para prevención, manejo y control de la infección respiratoria aguda por el nuevo coronavirus en el
entorno educativo.”
7
“Orientaciones con ocasión a la declaratoria de emergencia sanitaria provocada por el Coronavirus (COVID-19).”
8

Medidas adicionales y complementarias para el manejo, control y prevención del Coronavirus (COVID-19).”

9

Orientaciones para el manejo de la emergencia por COVID-19 por parte de los establecimientos educativos privados.”
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establecimiento de horarios de atención virtual, continuidad del proceso de formación técnica
para los estudiantes de educación media, “cápsulas viajeras de salud” para brindar información
preventiva a las familias, entrega de informes académicos virtuales, sesiones de video llamadas
“retos creativos” donde se buscaba integrar a la familia, entre otras.

La evaluación, pensada desde la virtualidad también se transformó con cambios
significativos plasmados en el SIEE versión 2020, construido con la comunidad educativa y
avalado por el Consejo Académico y Consejo Directivo de la Institución, con el fin de
encaminar los procesos desde una flexibilización de acuerdo con las dinámicas vivenciadas.

Partiendo de lo trazado día a día se hizo evidente identificar esa parte activa del proceso,
los docentes, quienes demostraron desde su compromiso y apropiación lo importante de la
práctica. En este escenario virtual, se vivió la experiencia de convertir sus hogares en aulas de
trabajo dedicando incluso más tiempo a los estudiantes de lo que cotidianamente se hace y
convirtiéndose en agentes 24/7 que orientaron, escucharon, retroalimentaron y generaron
nuevas formas de enseñar y de aprender.

Desde aquí se empezaron a entretejer estrategias que aportaron a las prácticas educativas
que se impulsaron a través de la comprensión de ese giro que se daba a la historia y que pasó a
ser conocida como “la nueva normalidad”10. En este escenario surgen experiencias desde la
evaluación en el aula como las planteadas por los docentes de Filosofía y Artes, donde
empezaron a trasladar sus cotidianidades a un espacio que exigía continuamente estar a la
vanguardia y que precisaba de ampliar sus didácticas para el trabajo con los estudiantes; pero
en este camino se encontró una dificultad mayor y era el proceso de evaluación el cual en la
apertura del confinamiento exigió que los docentes hicieran procesos de retroalimentación para
todos sus estudiantes a través de sus correos electrónicos, lo que desató agotamiento, estrés y
alta carga laboral. Frente a ello la Institución Santa Lucía se compromete adquiriendo para el
desarrollo de la práctica pedagógica una plataforma tecnológica (Trendi), la cual permitió

10

El presente término ha tenido diversas utilizaciones en diferentes contextos y momentos de la historia. Se acuña la nueva
normalidad para expresar cambios en contextos de la economía o la política. Para efectos de esta sistematización de
experiencias, se trae como referencia para plasmar esos efectos o situaciones surgidas después de la pandemia.
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optimizar las aulas virtuales de los docentes, facilitó el desarrollo de actividades, la
programación de los encuentros sincrónicos y ejercicios de retroalimentación más favorables y
organizados tanto para el maestro como para el estudiante.

Antecedentes Contextuales desde la Virtualidad Colegio Santa Lucia IED

Durante el desarrollo del proceso de virtualidad, la institución se vio en la necesidad de
integrar una serie de estrategias para poder dar cumplimiento al requerimiento de brindar
atención al cien por ciento de los niños, niñas y jóvenes que hacían parte de su matrícula. En
esta exigencia el proceso administrativo fue el puente para establecer las acciones iniciales que
se empezarían a ejecutar de acuerdo con el cambio generado. Se inició, a través del equipo de
bienestar estudiantil, desde la construcción y aplicación de una encuesta de identificación con
cada familia para conocer si contaban o no con acceso a algún dispositivo tecnológico y con
conexión a internet, esto con el fin de empezar a definir las estrategias de apoyo,
acompañamiento y retroalimentación de actividades, dado que era evidente que muchos de los
estudiantes no tendrían la posibilidad de establecer conexión constante de manera sincrónica o
asincrónica.
Posterior a ello, cada docente asesor de curso tuvo que generar un grupo de WhatsApp
para mantener comunicación directa con los padres de familia e informar las actividades que se
iban generando día a día, así como brindar toda la información concerniente a los procesos del
colegio (reuniones, informes, evaluaciones bimestrales y demás). En este escenario de
comunicación se empezaron a hacer evidentes dificultades por parte de las familias, quienes
exigían respuesta a sus dudas en cualquier momento del día, por lo cual se hizo necesario que
varios de estos grupos fueran liderados por los padres representantes de curso a quienes el
docente remite directamente la información.
De acuerdo con la encuesta de acceso tecnológico, se hizo necesario plantear la
estrategia de guías de aprendizaje que garantizaban el trabajo pedagógico de los estudiantes
con quienes no se podía lograr conectividad, para ese momento se habían identificado un total
de 169 niños y niñas. En el proceso de apoyo y la disminución de las brechas que se venían
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identificando, la caja de compensación Cafam aportó 65 equipos portátiles que fueron
entregados en calidad de préstamo a estudiantes focalizados por el equipo de bienestar y los
docentes, teniendo en cuenta ciertas condiciones: que tuviesen conexión a internet, grupos de
hermanos integrados a la Institución Educativa, estudiantes de media pertenecientes a los
programas de articulación SENA o el CET11 y estudiantes que hacían parte del programa de
discapacidad.
Posterior a esta entrega se garantizaron guías de aprendizaje para 106 estudiantes desde
grado primero hasta grado undécimo con quienes el proceso de trabajo durante el tiempo de
confinamiento se centró en el desarrollo de actividades a través de los módulos construidos por
los docentes y los cuales eran entregados periodo a periodo. El desarrollo de esta estrategia
exigió que se generará un instrumento de retroalimentación para lograr dar alcance a la
evaluación de los estudiantes sin conectividad.
Por otro lado se encontraban los estudiantes que contaban con algún elemento o
dispositivo en casa para la conectividad (computador, Tablet o celular) en muchos de los casos
la mayoría de los niños debían conectarse desde los celulares de sus padres de familia lo cual
no permitía una comunicación adecuada, otra variable que afectaba el proceso de trabajo en
casa era tener a más de un estudiante en casa lo que generó interferencia en sus horarios de clase
por lo cual no siempre todos podían participar. Así mismo se empezó a encontrar la dificultad
de la conectividad ya que en muchos casos los padres de familia debían realizar recargas diarias
a sus teléfonos o en otros casos acceder a empresas de telecomunicaciones para acceder a un
plan de internet, aspecto que denoto brechas y afectó la economía familiar, situación que
también se vio en aumento por la exigencia de las cuarentenas, ya que la afectación en la
economía se encontraba relacionada con la informalidad en sus actividades laborales.
Durante este proceso se hizo necesario contar con acciones de seguimiento apoyadas
por el equipo de bienestar estudiantil12 quien generó múltiples estrategias de acompañamiento
11

Centro de Educación para el Trabajo de Cafam. En este espacio desarrollan procesos de articulación con la media
vocacional algunos de los estudiantes de la institución santa lucia, formándose durante dos años en programas técnicos como
sistemas, contabilidad o administración.
12
El equipo de Bienestar estudiantil está conformado por una psicóloga, una trabajadora social y una psicopedagoga
quienes trabajan de manera articulada en los procesos de atención y seguimiento a casos de estudiantes y familias identificados
en el contexto escolar.
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y apoyo para los estudiantes, las familias y los docentes, con el fin de responder a situaciones
de riesgo presentes a raíz de lo acontecido y promover prácticas de autocuidado y trabajo
emocional que aportaran al proceso de adaptación que debía surgir a raíz de la transición que se
había vivenciado.
Referentes Conceptuales, Contextuales y Normativos.
El presente apartado tiene como objetivo, dar cuenta de las categorías que hacen parte de las
experiencias a sistematizar bajo el nombre de Estrategias de Evaluación desarrolladas por los
docentes de educación media en la virtualidad en el contexto de Pandemia que tiene en cuenta
dos escenarios en particular, el Colegio Agustiniano Tagaste y el Colegio Santa Lucia IED.

Ilustración 2. Referentes Conceptuales, Contextuales y Normativos.
Fuente: elaboración propia
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Así pues, es pertinente realizar un recorrido desde el plano general hasta llegar a los
elementos particulares que inciden en la experiencia sistematizada, en este orden de ideas las
categorías referentes son:
● Comprensión de la Evaluación del aprendizaje
● Evaluación mediada por la virtualidad.
● Estrategias evaluativas en tiempos de pandemia.
● Pandemia y ajustes de la evaluación mediada por la virtualidad.

Para el abordaje de estas categorías y como se mencionó anteriormente partiremos
desde lo establecido en el plano mundial por la UNESCO con referencia a la educación en
tiempos de la pandemia de COVID-19:
La pandemia por coronavirus (COVID-19) ha provocado una crisis sin precedentes en todos los
ámbitos. En la esfera de la educación, esta emergencia ha dado lugar al cierre masivo de las
actividades presenciales de instituciones educativas en más de 190 países con el fin de evitar la
propagación del virus y mitigar su impacto. Según datos de la Organización de las Naciones
Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), a mediados de mayo de 2020 más
de 1.200 millones de estudiantes de todos los niveles de enseñanza, en todo el mundo, habían
dejado de tener clases presenciales en la escuela. De ellos, más de 160 millones eran estudiantes
de América Latina y el Caribe. (CEPAL - UNESCO, 2020)

Con lo cual evidentemente no se tenía previsto y menos desde el ámbito de la educación
este acontecimiento de impacto mundial que impulsó el cambio y la transformación del
imaginario establecido hegemónicamente en las personas, si bien si existían instituciones
dedicadas a la educación virtual, no es lo mismo dado los acontecimientos que llevaron a las
escuelas e instituciones facilitadoras del servicio de la educación, a trasladar sus aulas
presenciales a las aulas virtuales, cambiar el contexto arquitectónico físico, por contextos
arquitectónicos virtuales (plataformas, herramientas 2.0…)
De igual forma y aunque los actores principales de la educación estudiantes y profesores
se tuvieron que ajustar a esta nueva normalidad, muchos factores incidieron en su momento a
la hora de establecer un diálogo entre estas dos partes, para que eso, que se plantea en el
imaginario de educación desde la perspectiva Freiriana, una educación emancipadora y
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bidireccional que propendan por el otro y para el otro, se tornó mucho más complejo a la hora
de estar en acción, uno de los tantos factores que se vieron afectados y que de igual forma se
debieron ajustar a la nueva normatividad fue la evaluación cuyo sustento de indagación es el
centro de la presente sistematización.
Pues es precisamente la evaluación uno de los aspectos más relevantes en términos de
la educación ya que por medio de esta se logra evidenciar un monitoreo o seguimiento de los
aprendizajes así como también establecer por medio de estas diferentes estrategias de mejora y
retroalimentación frente a particularidades evidenciadas según sea el caso, un curso, un grupo
de estudiantes o un estudiante en particular, la Unesco plantea lo siguiente con relación a este
punto en concreto:
Las actividades de educación a distancia han reafirmado la función formativa de la evaluación.
La información sobre el aprendizaje individual de cada estudiante, a través de ejercicios de
diagnóstico y de seguimiento, permite a las y los docentes proporcionar retroalimentación a sus
estudiantes y modificar sus estrategias pedagógicas para que sean más efectivas. El desarrollo
de instrumentos de evaluación formativa y de autoevaluación permite, además, fomentar los
procesos de evaluación a cargo de las y los docentes en conjunto con sus estudiantes, para
evaluar el avance de estos con respecto a las metas de aprendizaje propuestas. Igualmente, se
hace necesario el desarrollo de orientaciones o ajustes normativos para resolver asuntos como
la promoción de las y los estudiantes y la aplicación de evaluaciones estandarizadas o de gran
escala. Algunos países han optado por evitar la repetición y proyectar la continuidad y la
recuperación educativa para los años siguientes, así como por cancelar o postergar las
evaluaciones, o bien aplicar enfoques y metodologías alternativas para examinar y validar el
aprendizaje. (2020, pág. 9)

El Planteamiento ahora es establecer lo dictaminado a nivel nacional para después
decantar esta información en el plano distrital y por último dar los aportes en términos de
evaluación desde la institucionalidad.
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Normatividad del Ministerio de Educación.
La ley 115 de 1994 conocida como la ley general de educación, es el marco nacional
que brinda los lineamientos y las características para desempeñar la labor docente, estableciendo
los parámetros guía, los cuales dirigen a todas las instituciones hacia unas metas de educación
comunes, para ello delimita los contenidos básicos de las asignaturas, los conceptos clave en
torno al ejercicio educativo, aborda también el plan de estudios, los objetivos por niveles, grados
y áreas, la metodología, la distribución del tiempo y los criterios de evaluación y administración.
La ley general de educación con el fin de velar por la calidad y por el cumplimiento de
la misma establece en el Título VII. Capítulo 1. Artículo 144. Las funciones del consejo
directivo, donde se indica que este debe participar en la planeación y evaluación del Proyecto
Educativo Institucional, del currículo y del plan de estudios, entendiendo por plan de estudios
la definición misma que se encuentra en el Título IV. Capítulo 2. Artículo 79. Donde el plan de
estudios es un esquema estructurado que forma parte del currículo, el plan debe establecer los
objetivos por niveles, grados y áreas, la metodología, la distribución del tiempo y los criterios
de evaluación, de acuerdo con el Proyecto Educativo Institucional.
Lo anterior es de gran importancia ya que determina quiénes y de qué forma se realiza
la evaluación en los diferentes planteles educativos a nivel nacional y es de gran relevancia en
esta sistematización de experiencias debido a su enfoque, de lo anterior se resalta que la creación
de criterios de evaluación es autonomía propia de cada institución proceso liderado por el
consejo directivo de la misma, por tanto dichos criterios varían según el enfoque, metodología
y asignatura.
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Estrategia Aprende en Casa13
El escenario de la virtualidad al cual se tuvo que acoplar la educación media, exigió la
necesidad de establecer estrategias que enrutan este proceso. En los planteamientos y
direcciones que entregó para ese momento la Secretaría de Educación de Bogotá, se estableció
para las instituciones públicas la estrategia denominada “aprende en casa” que sumó a la
construcción del ejercicio de la virtualidad y se potenció como “la estrategia para fortalecer el
hogar como un ambiente de aprendizaje” (SED, 2020), de allí partieron orientaciones,
contenidos y acompañamientos para toda la comunidad del Distrito que se incluyeron para el
abordaje del trabajo virtual a partir de la situación vivenciada.
El planteamiento de dicha estrategia permitió entregar insumos a los directivos,
docentes, estudiantes, orientadores y familias, para el desarrollo de actividades que orientaban
el trabajo que se debía empezar a desarrollar desde casa, teniendo en cuenta que los escenarios
deberían ser totalmente resignificados pensando en herramientas para aportar a los procesos de
enseñanza - aprendizaje sin generar un traumatismo mayor del que ya se estaba viviendo.
De acuerdo a ello y en la misma sintonía, continuamente se encontraban en la página de
la secretaría de educación insumos documentales y/o contenidos que precisaban de entregar
información a las instituciones en temas como: flexibilización curricular, competencias,
orientaciones para la resignificación del proyecto educativo (PEI), evaluación, unidades
didácticas y en general diferentes elementos que permitían a los partícipes de la comunidad
educativa (directivos, docentes, estudiantes y padres de familia) conocer estrategias y participar
de escenarios de formación para potenciar habilidades y cualificarse en torno al trabajo en casa.
A propósito de esta estrategia, se hizo posible generar comprensiones para las
instituciones educativas, posibilitando escenarios de diálogo y crítica frente a las necesidades y
exigencias que se daban en el día a día respecto al trabajo virtual. Dentro de los contenidos
generados por la Secretaria de Educación para dar un horizonte a las instituciones en términos
de evaluación se contó con documentos como: “el SIEE la carta de navegación de la
13

Estrategia desarrollada por la Secretaría de Educación de Bogotá en apoyo con maestros del distrito.
Puede ser consultada desde https://www.redacademica.edu.co/estrategias/aprende-en-casa?page=0%2C%2C5
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evaluación” como propuesta para la realización de ajustes en situaciones de coyuntura, la guía
“Evaluar para acompañar el aprendizaje” una propuesta que parte de reconocer aquellos
elementos con los que cuentan las instituciones para continuar desarrollando procesos desde la
estrategia de aprendizaje en casa y la preparación para el retorno gradual y progresivo y
documentos que se relacionan y aportan a los docentes y directivos a reflexionar sobre lo
curricular y su flexibilización partiendo de los cambios y ajustes que se suscitan con situaciones
como las vivenciadas.
En conclusión, desde el escenario de los procesos de aprendizaje en casa, se proyectó
una estrategia que aportó a las instituciones desde documentaciones importantes para su
consulta y aplicación y que como objetivo primario buscaban aportar a directivos y docentes
elementos que sumaran a la construcción de prácticas y toma de decisiones relacionadas con la
situación mediática presentada, pero sobre todo que les aportaran técnica y operativamente en
ese nuevo escenario del colegio en casa.
¡Y Cuando Hablamos de Evaluación para el Aprendizaje! ¿De qué Hablamos?
La evaluación debe entenderse como actividad crítica del aprendizaje, porque se asume
que la evaluación es aprendizaje en el sentido que por ella adquirimos conocimiento (Alvarez
M, 2001, pág. 12), es una comprensión pequeña del sentido o propósito de la misma, teniendo
en cuenta dicha práctica en el ámbito educativo.
El proceso de evaluar debe asumirse con la responsabilidad que ello conlleva y que
requiere para definir unos elementos que partan de direccionar el ejercicio en el sentido que
finalmente busca o el objetivo que pretende: lograr comprender ¿que está aprendiendo el sujeto?
y ¿cómo lo está aprendiendo? Alrededor de estos cuestionamientos se hace imperativo también
comprender las diferencias que se encuentran en las aulas respecto a los alumnos, a sus formas
de aprender, a sus construcciones y a sus contextos, es importante entonces recordar que no
todos aprenden de la misma manera.
En el sentido estricto del propósito de la evaluación se deben establecer unas claves que
permitan comprender la importancia del ejercicio evaluativo en el aula, esta no se debe ver como
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una forma de clasificar. Álvarez (2001) nos dice que paradójicamente la evaluación tiene que
ver con actividades de calificar, medir, corregir, clasificar, certificar, examinar, pasar test pero
no se confunde con ellas. Debe encontrarse entonces el sentido de la evaluación como una
herramienta que permita potenciar y fortalecer los aprendizajes, por ejemplo “una buena
evaluación debe averiguar varias cosas en su aplicabilidad: que quieren aprender, cual es la
forma de aprender de cada uno, que es necesario que aprendan, que aprenden por su cuenta, que
es importante aprender en cada momento del desarrollo y porque no pueden aprender ciertas
cosas” (Cajiao, 2010, págs. 53-54).
Teniendo en cuenta dichos postulados, se hace necesario que la evaluación se volque a
lograr que los estudiantes encuentren un progreso, pero sobre todo sean conscientes que a través
de la misma pueden identificar aquellos aspectos que deben mejorar en el proceso de
aprendizaje y, para el caso del docente, que la evaluación le permita comprender si
necesariamente el objetivo de su enseñanza en el aula se está cumpliendo, no por el logro de
procesos memorísticos con sus alumnos, sino porque en el avance académico el estudiante
logrará comprender lo que aprendió, al dar sentido y aplicar esos conceptos que el profesor
entregó.
Desde los principios y comprensiones de la evaluación, la misma debe asumirse como
un proceso de mejoramiento permanente que le indica a docentes, padres y estudiantes las
fortalezas y acciones necesarias para superar las dificultades en el ejercicio de aprender. En este
sentido el error se convierte en una oportunidad para identificar los desaciertos y establecer
planes de acompañamiento. Por otra parte, el acierto se aprovecha como oportunidad para el
reconocimiento y estímulo de quienes alcanzan sus retos, pero buscando que la evaluación
permita, en sí identificar a aquellos estudiantes que podrían ser pares académicos y que aporten
en el aula al fortalecimiento de aquellos que no poseen resultados tan satisfactorios. En
consecuencia, la evaluación en las instituciones es un proceso que permite:
“Para el estudiante, reconocer sus debilidades y fortalezas frente al proceso de
aprendizaje e implementar estrategias que posibiliten alcanzar las metas y asumir nuevos
retos. Para el docente, reflexionar y orientar sus prácticas pedagógicas hacia la
transformación e innovación de nuevas estrategias que lo lleven a obtener mejores
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resultados con los estudiantes. Para el padre de familia, identificar e interpretar el
progreso del aprendizaje del estudiante y realizar las acciones de acompañamiento y
para la institución, generar una cultura institucional donde la evaluación pueda ser
direccionada como oportunidad para el mejoramiento permanente” (Santa Lucia IED,
2021).
Desde este sentido es importante considerar entonces como lo dice Camilloni (1998)
que la evaluación es parte del proceso didáctico e implica para los estudiantes una toma de
conciencia de los aprendizajes adquiridos y, para los docentes, una interpretación de las
implicancias de la enseñanza en esos aprendizajes. Es así como la dirección de la evaluación
tomaría fuerza en un sentido más humano, con características de reconocer al otro, otorgando
valor en los resultados que se dan de forma espontánea, sin llevar a que se convierta en una
herramienta molesta que se vea relacionada únicamente a una calificación.
Es importante poner en contexto desde las experiencias que se abordan, que el enfoque
de las instituciones puestas en diálogo va direccionado en línea de la Enseñanza para la
comprensión - EPC - un enfoque basado en competencias y desempeños y que implica para los
profesores la posibilidad de reflexión acerca de su práctica docente y para los alumnos la
posibilidad de “...despertar un interés reflexivo hacia las materias que están aprendiendo y…
ayudarlos a establecer relaciones entre su vida y la asignatura, entre los principios y la práctica,
entre el pasado y el presente y entre el presente y el futuro.” (Blythe, 1999, pág. 36)

Se parte entonces de comprender, que uno de los elementos claves del proceso
enseñanza-aprendizaje es la evaluación que finalmente busca orientar para la toma de decisiones
de acuerdo con un proceso de valoración y análisis de resultados. Clavel y Torres (2010)
plantean entonces algunas características que posee la evaluación:

Es un proceso continuo de valoración de las situaciones pedagógicas y sus resultados.
Pone en cuestión todas nuestras concepciones sobre la enseñanza y la educación. Es
un ejercicio de comprensión, ya que permite al profesor comprender que tipos de
procesos realiza el alumno, es decir que sabe lo que ha comprendido y qué es lo que
no ha asimilado. Es integral, ya que valora todos los elementos del proceso de
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enseñanza y aprendizaje en los contextos que suceden. Es cooperativa, en cuanto
procura que participen en esta tarea todas las personas que intervienen en el proceso
de enseñanza y aprendizaje, es decir que los alumnos también participan en el control
y valoración de su propio aprendizaje. (2010, pág. 4)

Partiendo de ello, es importante que el docente configure su proceso de
retroalimentación basado en los principios que fundamentan la evaluación y que le lleven a
obtener de la misma un resultado que le permita óptimamente detectar si aquello que viene
desarrollando desde sus contenidos y didácticas tiene un resultado con sus estudiantes, más allá
de un aprendizaje memorístico, sino con una connotación de apropiación y aplicación de lo
aprendido.
Es así como se hace necesario que el proceso de evaluación trascienda del ejercicio único
de la calificación, en esta medida las actividades que se propongan en el aula deben propiciar la
interrelación entre el estudiante y el docente y deben garantizar que el proceso evaluativo se
convierta en un diálogo constante que abra paso a encontrar toda la información que se requiere
para dar un resultado apropiado del estudiante, garantizando también que el docente tenga todas
las herramientas que le permita conocer a sus alumnos.
Cajiao (2010) refiere que “toda evaluación del aprendizaje implica un juicio de valor
sobre otra persona de la cual sólo se conocen unas manifestaciones observables” y se hace
pertinente entender que detrás de este proceso que requiere una organización y comprensión de
lo que se busca, debe existir también una responsabilidad ética.
La evaluación como se concibe desde hace mucho tiempo es un elemento que siempre
ha generado resistencia y de la cual se espera mucho, pero también va ligada con la concepción
de temores y formas de evasión, quizás, por cómo se ha desarrollado y aplicado. Es aquí donde
se debe plantear un esquema que permita encontrar en los procesos de evaluación una
perspectiva que aporte al reconocimiento de ese otro y que permita en ese ejercicio resolver
aquellos cuestionamientos que deben ser importantes tener en cuenta en el momento en que se
plantea una estrategia, un instrumento o cualquier actividad de valoración en el aula o fuera de
ella.
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Según lo aportado por Cajiao (2010) “una buena evaluación debe dar la oportunidad de
identificar cómo aprende cada estudiante, con el fin de buscar nuevas estrategias que le permita
hallar otros caminos para abordar los aprendizajes que se le dificultan” (pág. 88) y esta tarea
potenciaría ese trabajo del docente que día a día se esfuerza por comprender las necesidades de
sus estudiantes y que busca ampliamente hacer un ejercicio de autoevaluación para definir
aquellas acciones que debe modificar en el proceso de fortalecimiento de sus prácticas
pedagógicas.
Una de las acciones que se potencian aquí para el maestro entonces es la oportunidad de
valorar su práctica docente y reconocer cómo la misma puede llegar a generar cambios
importantes con sus grupos de estudiantes, pero si la evaluación no es transformadora, esta
oportunidad de acercamiento se vería afectada y en sí misma no generaría ninguna posibilidad
de ver en ella un elemento que el estudiante considere como una oportunidad más que como
una pérdida.
Frente a ello, es la oportunidad para generar una postura más amena que aporte a la
construcción de ese camino en el cual la evaluación pase a ser un elemento de criterio integral
que lleve a reconocer lo que el estudiante necesita para mejorar, sí en realidad está logrando
aprender lo que se busca que aprenda, determinar si las estrategias de enseñanza aprendizaje
son adecuadas y también identificar las diferencias de los aprendizajes en cada estudiante.
Este, se podría decir, sería el fin último que se buscaría obtener de los procesos de
evaluación del aprendizaje desde la práctica de los docentes, elementos transformadores,
dinámicos, dialogados y generadores de resultados.
El convencerse de que la evaluación apoya las estrategias de enseñanza aprendizaje en
el aula es un valor agregado para el docente y esa misma idea es la que hay que entregar al
estudiante, buscando que saque de su esquema de comprensión de la evaluación ese discurso
que se ha promovido en donde está únicamente relacionada con la calificación y donde
finalmente un esquema cuantitativo es el que se convierte en lo importante, quitando con ello
el valor que realmente tienen los procesos evaluativos.
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Evaluación Mediada por la Virtualidad
La evaluación supone un ejercicio de mediación y reconocimiento de los conceptos
apropiados; implica posicionarse desde diferentes perspectivas, esto para el caso de los
estudiantes, para el docente supone un trabajo de continua reflexión frente a su quehacer.
Evaluar desde la virtualidad se presentó como una gran dificultad y se evidenció
claramente en abril de 2020 donde varios países de América Latina comenzaron a tomar
decisiones frente a la aplicación de exámenes, la CEPAL14 OREALC y la UNESCO15
expusieron en su informe COVID 19, que sin descartar la importancia de evaluar, era necesario
replantearse la forma en la que se realizaría dicho proceso por el evidente cambio al que el
mundo entero se enfrentaba en ese momento.
“Debido a la importancia de la información que proveen y a su utilidad para los
sistemas educativos, la realización de estos exámenes requiere de condiciones ideales
que aseguren la equidad y la confiabilidad en su aplicación y utilización de la
información que surge de ellos. La situación actual dista de ser ideal para este fin y los
países tendrán que priorizar objetivos mayores por sobre la aplicación habitual de
instrumentos de evaluación” (2020, pág. 9)
Hablar de la evaluación mediada por la virtualidad, llevaría a establecer conceptos que
se adecuen a un ejercicio que trascienda del papel y del esquema único de preguntas
mecánicamente estructuradas de selección múltiple o única respuesta, de manera general la
evaluación de los aprendizajes debe ubicarse en un contexto más amplio, lo que implica que
desde la virtualidad se exija un modelo evaluativo innovador basado en estrategias creativas
que incluyan el apoyo de herramientas tecnológicas e instrumentos que permitan tener claridad
del avance que va adquiriendo el estudiante.

14

Comisión Económica para América Latina y el Caribe
Oficina Regional de Educación para América Latina y el Caribe de la Organización de las Naciones
Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura.
15
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De esta forma comenzaron las adaptaciones a los procesos de evaluación generando
estrategias alternativas para alcanzar dicho fin.
Planteamiento Específico de la Sistematización de Experiencias
Los propósitos de la Sistematización de Experiencias
A través de la presente sistematización se busca conocer las estrategias llevadas a cabo en
el ejercicio de la evaluación del aprendizaje que surgieron a partir de la situación de pandemia
causada por el virus (SARS-CoV-2) y que obligó a generar cambios en los procesos de
enseñanza aprendizaje para las instituciones educativas privadas y oficiales de la ciudad de
Bogotá.
Este trabajo sistematiza las formas de entender y desarrollar la evaluación en los entornos
educativos, dando paso a comprender las perspectivas de cambio en la aplicación de los sistemas
de evaluación durante la pandemia en la educación media, precisando las prácticas
diferenciadoras y las posibles nuevas apuestas, aspecto que el ejercicio de sistematización
buscaría rescatar.
En este orden de ideas se sistematizan aquellas experiencias que contemplaron las
estrategias de evaluación de los aprendizajes desarrollados por los docentes de educación media
en la virtualidad a raíz del contexto de Pandemia, ejercicio vivido en dos instituciones
educativas de la ciudad de Bogotá, un colegio privado de la localidad de Kennedy y un colegio
público de la localidad de Rafael Uribe Uribe.
A partir de ello y a través del reconocimiento de las experiencias recogidas se pretende
conocer aquellas nuevas formas de evaluar que se dieron, entendiendo qué procesos de cambio
se generaron a partir de la educación mediada por la virtualidad y cómo estos incidieron en el
ajuste con el cual se lleva a cabo el ejercicio de la evaluación hacia los estudiantes en las
instituciones educativas.
Así mismo se buscaría entender si estos cambios o ajustes de la evaluación surgen como
una necesidad propia de la institución como respuesta a los criterios que se deben definir para
este ejercicio o cómo desde el docente en sí mismo se encuentra una intención propia de
transformar su práctica evaluativa, para adaptarla a un contexto mediado por la virtualidad.
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Se da inicio entonces al proceso de sistematización partiendo desde el cuestionamiento
que lleva a identificar lo que se buscaba sistematizar. Posteriormente teniendo en cuenta el
ejercicio de la evaluación que es trascendental dentro del entorno académico, se llevaron a cabo
una serie de cartografías del cuerpo, que dieron cuenta del proceso de evaluación del aprendizaje
desarrollado en las instituciones educativas CAT y Santa Lucía IED por los docentes. A partir
de este sustento se agrupó la información obtenida para dar respuesta a la intención de la
sistematización.

Es así como llegamos a entender que la utilidad de la sistematización de las experiencias
es la posibilidad de encontrar discursos que permitan el diálogo de saberes con relación a la
evaluación en el aula mediada por la virtualidad, siendo este un tema poco analizado desde la
educación media; además que permita a través de los relatos de dichas experiencias proyectar
una reflexión direccionada al cambio abrupto que se vivió en el entorno educativo, que pueda
servir para aportar y potenciar las prácticas educativas desde el rol del docente.

Definiendo el Objeto ¿Que vamos a Sistematizar?
Las experiencias están relacionadas con las estrategias de evaluación de los aprendizajes
aplicados durante el proceso de virtualidad, centrados en la educación media en dos
instituciones educativas de la ciudad de Bogotá, estas fueron seleccionadas como lugares de
sistematización debido a que allí es donde los investigadores transitaron este tiempo de
pandemia en sus roles de docentes y profesional psicosocial, los investigadores Miguel Ángel
Estepa Parra y Melany Rodríguez vinculados al colegio Agustiniano Tagaste y Yalile Martínez
Valbuena vinculada al colegio Santa Lucia.
Las experiencias por abordar fueron desarrolladas en el periodo de tiempo comprendido
desde el mes de abril del año 2020 hasta el mes de noviembre del mismo año, siendo este lapso,
el tiempo en el cual se abordó exclusivamente el proceso de virtualidad, ya que a partir del año
2021 se inició con el desarrollo de actividades enmarcadas en lo que se denominó alternancia
desde la concepción del modelo R-GPS16.
16

Ministerio de Educación Nacional [MEN]. Modelo de Retorno Gradual Progresivo y Seguro para la
prestación del servicio educativo, directiva Ministerial No 016, 2020.
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Estableceremos tomar las experiencias desarrolladas por los docentes de las áreas de
Artes y Filosofía, contando con uno de los actores inmerso en el proceso de reconstrucción de
la experiencia que hace parte del colegio Agustiniano Tagaste. En este orden se incluyeron a
tres docentes del colegio Santa Lucia IED de las mismas áreas, con quienes se pondrán en
conversación las experiencias de las dos instituciones encontrando similitudes o diferencias que
aporten a entender cómo se dio la evaluación hacia los estudiantes en la virtualidad.
La sistematización se centra en la primera etapa educativa durante la pandemia,
direccionada al entorno virtual, debido a que tomar el proceso de manera total involucraría el
trabajo aplicado en la transición del regreso gradual y progresivo a las aulas el cual se planteó
para la vigencia del año 2021 y que abarca un proceso de transición a la modalidad presencial
que no se abordará dentro de esta reconstrucción.
Trazando el camino: nuestros Ejes del proceso de sistematización
Transitar por este proceso de recuperación de las experiencias de evaluación que han
marcado a las instituciones, pero sobre todo a los docentes durante el tiempo de la pandemia,
sugiere establecer un orden en esa ruta a seguir. Aquí se hace necesario resaltar aquellos hilos
conductores de la recopilación de nuestras experiencias, que abarcarán ese proceso de
reconstrucción de las mismas y que enfocan la necesidad de lo que buscamos rescatar (Pérez
de Maza, 2016), por ello planteamos desde esta mirada dos ejes principales que permiten enrutar
la intención de la sistematización que se quiere rescatar, para encontrar desde allí cómo la
evaluación del aprendizaje generó un cambio a partir de la virtualidad para los docentes; de
acuerdo con ello se plantean los siguientes ejes fundamentales: cómo los docentes de las dos
instituciones educativas, desarrollaron e implementaron las estrategias de evaluación para el
aprendizaje en el contexto de la pandemia durante el paso a la virtualidad, generado por la
exigencia de cuarentena aplicada en el año 2020, eje que particularmente se plantea desde lo
intencionado en el proceso de sistematización.
Así mismo como segundo hilo conductor, se propone: identificar a partir de la
reconstrucción de estas experiencias, aquellos ajustes, cambios e innovaciones en la evaluación
que pudieron originarse del proceso de trabajo virtual con los estudiantes de educación media,
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justificando con ello la posibilidad de reflexionar frente a la propia práctica por parte del docente
y encontrar aquellas dificultades y aciertos que se pudieron generar en el establecimiento de las
estrategias de evaluación que se propusieron.
Desde aquello que pretende este ejercicio de sistematización, se hace pertinente
recopilar las situaciones particulares vivenciadas durante el trabajo virtual en las instituciones
y que implicó la transición de las aulas presenciales a las llamadas aulas virtuales.
Se establecen estos dos ejes centrales, porque permiten dar respuesta a lo que se busca
encontrar a partir de los relatos de los actores que harán parte de esta construcción y además
desde los propósitos enmarcados en la sistematización, que como ya se especificó, pretende
reconstruir las experiencias de evaluación, identificar las transformaciones y recoger las
prácticas pedagógicas suscitadas, como elemento para nutrir la reflexión del quehacer docente.
El fin último del proceso, plantea poner en conversación las experiencias de las dos
instituciones, como posibilidad para comprender qué aspectos pudieron relacionarse desde las
estrategias planteadas y cómo los diversos contextos pudieron ser un elemento para favorecer o
dificultar el desarrollo de las experiencias.
Criterios para Seleccionar las Experiencias
Posibilitar un relato de experiencias en dos contextos diversos (uno público y uno
privado) que permitan relacionarse y contar aquello que puede ser transformado en un espacio
académico, brinda la oportunidad de conjugar elementos que en el ejercicio de la docencia exige
la reflexión acerca de la propia práctica. Abrir la puerta para contar las experiencias vividas a
través de la pandemia, de lo cual el resultado pudiesen ser transformaciones de ese quehacer
cotidiano, permite reconstruir aquello que fue vivido y que generó un alto impacto y un giro en
los procesos educativos frente a los cuales veníamos acostumbrados y a los que poco interés se
asignaba, llevando con ello a que las prácticas desde la docencia fuesen las mismas año tras
año.
El giro intempestivo al que llevó la pandemia y todo lo que surgió allí, generó la
necesidad de transitar de esos elementos que eran la cotidianidad de las instituciones para hacer
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unos ajustes que partieron de unos direccionamientos gubernamentales, pasando por las
reformulaciones institucionales y llevando a los replanteamientos en las metodologías de los
docentes, esto con el fin de dar respuesta a la necesidad de educar.
“La educación no puede parar” parecía que este fuera el lema en aquel momento coyuntural
que exigió que todos los actores de las instituciones se sumaran a posibilitar que este ejercicio
continuara y sobre todo generara resultados. En este orden de ideas, la sistematización de las
experiencias de los dos colegios aquí propuestos permitiría contar con los siguientes criterios:
Tabla 1
Criterios para seleccionar experiencias
Criterio

Relevancia

Significado

Debido a la situación en torno a la emergencia del COVID 19 los procesos de educación
virtual fueron abordados por los maestros sin tener herramientas y conocimientos amplios,
sin embargo se presentaron diferentes experiencias en torno a la práctica docente las cuales
seguirán vigentes por su aplicabilidad, importancia y eficiencia. Por lo anterior dicha
situación es relevante para sistematizar, recuperar y analizar.

Validez

Al poner en diálogo dos contextos educativos se puede obtener un contraste del tipo de
ejercicios de evaluación que han sido aplicados en el desarrollo de las experiencias. También
se precisa que el proceso de dicha sistematización se podría continuar abordando con un
sinnúmero de instituciones que se vieron abocadas a trasladar sus aulas presenciales a las
aulas virtuales, esto permitiría llegar a identificar experiencias similares.

Aplicabilidad

La Experiencia permite rescatar elementos propios de ella para su aplicabilidad ya que el
ejercicio de evaluación es continuo en las instituciones.

Innovación

Desde las experiencias sistematizadas podrían identificarse procesos de evaluación
innovadores, que permitan su análisis y puedan ser replicados en otros contextos educativos.

Sostenibilidad

Se busca que la evaluación a través de los entornos virtuales se continúe desarrollando a pesar
del retorno a la presencialidad de las instituciones.

Fuente: Elaboración propia, 2021.
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Plan de Sistematización
La presente sistematización tiene como eje central la evaluación de los aprendizajes
desde el contexto de la virtualidad en tiempos de pandemia, para poner en marcha lo
mencionado anteriormente se han de tener en cuenta dos escenarios educativos: el colegio Santa
Lucia IED y el Colegio Agustiniano Tagaste y a partir de estos lo acaecido en términos de la
evaluación.
Pues si bien en los dos escenarios se tienen presentes los ajustes y las recomendaciones
nacionales y distritales, cada colegio presenta unas características particulares que dan cuenta
de la incidencia en términos socioculturales a la hora de aplicar y poner en marcha estrategias
que apuntan en teoría a lo mismo.
Los cambios de modalidad en educación, provocados por la pandemia a raíz del COVID-19
en el 2020 trajeron consigo la necesidad de reestructurar la dirección del quehacer docente.
Reflexionar sobre la práctica es importante pues la incertidumbre que trae consigo el paso del
tiempo debe evocar en las personas cuestionamientos en cuanto a su diario vivir. La escuela
plantea formas y diferentes maneras de evaluar, estas cambian o mutan según sea el contexto y
la estructura asumida por la misma institución y los docentes, sea el caso la presente
sistematización busca dar cuenta de esas prácticas evaluativas y posibles transformaciones que
se gestaron conforme a la evaluación en tiempos de pandemia.
Así pues, son dos escenarios los que por sus condiciones cambiantes se tienen en cuenta,
con el fin de realizar después de la reconstrucción de la experiencia un diálogo que permita
encontrar elementos que pueden ser similares o diferenciadores en las prácticas evaluativas de
los maestros de acuerdo con la necesidad surgida.
Desde estos dos escenarios particulares se busca también conocer cómo el elemento
evaluativo fue aplicado y la importancia que se le asignó al mismo, teniendo en cuenta
particularidades de los estudiantes y de sus contextos claramente porque en muchas situaciones
las condiciones económicas, sociales, familiares, emocionales no estaban equilibradas y ello
posiblemente fueron variables que pudieron impactar en alguna medida el desarrollo de los
elementos establecidos para retroalimentación hacia los estudiantes en las instituciones en las
cuales se centra la presente sistematización .
Propósitos
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A. Reconstruir las experiencias de evaluación para las estudiantes aplicadas en tiempos de
pandemia en el Colegio Agustiniano Tagaste y el Colegio Santa Lucía IED, identificando
similitudes y diferencias surgidas durante este periodo de tiempo, observando su pertinencia
desde la práctica docente enfocada a los procesos de evaluación.
B. Identificar los diferentes ajustes de la práctica docente que se dieron en torno a los procesos
de evaluación durante el tiempo de la emergencia sanitaria desde la educación virtual.
C. Identificar las prácticas evaluativas relevantes de las experiencias para rescatar las estrategias
significativas buscando nutrir el quehacer docente desde la reflexión de la práctica.

Tabla 2.
Esquema cronograma de actividades
ETAP
A

ACTIVID
AD

Planificación
Abordaje

Delimita
ción de
las
experie
ncias
Identific
ación de
particip
antes.
Eje de
sistemat
ización.
Definici
ón de
momen
tos
clave.
Constru
cción
cronogr
ama.
Revisión
de
docume
ntos.
Elabora
ción de
instrum
entos.
Encuent
ros
cartogra
fía
corporal

SEPTIEM
SEMANA
1

2

3

OCTUBRE
SEMANA
4

1

2

3

NOVIEMB
SEMANA
4

1

2

3

ENERO
SEMANA
4

1

2

3

FEBRERO
SEMANA
4

1

2

3

MARZO
SEMANA
4

1

2

3

ABRIL
SEMANA
4

1

2

3

MAYO
SEMANA
4

1

2

3

JUN
SEM
4

1

2
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Análisis
Socialización
Conversaciones
Cierre

Matriz
de
análisis
cartogra
fía.
Reconst
rucción
de la
experie
ncia.
(relatos)
.
Primera
Socializa
ción con
actores
relatos
de la
experie
ncia.
Reflexio
nes de
los
actores.
Dialogo
entre
experie
ncias.
Leccion
es
aprendi
das.
Diseño
de
estrateg
ia de
comunic
ación.
Realizac
ión de
product
o.
Reunión
de
socializa
ción y
comunic
ación de
aprendi
zajes.

Nota. Esta tabla incluye el desarrollo de las actividades planteadas para el proceso de
sistematización llevado a cabo de acuerdo con las semanas contempladas desde septiembre del
año 2021 hasta junio del año 2022.
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Reconstrucción histórica - Línea de tiempo

Ilustración 3 Reconstrucción de las experiencias
Fuente: elaboración propia

Ruta metodológica
La ruta metodológica de la presente sistematización es guiada a través de los elementos
clave que la definen. En el siguiente cuadro se han incluido los ejes de la misma y los
cuestionamientos que la enrutan con el fin de iniciar este capítulo con una orientación que
esclarezca el camino a recorrer.
Tabla 3:
Camino trazado para la ruta metodológica
Desarrollo e implementación de las estrategias de evaluación para el
aprendizaje en el contexto de la pandemia durante la educación mediada por la
Ejes

virtualidad y generada por la exigencia de cuarentena del año 2020.
Ajustes, cambios e innovaciones en la evaluación, que pudieron originarse del
proceso de trabajo virtual con los estudiantes de educación media.
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Se busca desde la sistematización de las experiencias en las dos instituciones
Definición

conocer las estrategias de evaluación que generaron los docentes durante el
tiempo de virtualidad en la pandemia.
Estrategias que se llegaron a implementar, ajustar o cambiar para evaluar los

¿Qué?

aprendizajes de los estudiantes específicamente en educación media en las
áreas de Filosofía y Artes.

¿Quiénes?

En el ejercicio de sistematización se incluirá la participación de dos docentes
del CAT y dos docentes del Colegio Santa Lucia IED.
A través de un enfoque hermenéutico, dialógico – interactivo que permite
comprender qué interpretación se le da a la experiencia desde la voz de todos
sus actores y así mismo como se entiende la experiencia desde el modo de

¿Como?

interacción.
Recopilando la información a través de entrevistas, relatos pedagógicos y
recolección de memorias escritas o grabaciones que permitan dilucidar las
estrategias aplicadas para la evaluación con los estudiantes desde la
virtualidad durante el año 2020.
Poner en contexto y discusión dos experiencias desarrolladas durante la
pandemia en una institución pública y una privada en el marco de la

¿Para qué? evaluación hacia los estudiantes, permitiría identificar el sentido que se le dio
a los procesos de enseñanza aprendizaje que pudieron verse reflejados desde
la aplicabilidad de la evaluación.
Fuente. Elaboración propia.

Enfoque epistemológico
Teniendo en cuenta la naturaleza de la experiencia se plantea el enfoque epistemológico
desde lo histórico-hermenéutico, planteado por Habermas y que se asume desde la presente
sistematización como una forma de interpretar lo ocurrido a partir de lo humano, este enfoque
se presenta en el autor mencionado como una forma de interpretar lo que se presenta en cuanto
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a las ciencias humanas que para otros autores se nombrara como ciencias del espíritu y que para
su momento no eran claras en cuanto a su definición y aplicación
Las teorías de las ciencias de la naturaleza se presentan como sistemas de
enunciados acerca de estados de cosas, mientras que los estados de cosas que las ciencias
del espíritu analizan contienen ya dentro de ellos mismos esa compleja relación entre
enunciados y estados de cosas. A los hechos de primer y segundo orden corresponden
experiencias de primer y segundo nivel: la observación y la comprensión, incluyendo la
percepción de signos en la función representativa de éstos. También el análisis lógico
del lenguaje se endereza a un material de signos ya dado. (Habermas, 2007, pág. 106)
Ahora bien se plantea de igual forma teniendo en cuenta lo expuesto por Dilthey con
relación específica a la hermenéutica y su aplicación en lo que él determina como ciencias del
espíritu, la forma de asumirla desde el campo de la interpretación:
La hermenéutica no es solamente una mera técnica auxiliar para el estudio de la
historia de la literatura y, en general, de las ciencias del espíritu: es un método
igualmente alejado de la arbitrariedad interpretativa romántica y de la reducción
naturalista que permite fundamentar la validez universal de la interpretación histórica.
(Ferrater, 1964, pág. 837)

Lo que tiene como postura Dilthey, es la necesaria relación de conocimientos previos
con relación a la historia para de este modo desde la hermenéutica leer y comprender esa misma
historia y trascender en cuanto a los signos, símbolos y sus vivencias mismas.
Cifuentes (2011) plantea lo histórico-hermenéutico como una forma de “comprender el
quehacer, indagar situaciones, contextos, particularidades, simbologías, imaginarios,
significaciones, percepciones, narrativas, cosmovisiones, sentidos, estéticas, motivaciones,
interioridades, intenciones que se configuran en la vida cotidiana”. (pág. 30)
Lo mencionado anteriormente se asume entonces como enfoque epistemológico pues
se reconoce tanto la importancia del contexto histórico, como también lo humano en cuanto a
lo simbólico desde su narrativa de experiencia a partir del contexto de la educación en tiempos
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de pandemia y las formas o estrategias que se pudieran generar para el proceso de evaluar los
aprendizajes.
Es entonces la apuesta epistemológica que se asume para desde la construcción del
relato, evidenciar, interpretar y leer mejor las voces de las personas partícipes de las
experiencias particularizadas en los escenarios CAT y SL IED.
Desde el enfoque histórico-hermenéutico se busca entonces comprender la realidad
social, más aún cuando esta se presente relativa, y poder a partir de ella comprender
significaciones que se pueden mantener desde la conducta humana y la relación entre sujetos en
los entornos sociales.
Estrategias Metodológicas
Dentro de la presente sistematización se plantean diferentes estrategias para la
recolección de información, reconstrucción, interpretación y análisis, entre ellas, entrevistas
semiestructuradas, cartografía del cuerpo, matriz de triangulación de información y revisión
documental.
Inicialmente se da paso a una serie de entrevistas semiestructuradas hacia los docentes,
para rescatar las voces de aquellos a quienes en términos de educación está direccionada la
evaluación e iniciar a reconstruir la historicidad vivida en cada colegio al inicio y transcurso de
la pandemia para conocer los antecedentes contextuales de la misma.
Así mismo se tienen en cuenta elementos como las memorias escritas de sus procesos
de enseñanza y grabaciones de sus espacios de clase, lo cual permite ampliar y aportar la
información durante la entrevista para la recuperación de las experiencias.
Dentro de las estrategias metodológicas para dar marcha al proceso de recolección de
información y reconstrucción de la experiencia se desarrolla la estrategia denominada:
cartografía del cuerpo17 donde se plantea a partir de la metáfora del cuerpo como territorio de

17

Entendido este ejercicio más desde el trabajo de las emociones y los sentimientos, se encuentra comúnmente
la cartografía corporal, cartografía emocional o los mapas corporales.
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memoria, de vivencia y de futuro, la recopilación de información, esta perspectiva según Sosa,
“con relación a lo habitado, lo vivido, y lo construido” (2012, pág. 3), en este sentido lo que se
busca es, establecer una relación del ser con el territorio, buscando un equilibrio armónico entre
los aspectos sociales, culturales, económicos, políticos y ambientales, es necesario partir por el
ser humano identificado como un territorio, el cual entra en contacto con otros territorios, los
cuales son dignos de respeto y cuidado.
El uso de esta estrategia en el sentido de la investigación busca suscitar en los sujetos
discursos y significados encarnados en el cuerpo, Fuentes interpreta el cuerpo de la siguiente
manera:
Todas las acciones que llevemos a cabo en nuestra vida cotidiana implican la
intervención de nuestros cuerpos; nuestra existencia es en primer término corporal, es
por medio del cuerpo que construimos una relación con el mundo. Sin embargo, pocas
veces reflexionamos sobre las posibilidades del mismo y sobre cómo ha sido construido
por medio del contexto social, cultural y político en el que nos encontramos insertos.
Tener cuerpo implica experimentar sensaciones, percepciones, sentimientos,
ritos de interacción como la seducción, entrenamiento físico, sufrimiento y dolor; somos
un reflejo de las significaciones y los simbolismos que dan sentido y forma a nuestra
existencia colectiva, ¿pero podremos hacer consciente esta experiencia y convertirla en
un experimento que nos ayude a entendernos mejor, a construirnos como un nuevo tipo
de sujeto y a generar nuevas formas de relación social? ¿Qué nuevos sentidos podremos
lograr que nuestro cuerpo emane? (Fuentes, 2022)
Se pretende entonces a partir de la cartografía del cuerpo suscitar en los sujetos
protagonistas de la experiencia, elementos que permitan reconocer aquello que permanece y
que resulta significativo dentro del proceso de vivencia, en especial, aquella que se vivió en
tiempos de confinamiento y la educación mediada por la virtualidad.
Con ese primer sustento se obtendrá la visión, emocionalidad, pensamientos, estrategias
y demás información relevante entorno a la línea del tiempo y los ejes de sistematización desde
los aportes de cada docente participante en la investigación esta información es triangulada en
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una matriz de análisis para contrastar, confrontar, recoger todo aquello que permita develar el
proceso entorno a las estrategias de evaluación durante la pandemia.
En la revisión documental se acude a información escrita como datos, cartas, informes,
circulares entre otros documentos que en sí mismos constituyen los eventos de estudio, estos se
analizan con el fin de reconstruir la experiencia, aportar fechas y eventos en una línea de tiempo
que aportan al relato y al análisis del mismo.
De acuerdo con Jiménez y Carrera (2002) la señalan como observación documental
refiriéndose a la utilización de documentos para obtener datos y/o para analizarlos como objeto
de estudio, pudiéndose decir, que existen dos tipos de documentos, aquellos que muestran los
datos y los que en sí mismos son vistos como hechos. (pág. 37)
Por ello, se toman como documentos de revisión las Orientaciones para la prestación del
servicio educativo en el marco de la emergencia sanitaria por el COVID-19, el Manual de
Convivencia de cada institución - PEI, SIEE - (CAT y Santa Lucía), Decreto Legislativo 660
de 13 Mayo del 2020 por el cual se dictan medidas relacionadas con el calendario académico
para la prestación del servicio educativo en el marco del estado de emergencia, las circulares
oficiales de cada institución y los informes de la Organización Mundial de la Salud (OMS) con
los cuales se establecen relaciones de tiempo, eventos históricos, medidas sanitarias, medidas
académicas y se ponen en contraste para relatar la historia transcurrida en ambas instituciones.
Con toda la información recuperada se realiza una triangulación hermenéutica , esta es
entendida como lo plantea Cisterna (2005) “la acción de reunión y cruce dialéctico de toda la
información perteneciente al objeto de estudio surgida en una investigación por medio de
instrumentos correspondientes y que en esencia constituye el corpus de resultados de la
investigación”. (pág. 68)
De esta forma las diferentes estrategias metodológicas nos permiten realizar un
acercamiento analítico a las experiencias y poder desde allí reconocerlas, interpretarlas y
ponerlas en diálogo para reconocer nuevos aprendizajes.
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Manejo ético de la investigación
Dentro de los requisitos éticos de la presente sistematización se llevaron a cabo
consentimientos informados, con el fin de asegurar que los individuos solo participan cuando
se encuentran de acuerdo con los términos de la sistematización, demostrando que lo hacen por
voluntad propia y plena facultad de decisión, los requisitos específicos del consentimiento
informado incluyen la provisión de información personal, laboral, la finalidad de esta, los
beneficios y riesgos del manejo de la misma.

Los consentimientos informados firmados implican que hay una comprensión del sujeto de
esta información y de su rol en la presente sistematización demostrando su libre deseo de
participar y aceptando el manejo que se le dará a la información obtenida sin importar los
diferentes formatos por los cuales haya sido (audio, video, cartas, documentos etc.) Dichos
consentimientos serán entregados y socializados en voz alta a todos los participantes para dar
claridad sobre los acuerdos allí pactados. Es claro que los requisitos éticos de la sistematización
no finalizan cuando los individuos hacen constar que aceptan participar en ella pues como indica
González (2002):

El respeto a los sujetos implica varias cosas: permitir que cambie de opinión,
decidir que la investigación no concuerda con sus intereses o conveniencias y
que puede retirarse sin sanción de ningún tipo; la reserva en el manejo de la
información, que debe ser considerada con reglas explícitas de confidencialidad;
la información nueva y pertinente producida en el curso de la investigación debe
darse a conocer a los sujetos inscritos. (2002)

Es entonces importante reafirmar, el rol protagónico de los sujetos partícipes dentro de
la experiencia y como las voces de estos son fundamentales a la hora de aprobar o por el
contrario desaprobar aquello que se ha gestado fruto del recorrido y el trabajo realizado bajo la
sistematización de la experiencia.
En cuanto a los consentimientos informados, estos están archivados en anexos junto con
toda la información obtenida de sistematización y los participantes (indistintamente el formato)
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la cual será manejada de forma pertinente y con fines académicos por parte de los
sistematizadores.

Despliegue del Proceso de Sistematización de Experiencias: Reconstruyendo lo Vivido
Relato de lo que fuimos (antecedentes) CAT

El relato de esta experiencia ha comenzado su apertura en los antecedentes contextuales
de este documento (ver pág. 24) por lo que en este apartado se hará una pequeña reseña de ello.

Tránsito de lo presencial a lo virtual “cuando nos convertimos en pantallas”
El comienzo del año 2020 en el CAT se desarrollaba de forma “normal” los estudiantes
emocionados por encontrarse, la asignación de los horarios causando expectativa, debido las
nuevas materias y al cambio de profesores, todo iniciaba con la alegría y emocionalidad habitual
de un nuevo año, sin saber que ese año estaría a la espera de muchas dificultades por afrontar.
Durante el mes de febrero se empezaron a escuchar noticias de los medios de
comunicación lo cuales centraron su atención en un extraño virus con génesis en china, las
especulaciones y las noticias poco a poco se fueron apoderando del tema y se empezaban a dar
alarmas de posibles consecuencias a nivel mundial, los estudiantes, los maestros, directivos, las
familias, todos hablaban del tema continuamente.
“recuerdo en una ocasión era clase de filosofía y un estudiante -Alfonso- me preguntó
qué pensaba sobre el tema y si creía que la escuela iba a cerrar, a lo que yo le respondí que no,
no creí ese alcance y que si a lo mucho nos íbamos uno o dos semanas mientras se aclaraba la
situación y el “virus” se controlaba.” Entrevista 1 al maestro Estepa Parra.
Los rumores del fin del mundo, las suposiciones de pronto regreso se esparcen de
persona a persona más rápido que el mismo virus, generando risas y tensiones entre todos.
Las entidades nacionales y distritales, emitieron comunicados conforme a este nuevo
panorama para la sociedad, el colegio no se hizo esperar y a mediados del mes de marzo envió
un comunicado a los padres de familia en relación a la situación de enviar a los hijos a casa, de
esta forma tendrían una semana para evaluar la situación y tomar cartas sobre el asunto, las
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acciones se empezaron a implementar sin dimensionar la extensión del aislamiento preventivo,
la que fue la primera medida distrital, de esta forma de desató el inicio de lo que sería cruzar a
la pandemia.
El colegio se apoyó de la plataforma academics y los correos institucionales de los
profesores, que para ese entonces eran los único que tenían junto con la página oficial, cientos
de correos se registraban en las bandejas de entrada, con preguntas de toda índole y pocas
respuestas, el responder desde casa se tornó extraño y poco a poco los cuartos, salas y comedores
de los profesores se empezaron a transformar en pequeñas aulas de clase.
“Estuve buscando por horas la forma de adecuar mi espacio de trabajo en casa para
poder explicar a mis estudiantes cómo hacer nuestras actividades pues desde las artes plásticas
se necesita el observar del trabajo manual no basta solo con decirlo, use montañas de libros,
reacomode los espacios y otros inventos fallidos, finalmente tuve que usar dos cámaras y mande
a imprimir un trípode en 3D para que fuera funcional” Entrevista 2 Maestra Angelica Gacha.
Entonces se empezó a hablar de “flexibilización” y estos cambios iniciaron con el
horario de clases, flexibilizando, el horario que tenían los estudiantes, para que la pantalla no
les absorbiera el día, sin embargo los docentes, quienes tenían ahora que evaluar, diseñar, crear,
explorar plataformas y herramientas para poder interactuar con los estudiantes, tuvieron que
permanecer frente a sus computadores infinidad de tiempo, tanto, que la línea de trabajo en casa
y tiempo de casa se desdibujaba con el pasar de las horas.
“recuerdo y queda registro de eso; trabajar sobre una plataforma en línea wix , en esta
plataforma que había utilizado sólo para fines ocio y que ocasionalmente revisaba, me sirvió
como medio para poder postear mis clases y la información necesaria para que los estudiantes
estuvieran al día con lo que se tenía ya planeado desde el mes de enero” Entrevista 1 al maestro
Estepa Parra
Eventualmente se desarrollaron y asignaron correos institucionales para los estudiantes
y se implementó la plataforma classroom junto con lo cual ya se tenía mucho más orden y se
personalizó el entorno virtual, se exploró en gran medida el tema de la videollamada por medio
de zoom, pero finalmente meet tuvo mayor acogida por su forma sencilla e integrada a los
paquetes de google adquiridos por el colegio.
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Hilos invisibles (Crisis) “Entrando en la tormenta estando en medio del mar”

Crisis, fue la palabra permanente en la mente de cada persona durante este tiempo,
cuando se les preguntaba ¿cómo describiría el año 2020? solo esta aparecía, crisis, la crisis
puede ser contemplada como un tiempo de cambio y oportunidad de mejora, sin embargo
mientras se vive la crisis, no se ve como tal, las emociones se convierten en colores grises y
negros pues, en medio de la tormenta no se ven los rayos del sol, de esta forma los docentes
avanzaban en su labor, abriéndose paso a las grandes dificultades que emergían cada día.
El enojo, fue la forma inicial para expresar lo que sentían frente a las nuevas directrices
implementadas, las molestias causadas por “la flexibilización” que constantemente les decía
entre líneas, que sin importar el desempeño del estudiante estos debían ser aprobados, molestias,
al tener mezclado su ambiente laboral y familiar, molestias, al tener que ser absorbidos por un
mundo virtual desconocido y sobre todo, la molestia de afrontar en sí misma la pandemia, que
afectó de diversas formas a sus familias, así que en un primer momento, vivieron sus roles de
maestros con la sensación de mediocridad sin embargo esta molestia se continuó acrecentando
hasta incomodarlos cada vez más, llevándolos al punto de quiebre donde tuvieron que iniciar
una pequeña pero valiosa transformación.
De esta forma surgió la necesidad de replantearse la evaluación para que esta sensación
de mediocridad se apartara de sus procesos y buscar alternativas a las inconformidades que aún
eran manejables por ellos mismos.
Si bien, antes de todos los cambios que trajo la pandemia, se podían evaluar los
productos finales a través de la observación y análisis de un examen o una obra plástica y
mediante su uso definir en qué punto se encontraba la adquisición de nuevas habilidades o
aprendizajes, este tipo de estrategias de evaluación no prosperaron en la virtualidad debido a
que en la distancia eran fácilmente corruptibles por lo que no reflejaba el aprendizaje real del
estudiante, o mejor dicho en las voces de los maestros:
“Se parte de un interrogante y es que hacer, pues se tiene en el imaginario que hay
grandes vacíos a la hora de evaluar el aprendizaje desde la virtualidad por lo mismo y tanto
que es nuevo o por lo menos yo no lo había hecho antes y por desconocer quién está detrás de
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la pantalla verdaderamente ¿se aprendió algo en realidad?” Cartografía del cuerpo. Estepa
Parra. pregunta 3
Inicialmente la evaluación había estado presente por cumplimiento en estos primeros
meses de pandemia, de virtualidad, de aprendizaje mediado, simplemente estaba allí por
continuar el compromiso de evaluar, durante esta primera etapa, la evaluación fue un proceso
impertinente, rígido y pragmático a la vista y al hacer de los docentes.
La crisis presenta inconformidades, dolores, cuestionamientos, incomodidades
comparables a grandes olas en medio de un mar revuelto, donde cada docente remaba buscando
mantenerse en pie dentro de su pequeña barca la cual, era esa adaptación de sala-escritoriocomedor-casa-escuela cuestionando su propia práctica al enfrentarse a los resultados de
aprendizaje que obtenía de sus estudiantes, preguntándose a sí mismo si lo estaría haciendo
bien.
Rodeados de miles de preguntas donde cuestionando cada proceso, los maestros
pasábamos horas frente a la pantalla tratando de entender esta nueva realidad, cuestionamientos
como: ¿esta actividad si la habrá hecho este chico? ¿será que sí podrán entrar a este taller? ¿Será
verdad que falló la conexión? ¿Cómo evalúo este tema? ¿Qué plataforma me podrá servir para
presentar esta actividad? ¿Cómo capturo la atención y su interés a través de la pantalla? ¿Qué
hago cuando veo situaciones de casa difíciles mientras estamos en clase? ahh otra vez olvide
activar el micrófono; miles y miles de preguntas y situaciones, en cada segundo del día que
cuestionaban nuestra práctica docente y a las que había que hacer frente, ¿pero cómo?
En esa búsqueda incansable de encontrar respuestas los maestros empezaron a crear,
descubrir, modificar o acoplar sus estrategias de evaluación a la virtualidad, algunas brindando
resultados satisfactorios y otras demostrando que la búsqueda parecía ser sin fin y recordándoles
que la crisis continuaba.
A pesar de ello, un rayo de luz en medio de la tormenta empezaba a asomarse y la
esperanza era un nuevo sentimiento que afloraba en sus corazones, esto se dejaba entre ver en
sus respuestas llenas de satisfacción y asombro cuando se hablaba sobre si dentro de todo este
proceso algunas de esas estrategias que ellos implementaron cumplieron su propósito,
manteniendo la calidad y exigencia educativa. “Hubo procesos sorprendentes incluso mejores
que en presencialidad.” Angelica Gacha. Cartografía del Cuerpo. pregunta 9
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Afortunadamente, contábamos con una herramienta al alcance de todos, el internet, este
inmenso e infinito universo que nos conectaba a todos a través de una pantalla desde donde
quiera que estuviéramos, toda la comunidad agustiniana tenía acceso a ello, desde celulares,
portátiles, iPads o computadores de oficina, siempre tuvimos conexión, aún cuando muchos
estudiantes emigraron de la ciudad e incluso algunos compañeros salieron de la ciudad siempre
estuvimos juntos a través de una pantalla.
Resignificando la evaluación “De lo que fuimos a lo que seremos”
Es tiempo de evaluar y pensar bajo qué mecanismos llevar a cabo este ejercicio, el
tránsito y la naturalidad de esta actividad desde la presencialidad en muy pocas ocasiones llevó
a los docentes participes de esta experiencia a la reflexión sobre las formas en las cuales se
aplicaba la evaluación, el colegio tiene instaurado como parte de su proceso de enseñanza y
aprendizaje la evaluación continua y como se mencionó anteriormente al finalizar cada corte
académico se acostumbra aplicar una evaluación de manera tal que sirviera de sustento para
responder especialmente al saber-saber.
Evaluar entonces se convirtió en todo un reto y hacer ver a los estudiantes que esto no
era tarea solo de los profesores fue fundamental, el discurso cambió, los qüiz sorpresa ya no
eran sorpresa y el saquen un hoja dejo de ser un enunciado cargado de angustia, miedo y de
alguna forma control, los formularios de google y el uso de plataformas con opciones de
respuestas en tiempo real no se hicieron esperar, pero para el caso particular el maestro Estepa
usó inicialmente los formularios como una forma de trasladar sus ejercicios evaluativos, esto
hasta lograr establecer en los estudiantes un reconocimiento de la importancia del proceso de
autoevaluación y de evaluación continua lo que logró a partir de lo que él denominó Shark Tank:
investigación en la escuela, lo cual era una forma de generar inquietudes en los estudiantes
mediante el uso de herramientas digitales y el acceso a la información a un clic, permitiendo
que los estudiantes manifestaran mediante la escritura y el establecimiento de un problema
causas, consecuencias y posibles soluciones al mismo, a partir de parámetros instaurados desde
la academia como lo son el uso de fuentes de información y las normas APA como una forma
de llevar un orden con relación a las entregas y socialización de avance semanales, para
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posteriormente concluir con un producto final que diera cuenta del proceso llevado a cabo
durante el bimestre.
De esta manera lo que inicio como una evaluación impertinente y trasladada del papel a
los formularios de google, se fue transformando mediante la creatividad, la necesidad, la
exigencia y la presión del entorno, tratando de que esta diera cuenta de verdaderos aprendizajes,
de allí surgieron estrategias de evaluación las cuales nacieron en la reflexión profunda en medio
de la crisis, entonces miles de maestros vivieron en carne propia “el arte de parir ideas” porque
desde el dolor y la incomodidad fue que estas estrategias vieron la luz en el mundo educativo.
Cerrando brechas, nuevas formas. “Finales e Inicios”
Al final del recorrido, de lo vivido y lo experimentado quedan muchos cuestionamientos
y claro, la reflexión sobre nuestra propia práctica, las circunstancias como se manifestó
anteriormente fueron angustiosas, caóticas, lo que generó cambios no solo en la forma de hacer
sino también en la de pensar, repensar la evaluación para nosotros por ejemplo es determinante
bajo el contexto de la pandemia y la educación mediada por la virtualidad, ¿Es necesaria en
realidad? ¿Qué fin u objetivo tiene la evaluación? y sobre todo ¿cómo se asume por parte de los
estudiantes?
Preguntas en abundancia nos hicimos como profes durante este periodo de tiempo,
llegamos a cuestionar nuestras propias prácticas e incluso pensar en dejar todo tirado, pues los
retos y las circunstancias a enfrentar día tras día, han sido, son y serán, duras.
¿Qué sentido tiene la educación? ¿Qué estaré haciendo bien en mi ejercicio docente?
¿Qué me debería replantear en cuanto a las prácticas docentes en relación con la evaluación?
¿Es importante evaluar en la pandemia? siempre he manifestado que los estudiantes no son una
nota, un número, cincos (5) caminantes o por el contrario unos andantes (1), la pandemia y todo
lo que ella trajo consigo evidentemente nos llevó a revisar lo que hacíamos de forma cotidiana
y casi que mecánica desde el contexto de la escuela, para el caso de la filosofía se evalúan
procesos argumentativos y de igual forma contenidos, dignos de recordación y evocación que
den cuenta de un nivel de análisis, cuestionamiento y formulación de respuestas mediadas por
los elementos propios del acervo filosófico.
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Desde las artes plásticas, se evalúa la creación de obra donde se pueden evidenciar los
conceptos estudiados, el estilo artístico, observar la destreza de las habilidades aplicadas en la
pieza artística, mediante diferentes técnicas plásticas y escuchar al estudiante como exponente
de una obra que dialoga en diferentes contextos y percatarse de cómo esto infiere en su
sensibilidad artística, pero ¿cómo lograr esto desde casa? difícil situación, el compromiso y la
responsabilidad entonces se acrecentaron, es nuestra responsabilidad que los estudiantes
aprendan y que en realidad valoren lo que se les está tratando de inculcar, más allá de conceptos,
teorías e historia, más allá de unos y cincos, el proceso de evaluación se convirtió en la pauta
de observación en la curva de su crecimiento personal y académico, por tanto la misión de
nosotros los maestros, fue cambiar la visión acerca de lo que significaba evaluar para que desde
el interior del alumnado hubiera una trascendencia en el proceso que se hacía y esto no se podía
hacer con las misma prácticas de la presencialidad.
En ese momento se pensaba en pleno en la virtualidad y lidiábamos con la impertinencia
de como esta de una u otra forma se apropió de nuestro diario vivir, de nuestra casa, de nuestra
familia, del hogar, de nuestra intimidad, de nosotros en toda nuestra expresión, de la
cotidianidad de nuestro hogar que inevitablemente veían nuestros estudiantes a través de la
ventana virtual que abríamos para ellos, los ruidos del barrio, los comentarios de la familia de
fondo, hasta el gato que cruzó entre la pantalla y yo en plena explicación y distrajo a todos del
tema, iniciar meet era abrirle la puerta a los estudiantes para que pasaran con solo un clic a
nuestros cuartos, salas, comedores o el sitio mejor acomodado y ajustado en la casa para poder
tener el espacio de clase con la mayor tranquilidad posible y así mismo entrar en sus casas,
conocer sus entornos familiares y estar incluido en ellos sin siquiera quererlo, sin añadirle a esta
mezcla que debíamos lidiar con algunos a los padres de familia que repentinamente
interrumpían la clase para decirnos cómo la debíamos hacer, cada día era todo un verdadero reto
y además teníamos que pensar en evaluar.
Al final de este proceso y aunque suene paradójico, fue interesante el desafío, claro ya
visto desde el ahora, porque como bien lo decíamos antes, mientras se cruza la tormenta no se
vive la tranquilidad de ver la crisis como una alegre oportunidad, fue el compromiso y el asumir
desde el hogar este desafío lo que generó tanto cambios evaluativos, tantos descubrimientos en
las tics y en nosotros mismos como el poder estrechar lazos en la distancia, poco a poco
empezamos a pensar en el final de la educación mediada por la virtualidad y en el posible retorno
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según los estamentos nacionales, comúnmente conocido como alternancia, así que cuando ya le
cogíamos el tiro, el barco tomaba otro rumbo y esto generaba entonces otras angustias, otras
incertidumbres, un nuevo cambio y aunque la tormenta parecía apaciguarse en realidad eran
nuevos vientos igualmente desconocidos.

Relato de lo que fuimos (Antecedentes)Santa Lucia IED
El relato de lo que fuimos de esta experiencia, está retratado en los antecedentes
contextuales de este documento (ver pág. 29).
Tránsito de lo presencial a lo virtual “cuando nos convertimos en pantallas”
El 2020 fue un año marcado por un momento histórico de múltiples sensaciones y
cambios, fue el año en el que para muchos se descubrió la infinita fortaleza y la posibilidad de
transformar desde el hacer y desde el rol.

En ese momento se habló de muchos héroes en el mundo. Era como si
aquellas películas de las cuales charlábamos en momentos informales y que nos causaban gusto
o distracción, se estuvieran volviendo
realidad, ahora éramos actores de una
escena viva del suspenso.
Tejiendo con los docentes, y
rememorando esta situación en nuestra
institución, recordamos cómo inició ese
momento

donde

tuvimos

que

reestructurar lo que había sido durante
mucho tiempo un escenario vivo para
Figura 4 Colegio Santa Lucia IED

Fuente:
https://www.portalcolegiosantalucia.com/index.php

pasar a un momento donde aunque
estábamos conectados, ya las relaciones
se estaban invisibilizando.
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… yo creo que hubo unas etapas, que nos las mandó la misma pandemia, es decir, uno veía que
al principio como que había mucha información de lo que estaba pasando afuera pero no
sabíamos si eso era verdad, si eso estaba pasando o no pasaba… después nos dijeron que nos
íbamos 15 días a la casa y después nos dimos cuenta de que “esos 15 días eran totalmente
inciertos”…“se volvieron eternos”… (Encuentro cartografía docente Álvaro Lozano SL). Se
encuentra entonces un panorama que partía de separarnos por un lapso corto, que semana a
semana se volvía extenso.
Entonces se hizo evidente lo que se empezó a sentir… primero una angustia terrible
porque uno también como ser humano no tiene las respuestas, es decir, los chicos, los papás
querían respuestas: ¿profe que pasa? ¿Qué va a pasar? Y pues uno realmente como ser humano
también tenía las mismas preguntas… frente a la construcción de procesos de aprendizaje y
de evaluación pues fue lo mismo (dudas), digamos, lo primero que se hizo fue construir las
guías, dijimos no, pues son como 15 días máximo un mes entonces vamos a hacer 4 guías, una
por semanita… era como la primera reacción… como la primera estrategia que se generó…
pero fue reactivo no fue muy reflexivo de que nos sentamos a decir, sino fue reactivo o sea de
ya para ya, además porque el tiempo fue de ya para ya… (Encuentro cartografía docente Álvaro
Lozano SL)
Se hace preciso pensar en estrategias que contemplaran elementos para la enseñanza, el
aprendizaje y la evaluación, pero ese camino apenas tenía su inicio y no se contemplaba que la
situación perduraría por tanto tiempo… nos dijeron “esta semana ya los chicos no vienen y
ustedes tampoco van a poder venir porque tenemos todas las restricciones de bioseguridad …
ya no pueden ustedes venir al colegio… vienen hasta tal día, entonces las guías tienen que
estar”… Eso fue como lo primero (Encuentro cartografía docente Álvaro Lozano SL). La
reacción inicial en la institución fue crear una estrategia de guías o módulos que permitieran dar
continuidad a la atención a los estudiantes y que mantuviera en su desarrollo laboral a los
docentes.
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Hilos invisibles “el entre líneas de nuestro momento”
En el camino de implementación de las estrategias de evaluación en la pandemia, se
suscitaron muchos interrogantes desde el trabajo docente. Estos interrogantes acompañados de
incertidumbre y conmoción accionaron prácticas desde el quehacer que llevaron a reflexionar
en torno a todo lo posible para llegar a sus estudiantes.
Posterior a la necesidad de trasladar las aulas presenciales, donde se presenta la urgencia de la
situación pandémica en Colombia sobre el mes de marzo y abril, se develan los mecanismos
que empiezan a convertirse en aquel elemento de apoyo para los docentes en su trabajo diario.
… lo primero era, mándeles trabajos a los correos… fue la creación de los correos… el profe
usaba su correo personal…(Encuentro cartografía docente Milena Arias SL) pero no quedaba
solo en el hecho de generar una estrategia para poder brindar las herramientas pedagógicas a los
estudiantes, acá los maestros ponen en manifiesto que para este momento no solamente se
genera la necesidad de crear correos electrónicos sino también de enseñar a los alumnos, padres,
acudientes el manejo de esta herramienta.
…al principio no había comunicación sincrónica, algunos teníamos grupos de whatsapp con
los chicos, algunos no… de hecho la mayoría no… de hecho algunos no tenían ni el equipo de
cómputo…había chicos que físicamente no sabían, sobre todo los más pequeños que no tenían
correo y si el acudiente era un abuelito o una persona muy mayor pues complicadísimo porque
ni siquiera sabía cómo era abrir una cuenta de correo electrónico… (Encuentro cartografía
docente Álvaro Lozano SL) empiezan entonces a develar situaciones de dificultad en ese
trascender virtual que el momento nos obligaba a vivir.
Se hace pertinente entonces aquí empezar a cualificarse en herramientas tecnológicas
que permitieran dinamizar el trabajo con los estudiantes y las familias, porque era preciso
comprender que en el escenario de aprendizaje en casa, también la familia cumplía un papel
importante. Se hizo preciso contar con elementos que ayudarán a los padres en la comprensión
de las temáticas. Esto no ocurría en todos los hogares, porque también se reconocían situaciones
de estudiantes que por sí solos debían corresponder a sus actividades por la multiplicidad de
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factores a los que podían estar expuestos (cuidadores de edad avanzada, padres trabajando en el
sector salud, padres con trabajos informales, padres que trabajaban de manera virtual en casa).
Para el mes de mayo, la institución educativa vuelca sus esfuerzos por mantener en
contacto al cien por ciento de los estudiantes, por tanto se realiza un ajuste de horarios de clase
y se hace necesario dividir la jornada que de manera presencial era de 7:00am hasta las 3:00pm,
en un escenario sincrónico (7:00am a 1:00pm) y un escenario asincrónico (1:00pm a 3:00pm),
donde también se potenciaba el trabajo autónomo.
…al principio de año se había hecho una encuesta… me acuerdo que se pasó salón por salón,
para saber quién contaba con servicio de internet y en esa encuesta dijeron que todos, cuando
ya viene el momento de la pandemia, evidentemente era diferente porque sí se comenzó a
evidenciar que muchos chicos no tenían el servicio de internet… (Encuentro cartografía
docente Álvaro Lozano SL)
La conexión con los estudiantes se empezó a realizar por medio de plataformas como
Meet o Zoom, siendo de elección libre para los docentes, de acuerdo con sus necesidades y
facilidades en el manejo de las herramientas.
… WhatsApp fue de emergencia… generen
los grupos de WhatsApp los que no los
tengan y que estén todos añadidos, era como
el medio de comunicación al principio,
porque repito las plataformas de clases
sincrónicas, Meet por ejemplo, yo me enteré
hasta esa semana que existía pensé que solo
se podía por esta que se empezó a usar en
todos los colegios, Zoom, y siempre
utilizaba esa, entonces una profe me dice
“¡No!, si usas esta no se te corta y es
gratis”… digamos que si fue un aprendizaje

Figura 5 Registro fotográfico aulas virtuales
Fuente: documentación docentes Santa Lucia IED
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para nosotros las plataformas tecnológicas… (Encuentro cartografía docente Álvaro Lozano
SL)
En el devenir de este tránsito, se vivía un escenario de angustia e incertidumbre, a través
del tiempo en el que transcurría la situación de trabajo virtual. Se hacen evidentes aquí
particularmente esos sentires desde el temor, migrar a plataformas desconocidas, conectar a
todos los niños y niñas aun sabiendo que no todos contaban con los medios, generar guías para
unas cuantas semanas que posteriormente se convirtieron en módulos de trabajo de mayor
contenido para quienes no podían conectarse, esto concibió momentos retadores y
desesperanzadores, frente a ello los maestros percibían que los procesos de enseñanza y
evaluación traía consigo algunos inconvenientes:
… “se presentaron situaciones difíciles al observar problemáticas de tecnología, fallas
de internet, algunos estudiantes que asistían, pero a la vez no porque no prendían las cámaras
ni el micrófono y no se sabía si estaban o no, aparte de las problemáticas en el contexto social
vividas por los estudiantes…” (Encuentro cartografía Docente Milena Arias SL)
A esto se sumaban particularmente los momentos angustiantes que vivían tanto maestros, como
alumnos y sus familias:
“…las situaciones difíciles, si se dieron, sobre todo en los primeros meses, por el acceso
a lo tecnológico y las situaciones familiares complejas por ejemplo, dificultades económicas,
dificultades de convivencia, muerte de familiares etc.…” (Encuentro cartografía Docente
Natali Ruiz SL)
Y se precisaba desde lo administrativo la exigencia de flexibilizar contenidos, estrategias,
tiempos, actividades y demás:
“…La flexibilización tuvo sus pros y sus contras. Desde el aspecto en contra fue la
dificultad del alcance tecnológico por parte de los estudiantes, esto me generaba tristeza al no
poder llegar a toda mi población estudiantil. Además, el ver que algunos que podían realizar
el proceso y no lo aprovechaban también generaba tristeza e impotencia. Por otro lado, la
flexibilización generó alegría por los chicos que avanzaron y aprendieron, por los que se
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apasionaron por el arte musical…” (cartografía corporal docente Natali Ruiz pregunta 8) pero
también permitió en otros escenarios encontrar nuevas formas “… la flexibilización sí afectó
los procesos de evaluación, llevó a buscar nuevas maneras de evaluar y a generar nuevos
espacios más allá del cuestionario y lo virtual…” (cartografía corporal docente Álvaro Lozano
pregunta 8 )
Transitando durante los meses de abril, mayo y junio, al finalizar las actividades con
estudiantes, cada viernes se solicitaba a los docentes subir su enlace de clase para cada nivel y
de cada asignatura, estos eran ubicados en un drive que se había dispuesto desde las
coordinaciones académicas. Posteriormente en horas de la tarde, se realizaba en la página web
del colegio la ubicación del documento en el cual reposaban los enlaces, de acuerdo con el
horario ya ajustado para el trabajo desde la virtualidad y que correspondía a la siguiente semana.
Este trabajo fue desarrollado cada viernes hasta el mes de Junio cuando posterior al
receso de mitad de año, la institución a través de la caja de compensación Cafam migró su
trabajo virtual hacia la plataforma Trendi que permitió a los docentes organizar sus aulas de
clase, ubicar herramientas didácticas y recursos virtuales facilitados por medio de la plataforma
permitiendo la interacción con los estudiantes y brindando la oportunidad de realizar
seguimiento y retroalimentación de las actividades de manera personalizada logrando
evidenciar avances y entregas de productos.
Pero seguían inquietudes que abordaban a los maestros porque su trabajo no solamente era
vincular a aquellos estudiantes que lograban conectarse a sus espacios de trabajo virtual. ¿Y los
demás? aquellos estudiantes que no tuvieron la posibilidad de llegar al aula virtual, esos muchos
a quienes por un largo tiempo no lograron ver? había otro elemento importante a tener en cuenta
donde los maestros precisaban “…Yo digo que esa población no fue muy tenida en cuenta a la
hora de evaluar ¿Por qué? Porque nosotros cumplíamos nuestro deber de entregar la guía y
ellos tenían que cumplir el deber de entregarla y ya hasta ahí llegó. Pero nunca se tuvo ese
contacto con el estudiante, porque no tenía internet, porque WhatsApp tampoco, otros estaban
fuera de la ciudad, entonces lo único que hacían era subir…” (Encuentro cartografía docente
Milena Arias SL).
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Y continúan mencionando “…digamos. el proceso era más teórico y no se pudo generar.
Desde nuestro punto de docentes que nosotros tenemos como labor guiar y enseñar a los chicos
no se pudo generar tan fácil ese proceso. Unas guías si tenían la información, pero si surgían
dudas o cosas por el estilo los chicos no podían tener el docente ¡como! venga profe es que yo
no entiendo esto, si no se tenían que limitar solamente a las guías porque no tenían los medios
de conexión con nosotros…” (Encuentro cartografía docente Natali Ruiz SL) y estos momentos,
que precisaban de hacer algo más allá de lo pedido, eran momentos indudablemente de mayor
tensión, porque desde esta necesidad fue difícil generar una estrategia que posibilitara ese
acercamiento, se hizo aquí más evidente la desigualdad por la que muchos de los estudiantes
estaban atravesando.
“… Los chicos mostraron un nivel y unas habilidades que aquí no las proyectaban Pero
en el caso digamos de los chicos que no tuvieron esa conectividad que ahorita es donde hemos
dialogado con ellos hay unos que se sienten como frustrados en cuanto a que el profe usted
pudo avanzar con unos pero con nosotros no, porque no tuvimos la forma de conectarnos,
entonces se sigue un proceso con unos Mientras que con los otros no se pudo, entonces yo les
decía tranquilos porque para eso estamos ya aquí Vamos a comenzar a nivelarnos con los
compañeros que sí tuvieron esa oportunidad, ellos manifiestan esa frustración…” (Encuentro
cartografía docente Natali Ruiz SL)
Resignificando la Evaluación “De lo que Fuimos a lo que Seremos”
Traer la experiencia de la evaluación en la pandemia, durante la construcción del relato
de los maestros, llevó a un escenario interesante en el cual a través de este ejercicio de
cartografía se logró generar una reflexión de la evaluación desde la virtualidad. Al iniciar el
trabajo de pensar desde lo corporal su trabajo evaluativo, se vislumbran choques desde el
proceso de recordar lo que había suscitado la pandemia en ellos.
Mencionan los maestros “La evaluación inicialmente fue difícil por la modalidad pero
a la vez esperanzadora al ver cómo cada día de clase los estudiantes mismos se superaban
poniendo en práctica toda la creatividad y su corporalidad en pro de lo musical”… (cartografía
corporal docente Natali Ruiz Pregunta 7) en este camino que recuerdan dado el escenario en el
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cual se logró permitir retomar esas situaciones que suscitó el trabajo desde las pantallas los
docentes reconocen que la evaluación desde algunos elementos pudo ser un proceso que causara
más presiones de las que se estaban viviendo y refieren “En situaciones como las vividas
pensaría que estas asignaturas no se debieron evaluar ya que son más para que los estudiantes
cambien un poco su forma de pensar”… (Cartografía corporal Docente Milena pregunta 7).
Entonces se hace evidente para ellos que áreas como las artes no debieron tener una
obligatoriedad de ser evaluadas y que el tema de la flexibilización podría haberse ampliado a
dichas asignaturas.
Y siguiendo este recorrido en el diálogo con los maestros se hace indiscutible lo que el trabajo
desde la virtualidad empezaba a exigir … “llevó a buscar nuevas maneras de evaluar y a
generar nuevos espacios más allá del cuestionario y lo virtual” (Cartografía corporal Docente
Álvaro Lozano pregunta 8 ) y partiendo de esto se generan incógnitas que precisan de respuestas
inmediatas pero que se iban ajustando al día a día … “comenzó el dilema de la evaluación, qué
se podía evaluar con estas herramientas, lo que ya era más difícil y lo que definitivamente no
se podía. Eso sí se comenzó a hacer, había muchos elementos en estas herramientas, cada área
comenzó a buscar alternativas, entonces por ejemplo generar el cuestionario por formulario
de Google… fue la primera que se utilizó… pero entonces esa fue una especie de evaluación de
salida, como finalización del bimestre… además porque el formulario en Google es muy
sencillo, todos lo podíamos utilizar. Después ya apareció la plataforma que utilizamos (Trendi),
que se nos planteó, incluso con todas las herramientas que aparecían. La manera de aplicar al
principio en Trendi era muy parecido al formulario de Google, una evaluación que se iba
presentando, pero después aparecieron un montón de herramientas que ya eran como más
didácticas para poder aplicar evaluaciones, por ejemplo había suma de letras, había un quién
quiere ser millonario, un crucigrama, falso y verdadero, unir una columna con otra… ya no
solamente era la pregunta tipo Icfes sino que ya uno conocía un montón y no solamente era la
evaluación de salida sino que se podía aplicar en cualquier momento”… (Encuentro
cartografía docente Álvaro Lozano SL)
Alrededor de la llegada de la plataforma Trendi, sobre el mes de Julio, se comenzó a
tener un horizonte desde las acciones de trabajo con los estudiantes y el seguimiento de la
evaluación que tanto preocupaba a los docentes, cada uno desde las capacitaciones brindadas y
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ese trabajo de buscar y encontrar herramientas para atraer a sus alumnos decidía qué estrategias
se adaptan mejor a sus necesidades Kahoot, Genially, Qüizziz o infografías, pasaron a
convertirse en elementos de constante aplicación en las aulas virtuales para el desarrollo de su
clase y como herramientas de evaluación.
Día a día se hacía necesario pensar en implementar formas diferentes de llegar a los estudiantes
… “ellos en el inicio si me dijeron ¿profe pero como vamos a generar la práctica si la música
o sea las artes en general son prácticas, como las vas a generar en virtualidad? Entonces ahí
fue cuando se comenzaron a dar estrategias, yo por lo menos entre a manejar mucho la técnica
Stom que es la musicalización desde elementos reciclados, entonces hicimos bombos, hicimos
redoblantes, algunos hicieron unas flautas y por este medio se generó la práctica también
desde el contexto corporal, yo les decía la corporalidad no es solamente bailar y expresar desde
el teatro cosas, sino desde su cuerpo también pueden generar ritmos pueden generar sonidos y
les colocaba digamos un tema principal de tarea con la implementación del cuerpo como base
rítmica para esos ejercicios, entonces esas fueron estrategias que digamos nunca se habían
implementado en clase presencial pero en virtualidad pues se llevó a cabo y ahorita seguimos
implementando, por lo menos yo sigo, pero fue una de las formas de fortalecer ese proceso…”
(Encuentro cartografía docente Natali Ruiz SL)
Transformar las prácticas y transformar la evaluación se hacía necesario en el contexto
hacia el cual se había volcado la educación, el trabajo del docente comienza a potenciarse al
empezar a pensar en mecanismos de ajuste de sus prácticas … “en determinado momento se
hace la reflexión de tenemos unas herramientas y cómo esas herramientas enriquecen de
alguna manera el proceso. Pero una pregunta que hacíamos desde filosofía y también desde
humanidades era: ¿qué exactamente es lo que queremos evaluar? porque una discusión que
teníamos era, el aula obviamente en lo virtual es diferente, uno aquí tiene la luz, tiene
herramientas para poder hacer que el proceso educativo te lleve, hay un ambiente de
aprendizaje que es muy rico, pero en la casa el chico estaba en la habitación o estaba en el
comedor donde trabajaba creó el 80 por ciento… tenía el ruido del vendedor ambulante
vendiendo mazamorra, el de las mascotas, un montón de cosas, entonces pensábamos al
principio que eso era un problema pero también era una manera de reevaluar el aula, es decir
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¿si el aula debía ser necesariamente un salón con la luz? y lo mismo la evaluación, ¿si
necesariamente todo tenían que ser cuestionarios o a través de la evaluación que era procesual
podíamos comenzar a evaluar otras cosas? (Encuentro cartografía docente Álvaro Lozano SL)
Dar respuesta a estas inquietudes, exigía que esos elementos de trabajo aplicados con los
estudiantes permitiera un avance en sus aprendizajes, entonces se utilizaba el pretexto de lo que
ocurría (la pandemia) como una forma de evaluar, pero también para entender cómo ellos se
sentían en torno a lo que se estaba viviendo “... En mi caso la evaluación además de estas
herramientas, avanza hacia el tema de lo narrativo, y es: qué narrativas estaban construyendo
los chicos desde su perspectiva como persona como ser humano frente a la pandemia. Ellos
tenían mucho miedo, por ejemplo solamente abrir una ventana daba pánico, muchos tenían
angustia porque sus familiares eran vendedores ambulantes, físicamente se enfrentaron al no
tenemos que comer porque las ayudas de la alcaldía se demoraron, los bonos que se generaron
por la alimentación también se demoraron, al principio había mucho miedo muchísima
angustia y mi planteamiento era ¿cómo convertimos esto en una narrativa?, que el chico pueda
generar un texto…” (Encuentro cartografía docente Álvaro Lozano)
Empieza entonces a entenderse la evaluación desde otro punto, desde una mirada que no se
contemplaba en lo presencial y se despierta aquí la inquietud de pensar en esa necesidad de ese
otro, de preguntarse qué estaba pasando “… nosotros pensábamos al principio que ellos
creaban el texto y lo compartían en la clase sincrónica, luego usamos el padlet, ese de los
texticos… fue un camello eso para mí fue muy difícil asumirlo al principio, para ellos también
pero ya al final lo supimos sortear, pero lo fundamental más que la herramienta fue la creación
de texto porque además de lo teórico de los temas que estábamos viendo pudimos trabajar lo
emocional que creo que fue lo fundamental o algo que a veces se deja por fuera de la evaluación
y es cómo esos procesos van creando otra perspectiva en los chicos, entonces de esa angustia
se pasa a ser más reflexivos…”(Encuentro cartografía docente Álvaro Lozano SL)
Se hace cada vez más necesario el acercamiento desde otros puntos de vista con los
estudiantes, se proyectaban acciones, estrategias, herramientas que permitieran entender sus
necesidades y al mismo tiempo los docentes necesitaban contemplar posibilidades para aportar
a su labor y continuar en firme aun cuando se presentaran dificultades.
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Opciones ofrecía la institución y aproximadamente sobre el mes de Julio, se logró hacer
la entrega de unos equipos de cómputo con lo cual se pudo lograr conectar a un grupo importante
de estudiantes que no tenían este recurso, los dilemas continuaban por la cantidad de niños que
debían compartir el equipo y turnarse para recibir sus clases, pero esto garantizó la posibilidad
de minimizar brechas de desigualdad, además de lograr la cercanía con aquellos estudiantes que
en su momento habían sido difíciles de contactar.
“… que un colegio que administra lo público y tiene esa vigilancia así de la comunidad
y diga - ¡nosotros podemos prestar 60 computadores o 40 computadores! - eso sí logró que
muchas personas cerraran la brecha y de alguna manera mostrará que los procesos de
evaluación era más que poner una nota, porqué efectivamente uno no buscaba eso al final,
cómo quitarse el problema de encima, si no era mirar el proceso y preocuparse sobre todo por
la persona que es lo fundamental en la evaluación, más que una nota, más que un boletín, que
ya en ese momento era virtual. Era preocuparse por la persona y decir mire le vamos a prestar
un computador, incluso creo que acá se alcanzó a regalar kits de minutos y tablets y un montón
de cosas…” (Encuentro cartografía docente Álvaro Lozano SL)
Aproximadamente para el mes de agosto, la estructura de trabajo se acopla a las
necesidades de aquellos que se tenían en conexión. Los docentes habían ajustado sus
herramientas tecnológicas y sus estrategias didácticas y evaluativas a un contexto que exigía
otras formas posibles y daban cuenta de diversas maneras de ser y hacer que no se habían llegado
a contemplar en la presencialidad.
Cerrando brechas y abriendo puertas.
“… uno los obligaba a encender la cámara ¡es que la tiene que prender! Y me pasó con una
estudiante que encendió la cámara y cuando veo la parte de atrás de su casa… ¿Cómo? ¿Qué?
¡Apague la cámara!... fue tenaz ver esa imagen allá en el fondo, como si estuviera en un potrero,
en un basurero, no sé había tablas había basura, había un reguero, el armario de ella a un
lado, un escenario que yo dije, ¡Yo no puedo exigirle a un estudiante que encienda la cámara,
cuando realmente no sé en qué condiciones está viviendo! y más cuando yo decía ¡chicos!
vamos a hacer práctica, necesito que encuentren un espacio donde se puedan mover, incluso
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espacio que ni yo lo tenía porque mi casa no es super amplia me tocaba arrimar todo a un lado
y dejar el espacio libre, incluso en una de esas prácticas el cuadro que yo tenía encima me
cayó, me corte y todos los niños asustados y las mamás ¡profe! ¿Está bien? claro porque me
vieron toda cortada…” (Encuentro cartografía docente Milena Arias SL)
Las condiciones que trajo la educación remota desde casa abrieron la puerta para
desnudar muchas de las particularidades que vivían los docentes, los estudiantes, las familias
aquellas cosas que uno nunca hubiese esperado descubrir pero que fueron evidentes al pasar el
tiempo. Los maestros desde su posición se iban reflexionando cada día frente a lo que veían, al
escenario que pasaba por sus ojos y pensaban en todas las posibilidades que debían ofrecer a
los estudiantes para que aprovecharan todo lo que se hacía “… hice como unos tres tik tok con
mi hijo y se los subía para que ellos me enviaran ese trabajo y de una u otra manera se mirara
el tema de la evaluación. Ver que esos estudiantes que aquí en el colegio no hacían nada, que
uno les decía vamos a hacer práctica y ¡Qué pereza! Ya la indisposición estaba. Ver que esos
estudiantes eran los primeros que le enviaban a uno la actividad, esos son los que más me
motivan a mí a mejorar el trabajo y a exigirme más, a seguir buscando maneras…” (Encuentro
cartografía docente Milena Arias SL
Para este momento ya se había entendido la dinámica de lo remoto, de ese escenario que
ubicó en una postura de exigibilidad a los docentes, de indagar, de aprender y de instituir otras
formas de enseñar, donde el aprendizaje pasó a ser visto desde la particularidad y las
evaluaciones se buscaba fueran centradas más en lo formativo y no solo en una nota, pero se
seguía haciendo evidente la brecha de desigualdad que marcaba a aquellos estudiantes que no
se podían conectar, esta preocupación nunca pudo ser superada, es este escenario la evaluación
se sometió a entregar un papel que nunca pudo ser retroalimentado, la comunicación con estos
estudiantes fue nula y el impacto en el retorno se hace evidente
“… hay prácticamente un año de desigualdad, de diferencia entre los que estuvieron siempre
en la virtualidad y los que siempre recibieron una guía, porque en sí durante ese año no hubo
retroalimentación sino simplemente recibimos la guía, se le colocaba la nota y ya salió. Al
chico ahí en ese momento ¿Qué se le estaba evaluando? que entregara la guía, ya si entendió
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el tema o no entendió él quedaba con la incógnita y nosotros también…”

(Encuentro

cartografía docente Milena Arias SL).
En este transitar donde las diferencias sociales que se encontraban con los estudiantes y
sus familias llevaban a plantearse múltiples estrategias que permitieran llegar a todos desde
distintas maneras, los maestros se planteaban un universo de posibilidades para que fuera
posible llegar a la mayoría de la población, con sus propios recursos y su imaginación se hacía
posible lo imposible y se trataba de trabajar en el camino saltando sobre las múltiples
dificultades que nos traía el momento
“… entonces lo que hacíamos era grabar la clase y la subíamos a un drive digamos en YouTube
era complicado por la cuestión de licencias y de privacidad…” (Encuentro cartografía docente
Álvaro Lozano SL).
“… el tiempo de la grabación sí era más de 15 minutos no podía subirse el video, entonces a
mí me tocó reducir para poderlo subir, es más, hasta me toco abrir canal y todo para que los
chicos tuvieran el acceso a la grabación, porque en el drive no me subía, era muy pesado y en
Trendi sí que menos…” (Encuentro cartografía docente Natali Ruiz SL).
Otro elemento que rememoran los docentes en este transitar, es la posibilidad de conocer
ampliamente a las familias, esa oportunidad que permitió el ejercicio de lo remoto y que en
presencialidad muchas veces no había sido posible, el padre de familia quizá no se daba la
oportunidad de hacer presencia en la institución por múltiples razones y siempre mediaba la
excusa en sus inasistencias, pero lo que surgió de la posibilidad de estos procesos virtuales era
que la rapidez de una videollamada o un encuentro virtual, permitía ese acercamiento desde lo
que se concibe como la triada en el modelo de Cafam.
“…y una cuestión que uno valora muchísimo de ese proceso en virtualidad fue que muchos
padres de familia pudieron comenzar a entender lo que estábamos haciendo acá y a
comprometerse más con los procesos de sus hijos, porque físicamente estaban ahí, primero
porque les tocaba pero después porque de alguna manera comenzaron a interesarse…”
(Encuentro cartografía docente Álvaro Lozano SL)
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Estos acercamientos daban cuenta de las puertas que se venían abriendo a pesar de la
urgente situación sanitaria que se vivía a nivel mundial, la oportunidad de acercarse a esos otros
con quienes quizá se había compartido o se había tenido algún tipo de relación durante años
atrás, pero de quien se desconocía ese mundo que lo rodeaba en el escenario de su hogar.
“… ya no nos vieron como el señor de la bata que está en el colegio sino que nos vieron de otra
manera y eso generó procesos de evaluación más cercanos, yo creo que incluso más reales,
cuando un estudiante dice - ¡no, no puedo! ¡no entiendo! - pero así, casi que al borde de la
lágrima y el cuidador dice - ¡no! profe espere, explique un poquito más yo me comprometo y le
colaboro - creo que es una evaluación más real, que el estudiante que viene aquí por cuatro
horas de carreta, eso a mí me causó muchísima satisfacción y creo que en más de 20 años de
docente que llevo es el año donde más me he conectado con los papás y he sentido más
empatía…” (Encuentro cartografía docente Álvaro Lozano SL)
Y continúan mencionando “… Sí, le ayuda harto al estudiante, le ayudaba, a tener esa
seguridad para realizar o hacer unas cosas porque incluso a mí también en mi clase se me
incluían varias mamas ahí bailando, entonces eso era muy chévere, ver a las familias y tener
ese acercamiento con los papás, se dieron cuenta que nosotros también somos seres humanos,
que tenemos familia, que nosotros también tenemos otras prioridades como ellos las tienen…”
(Encuentro cartografía docente Milena Arias SL).
Recapitular lo vivido durante esos meses en los cuales se circuló por un sin número de
momentos y de cambios, permite vislumbrar y comprender lo realizado, todo lo que surtió en la
necesidad de no detener la educación, situarnos en un proceso de adaptación, regular los
impactos negativos que surgían día a día, plantearse como lo referían los docentes “nuevas
formas” y sobre todo comprender que en este ejercicio de educar siempre se debe pensar en los
sujetos activos que allí coinciden.
Para el mes de octubre, desde los contemplado por los gobiernos nacionales se demanda
una nueva estructura, el Retorno Gradual Progresivo y Seguro, donde tuvo nuevamente que ser
replanteada la manera de enseñar, aprender y evaluar. Queda entonces el interrogante sobre
¿qué tanto de lo que aprendimos en la pandemia aún está siendo rescatado?
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Análisis e Interpretación de las Experiencias
Para efectos de la sistematización desde los dos contextos abordados, se planteó una
socialización al proceso realizado por medio de un compartir “café literario” este se llevó a cabo
de manera virtual con el ánimo de revivir aquello que justamente las experiencias tienen desde
su componente, la virtualidad, como el escenario principal dentro del recorrido vivido a lo largo
de la educación mediada por lo virtual en tiempos de pandemia.
Bajo este escenario se buscó suscitar en los participantes reacciones, opiniones y otros
aportes al texto realizado a partir de sus voces como protagonistas de la experiencia vivida en
tiempos de pandemia y específicamente asumir la evaluación desde la virtualidad.
En el ejercicio de tomar las voces de los actores y aquellas reflexiones a través de sus
experiencias, se desarrollaron los encuentros de socialización para cada colegio de manera
virtual, lo cual se dio así por las dinámicas de tiempos laborales. El desarrollo de este espacio
de diálogo abre la puerta a comprender la importancia de relatar lo vivido pero sobre todo, ese
recorrido de lo narrado permite que los actores recuerden aquellos momentos que suscitaron
tantas tensiones, angustias, esperanzas, alegrías, encuentros y desencuentros de lo que dejó la
pandemia y sobre todo esa particular forma de enseñar que se dio por un giro inesperado.
Los relatos que partieron del desarrollo de unas entrevistas iniciales, unas revisiones
documentales, un ejercicio de mapa corporal (cartografía corporal) y un diálogo desde lo
propuesto en la cartografía se materializó en una matriz en la cual se recogió particularmente
lo desarrollado en el encuentro de cartografía y se dio paso a realizar el análisis de aquello que
precisaban los docentes había ocurrido durante el desarrollo de sus experiencias de evaluación.
Los ajustes que se dieron a partir de lo generado a raíz de la pandemia y la necesidad de
mediar la práctica docente desde la mirada de la evaluación, abre el camino para retratar
aquellas formas en las cuales los y las docentes aplicaron nuevas maneras de evaluar, lograr
que a través de un espacio desconocido como lo era el aula virtual se impactaran los entornos
en los que ahora se encontraban inmersos tanto los estudiantes como los mismos docentes, daba
cuenta de aquella necesidad que se suscitaba frente a lo vivido y a como se debía desde esta
nueva realidad ajustar los procesos de enseñanza y especialmente los de evaluación de los
aprendizajes.
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De igual forma se resalta el interés de los participantes en la consolidación de la experiencia,
como una forma de no dejar en el olvido momentos, situaciones y particularidades que suscitó
la pandemia desde lo realizado a través de la educación mediada por la virtualidad.
Es de resaltar en este punto las diferencias contextuales para las dos experiencias abordadas
en la sistematización, desde los escenarios del CAT y SL, que para el caso del CAT el desarrollo
de la experiencia a partir del contexto institucional fue óptimo dadas las disposiciones de
participación tanto de los actores protagonistas como de la misma institución, lo que permitió
el desarrollo de actividades, entrevistas , talleres y socializaciones sin inconveniente alguno.
Para SL el camino fue de mayor complejidad por la notable desigualdad que se encontraba con
aquellos estudiantes que no contaban con ningún medio para su conectividad, y que exigía que
el maestro tuviese que distribuir su tiempo para generar actividades desde lo remoto, pero
también para preparar aquellas guías que viajaban a los hogares y retornaban al colegio en unos
espacios de tiempo determinado, aquí particularmente la evaluación se vio truncada por la
dificultad del contacto con ese otro.
En el desarrollo de ambas experiencias se presentaron tensiones de igual magnitud
como por ejemplo, el desconocimiento en el manejo de diversas plataformas y herramientas
tecnológicas, el estrés laboral debido a la alta demanda horaria frente a un computador; allí,
donde los maestros se encontraban todo el tiempo tratando de dar respuesta a las dudas de los
estudiantes, las de los padres de familia, las dudas propias, sobre cómo desarrollar cada clase e
incluso, las preguntas de su familia en torno al desarrollo de la misma pandemia, recordar,
revivir y relatar estos momentos fue ver en el rostro de los participantes un constante amargo
y dulce, sonrisas y enojos y en eso nos queda claro como ese momento histórico de la
humanidad nos acompañará como testigos vivos de lo que acaeció y fue la pandemia con todos
sus matices en especial aquellos que se manifestaron desde el campo de la educación, y el rol
docente.
Sin embargo aun cuando la crisis pandémica era la misma para todos, las brechas
económicas recrudecieron la situación en el S.L, mientras que en el CAT no se presentó ninguna
dificultad de conexión y desarrollaban su plan de estudios en salas virtuales. Los maestros del
S.L se convirtieron en investigadores quienes con lupa en mano salieron a buscar a sus
estudiantes mediante grupos de WhatsApp, llamadas, correos, guías de aprendizaje, las cuales
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muchas veces llegaban a sus destinos pero no volvían para ser socializadas o retroalimentadas,
la crisis se profundizó debido a la falta de acceso al internet y dispositivos electrónicos dejando
en evidencia la gran diferencia (económica y social) en la que se encuentran muchos de los
estudiantes de colegios públicos en contraste con los privados.
Dentro de ambas experiencias cuentan como elementos clave, el compromiso ético
político y la vocación de los maestros de ambas instituciones, quienes afrontaron con gran
entereza cada día las mil dificultades presentadas, este compromiso junto con su vocación llevó
a que se replantearan su práctica docente, diseñando y aplicando diferentes estrategias en la
evaluación de los aprendizajes, estrategias innovadoras, destacables, las cuales nacieron de los
diferentes intentos por mejorar, adaptar y continuar con los procesos de aprendizajes que
estaban llevando con sus estudiantes.
Indudablemente la pandemia en sí misma fue el elemento que potenció y debilitó estas
experiencias, sin ella no se hubiesen descubierto nuevas formas de conectar, transmitir,
vivenciar, cuestionar y evaluar los aprendizajes, debido a que los maestros se vieron obligados
a enseñar en un entorno virtual, descubrieron en sí mismos nuevas habilidades y en la virtualidad
nuevas herramientas para resignificar la evaluación, sin dejar de lado que al mismo tiempo
generaba daños emocionales, pérdidas familiares, estrés laboral entre otros desastres que todos
quienes vivimos este tiempo hemos conocido, vivido y recordaremos como parte de la historia.
El beneficio de las experiencias está particularmente enfocado en la posibilidad de ver
y entender esas diferentes maneras de concebir la evaluación y de aplicarla. Aunque la situación
desde la cual se desprenden las experiencias es la misma, los contextos en los que las ubicamos
son claramente diferentes y contemplan variaciones que dan cuenta de diversas formas de
entender un mismo concepto aplicado desde ejercicios diferentes.
Las estrategias de evaluación de los aprendizajes en el contexto de la pandemia y hacia
el paso a la virtualidad, precisa desde los docentes contemplar un plan de trabajo direccionado
a unas prácticas que generen una ruptura de lo que se evaluaba y cómo se evaluaba, porque
desde este escenario fue evidente que eso que se hacía en la presencialidad debía ajustarse.
Inicialmente se direccionó trasladar las herramientas que se utilizaban hacia un entorno
digital, pero teniendo en cuenta las múltiples necesidades que iban surgiendo, se hizo necesario
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empezar a pensar otras formas de evaluar, entonces se plantean actividades como la simulación
de problemas, vinculación de la familia desde el desarrollo de algunos productos, producción
escrita, microcuentos, cartografías, imágenes en movimiento, técnicas rítmicas y musicales
desde el cuerpo entre otras, pasando aquí por un elemento importante y era reconocer los gustos
de los estudiantes frente a los temas de la clase, elemento que aportaba a que los docentes
pudieran continuamente ir generando ajustes y cambios a sus diferentes maneras de evaluar.
De lo anterior se hace evidente que la obligación de evaluar en una situación de
pandemia y en un contexto mediado por la virtualidad detonó procesos creativos en las
estrategias de evaluación de los docentes, se vieron obligados a imaginar, estructurar, crear,
probar diferentes herramientas tecnológicas, didácticas y ajustar sus estrategias para darle
espacio a la evaluación de los aprendizajes en escenarios remotos. Por supuesto en la
planeación de estas estrategias de trabajo se buscaba captar la atención de los estudiantes pero
a la vez que la evaluación se convirtiera en un espacio de reflexión sobre sus propios
conocimientos abriendo la puerta a vislumbrar oportunidades de mejora y el disfrute del
proceso de aprendizaje, lo que en fin último debe ser un ejercicio de evaluación formativa.
Recordar y hacer memoria en cuanto a lo vivido y transitado a lo largo del 2020,
inicialmente se presenta en los participantes como una forma de darse cuenta del escenario en
el que se encuentran en el momento presente y cómo las transiciones de contextos y la forma
abrupta en la que la pandemia modificó muchas de las cotidianidades del entorno escolar,
familiar y personal incidieron en su momento de forma tal que se generaron grandes cambios
a nivel del ejercicio mismo docente, y esto llevó directamente a una reflexión sobre las prácticas
y las formas en las cuales se ha concedido hegemónicamente la educación.

El ejercicio de la experiencia en cuanto al relato y la reconstrucción de este, llevó a los
participantes al reconocimiento de estos factores determinantes y que muchas veces se pasan
por alto, es así como las motivaciones, actitudes y comportamientos suscitados,

si se

transformaron pero con relación a un ámbito positivo en el que se le reconoce y se le rescata a
lo vivido muchos elementos y herramientas dignas de aplicar en los ejercicios propios de aula
de cada docente.
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Como se ha mencionado desde los relatos la crisis, angustia y el desconcierto fueron
premisas que se presentaron a lo largo del camino recorrido en la educación mediada por la
virtualidad, pero esto no fue impedimento para que al final del camino se halla encontrado un
cúmulo de aprendizajes que reaviven esas reflexiones en la perspectiva de propio quehacer
docente para su cotidianidad.
Las experiencias aquí reconstruidas vienen trazadas por un concepto clave que es la
evaluación, y desde aquí se hace necesario comprender cómo era entendida y aplicada la
evaluación antes y como fue comprendida durante el escenario de la pandemia por parte de los
docentes.
El ejercicio de cartografía permitió recoger esta visión, la cual se potenció con el
diálogo que se suscitó alrededor de ese mapa corporal y que llevó no solo a comprender cómo
el trabajo del docente desde la evaluación hacia los estudiantes se desarrolló y se implementó
y como pudo generar cambios o ajustes, pero también recoger sus sentires en torno a lo que
estas reflexiones abarcan particularmente desde ese trabajo mediado por la virtualidad.
La evaluación entonces es comprendida en un principio como aquellos procesos ligados
a la institucionalidad que se concretan desde lo propuesto en los sistemas de evaluación
institucional (SIEE) y atienden más a un proceso de corte cuantitativo. La evaluación antes de
la pandemia y de acuerdo con lo que retratan los docentes en sus mapas corporales estaba
direccionada a la construcción y aplicación de instrumentos como los cuestionarios y apuntaba
a desarrollar técnicas, específicamente la participación. En cuanto a su sentir la posicionan
desde la alegría y expectativa, posiblemente por la práctica continua ya establecida y porque se
reconocía a quien se estaba evaluando.
Pasamos entonces al escenario de la educación mediada por la virtualidad, donde la
exigencia de la situación precisó de tener otras formas de entender la educación, ajustar lo que
se venía desarrollando, contemplar otros modos posibles de hacer y otros acercamientos con
aquellos sujetos que son parte activa del proceso de evaluar. Aquí la evaluación pasa a sentirse
como un problema, ya no es el As bajo la manga del docente, sino la piedra en el zapato de su
proceso de enseñanza, cuestionamientos sobre qué y cómo evaluar se hacen evidentes en ese
cúmulo de inquietudes que inundaban la cabeza de los docentes y se hacía necesario abrir la
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puerta a conocer elementos que funcionaran para la enseñanza y que se acoplaran con la
evaluación.
En conclusión, aunque los docentes sentían que se perdía validez dadas las condiciones
que traía la virtualidad, también se concibió como la posibilidad de generar otras maneras de
evaluar, de concretar nuevas técnicas e instrumentos que se ajustaran a otras estrategias y
permitieran tanto al estudiante como al docente acoplarse a esa nueva normalidad.

Socialización de Relatos: Un Primer Acercamiento a lo Reconstruido
Una vez realizada la socialización del relato, construido por el equipo sistematizador, como
primer momento de acercamiento y entrega a los actores participantes, se suscitan varios
elementos para tener en cuenta:
1. La socialización de la recuperación de las experiencias se generó para las dos
instituciones en forma de videollamada, esto con la intención de evocar y recordar lo
que las mismas experiencias plantean, un volver a vivenciar aquello que se realizó en
tiempos de pandemia y la educación mediada por la virtualidad.
2. Aclaraciones de la narrativa y la estructura del texto desde el uso de la primera persona
y la tercera persona como una forma de romper los esquemas anquilosados en la
academia a la hora de escribir un texto académico.
3. Toda retroalimentación, ajustes, acuerdos o desacuerdos en cuanto a lo construido desde
la narrativa se validó con los participantes de la experiencia y el equipo sistematizador
dispuso de sus comentarios para los ajustes respectivos.
4. El equipo sistematizador se compromete en la divulgación y socialización del producto
final fruto de la sistematización, como parte de los agradecimientos para las
instituciones y los actores principales de la misma.
Se plantea este escenario de socialización previa, con el fin de retomar estas particularidades y
así mismo lograr profundizar en las reflexiones que se desprenden de los actores, del
sistematizador que hace parte de la experiencia y del equipo sistematizador, como aporte al
desarrollo y potencia del saber pedagógico, que se desprende de lo encontrado desde las
experiencias.
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Reflexiones de los Actores de las Experiencias
La forma de la narrativa y la apuesta de rescatar lo trabajado y lo vivido desde la
educación mediada por la virtualidad es supremamente valiosa para nuestro ejercicio docente,
es necesario y justo de resaltar, pues muchas veces es invisibilizado todo aquello que como
docentes hacemos desde cada una de nuestras áreas, particularmente desde el área de filosofía
el docente Miguel Ángel Estepa quien a su vez hace parte del equipo sistematizador, lo
manifiesta de la siguiente manera: Es increíble todo lo que los profes hicieron para poder
llevar a cabo sus ejercicios y para poder evaluar.

La puesta escritural del relato y la sistematización de la experiencia en sí misma es un
llamado importante a no olvidar, a no dejar de lado todo aquello que nos rescató del naufragio,
si bien ahora estamos de vuelta en la presencialidad, no dejemos que absolutamente todo vuelva
a estar como antes, continuemos usando toda herramienta tecnológica que se ha convertido en
aliada de la educación,

continuemos usando las estrategias de evaluación que fueron

novedosas, divertidas y eficaces, pero sobre todo continuemos cuestionando nuestra práctica
educativa para continuar creciendo y porque no, continuemos usando las reuniones de meet
para acortar distancias y crear vínculos con quienes ya no visitamos a menudo.

Desde la potencia que brinda el reflexionar sobre la práctica y la posibilidad que la
sistematización brindó a sus actores, se encuentra ese panorama sobre cómo se piensa la
evaluación y cómo eso aporta o potencia la práctica del docente, entonces pone en contexto el
docente Álvaro Lozano; que es preciso entender que la evaluación no es el final, sino es un
proceso donde el docente produce y también el estudiante y que él da cuenta de unos
aprendizajes que puede extrapolar del aula o del ambiente de aprendizaje a su contexto, “ellos
no me dan cuenta a mí de lo que aprenden sino que dan cuenta frente a las transformaciones
que puedan hacer en su vida, en su contexto, en su familia por todo el aprendizaje que puedan
vivir” y complementa poniendo de manifiesto que es un proceso más de transformación como
personas y dentro de sus comunidades más que un proceso cognitivo puro. “Lo cognitivo, lo
emocional todo eso se une para que ellos puedan generar cambios, en su proyecto de vida, en
la forma como se perciben, como perciben el mundo”.

86
Estrategias de evaluación desarrolladas por los docentes de educación media en la virtualidad en el contexto de pandemia.

Se asume una dificultad desde la evaluación en el escenario virtual, por las brechas de
desigualdad que sufrieron varios estudiantes, al no tener la posibilidad de acceso a
herramientas, se corta el proceso, se anula a ese sujeto y se pierde en el camino, lo que implica
que en el escenario actual se deba retomar y es como volver un par de años atrás para empezar
a construir eso que quedó suspendido.
Se hace evidente que la evaluación generaba incertidumbre, con algunos estudiantes se
logró el interés por las asignaturas pero otros solo hacían por entregar y cumplir, cabe aquí el
escenario de la flexibilización, se obligó a buscar otras maneras que se ajustaran a las
necesidades y particularidades, se tornó laxa y permisiva, debido al sistema de trabajo remoto.
Ahora bien algunos estudiantes aunque tenían las herramientas no las aprovechaban,
entonces se evidenció un malestar porque en un momento fue obligatorio que todos
independientemente de si hacían o no tuvieran por lo menos una nota mínima que les permitiera
avanzar; quedaba entonces aquí el sin sabor ya que parte del ejercicio de evaluar seguía siendo
la necesidad de una calificación o entregar algo cuantitativo, a partir de lo que los mismos
estudiantes producían.
Los docentes ponen de manifiesto de manera reiterativa, las angustias e incertidumbres
que trajo la pandemia consigo en un escenario donde las prácticas se direccionaron al desarrollo
y aplicación de nuevas metodologías de trabajo, muchas de ellas que no habían sido
contempladas en el espacio presencial. Se hace evidente que la angustia surgió por como lo
mencionan los docentes, la necesidad de enfrentarse a “algo nuevo”. Las prácticas de
evaluación corresponden a lo que en ese instante se podía implementar de acuerdo con los
conocimientos que se iban adquiriendo en el manejo de diferentes plataformas tecnológicas.
Por otro lado se presentan cuestionamientos frente a lo que se empezaría a hacer ya
que se hacían evidentes las dificultades que tenían los estudiantes en el caso puntual de SL,
para el acceso a materiales lo que limitaba el desarrollo de sus prácticas en casa, se plantea
paralelamente desde lo percibido hacia la evaluación un escenario de “mediocridad”
inicialmente en el proceso de ajuste de las acciones que se debían llevar a cabo para el trabajo
con los estudiantes, de acuerdo con esto, la evaluación pasó a ser un elemento que se enfocaba
únicamente en un resultado, sin la posibilidad de evidenciar ampliamente el proceso que venía
desarrollando el estudiante, lo que podía generar dudas de si era él quien finalmente avanzaba
en sus actividades.

87
Estrategias de evaluación desarrolladas por los docentes de educación media en la virtualidad en el contexto de pandemia.

Por otra parte, se reflexiona el escenario de la evaluación desde lo formativo lo cual
durante el paso del tiempo virtual y en el ajuste de sus estrategias, el docente empezó a pensarse
la evaluación desde unos criterios diferentes a como se aplicaban en la presencialidad donde
las técnicas vienen particularmente definidas y difícilmente impiden obtener un resultado, sea
el que sea. Pues bien en ese reflexionar los maestros precisan también que evaluar en un
contexto virtual exige tener en cuenta la voz del estudiante para que se haga evidente cómo este
puede aportar en su proceso formativo.
Evaluar en la pandemia se convirtió en un reto grande que se logró superar y que
permitió fortalecer a los docentes en la consolidación de herramientas para asumir el escenario
actual. Los docentes han puesto estos ejercicios en una relación de escenarios de adaptación
desde el inicio de la cuarentena que obligó al trabajo remoto, hasta el retorno gradual, la
alternancia y finalmente la presencialidad. Se particulariza frente a todo aquello que se
desarrolló en el proceso de la virtualidad y todos los aprendizajes que se suscitaron a través de
ello, que esto no debe quedarse suspendido en el tiempo, sino que debe implementarse en la
presencialidad.
Al mismo tiempo y particularmente en el contexto de las artes, los maestros precisan
poder generar desde estas áreas sus propias formas de evaluar, desligadas de la necesidad que
se imponen en las instituciones de hacer una evaluación instrumental tipo Icfes, ya que desde
estos espacios en los procesos de enseñanza se traen los conceptos desde lo sensible y lo
subjetivo. Es claro que hay elementos teóricos, pero desde áreas como estas la evaluación no
debería ser limitada a un proceso que plantee únicamente lo sumativo.
De igual modo otras consideraciones importantes que generan el reconstruir estas
experiencias, son las reflexiones frente a cómo se ven en la actualidad después de vivir lo
vivido, se encuentran en un escenario más dialogado con sus estudiantes donde hay acuerdos
previos frente a las formas de trabajar en el aula y el estudiante tiene un papel activo y
participativo, se deja de lado la imponencia que caracterizaba el trabajo con los estudiantes
antes de la virtualidad.
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Reflexiones Sistematizador como parte de la experiencia (Miguel Ángel Estepa)
Desde el rol asumido como actor y sistematizador, es gratificante reconocer y ser
reconocido dentro de lo que se desarrolló como experiencia para el caso de la pandemia y la
evaluación en la virtualidad, en esta medida planteo las siguientes reflexiones conforme lo
realizado:
Romper con los sistemas hegemónicos planteados por la academia ha sido complejo y
en cierta medida extraño, se está acostumbrado a los tipos de investigación en donde se parte
de un problema o una pregunta problema, para de allí generar toda una ruta metodológica que
permita decantar el problema y generar unas posibles soluciones al mismo, desde lo teórico y
lo argumentativo.
La invitación a plasmar nuestras prácticas, rescatarlas y reflexionar sobre ellas mismas,
es interesante a la vista de la magnitud que esto conlleva. La sistematización de experiencias
como una opción metodológica y forma de concretar lo dicho, ha enriquecido eminentemente
mí proceso académico y a ampliado mis perspectivas con relación a la academia y lo que se
puede lograr desde el campo de la educación y la docencia.
Pocas veces se le da importancia a lo que se realiza desde la cotidianidad de nuestro rol
docente, nuestras prácticas y mejor aún nuestras experiencias, esas que son garantes de un
camino recorrido que nos lleva día a día a pensar y reflexionar sobre cómo y de qué manera
debería ser y es más acertado el ejercicio docente, con el fin de dar respuesta a las muchas
problemáticas que se presentan en la cotidianidad.
En cuanto a la sistematización de la presente experiencia, es grato reconocer el trabajo
de los docentes y el esfuerzo que se hace a diario por superar dificultades y por sortear muchas
adversidades que pueden incidir en cuanto a lo que se plantea y se proyecta para el ejercicio de
aula. La pandemia puntualmente fue un momento de tensión, caótico y que generó mucha
incertidumbre, sin embargo se aprendió de lo experimentado y de lo vivido bajo los parámetros
que se presentaron para el ejercicio de la educación mediada por la virtualidad y
particularmente la evaluación.
Los procesos evaluativos dadas las condiciones de pandemia, se modificaron no de
forma abrupta, pero si se replantearon, más allá de responder al sistema de evaluación
institucional, tanto los estudiantes como los docentes son conscientes de la necesidad y de la
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funcionalidad de la evaluación como una forma de darle cierre a los procesos y de corroborar
dificultades y fortalezas en cuanto a lo explicado, compartido y enseñado.

Reflexiones Equipo sistematizador.

Como equipo sistematizador se coincide inicialmente en llevar a cabo los procesos de
sistematización de forma coordinada y a la par, dadas las condiciones de los dos escenarios en
los que se desarrollaron las experiencias, esto nos ha permitido enriquecernos mutuamente, en
cuanto a las formas y las metodologías planteadas para el rescate de las experiencias y la
socialización de las mismas.
Se reconoce un aprendizaje mutuo en cuanto a la metodología y la forma de llevar a
cabo este ejercicio y se rescata desde las dos instituciones como los discursos y los parámetros
de la experiencia particular incidieron en el momento de llevar a cabo la aplicación de la
evaluación como una forma de dar respuesta a los lineamientos institucionales, si bien cada
institución planteó sus estrategias particulares y en especial los docentes, nosotros
evidenciamos el sentir de los maestros, como pasaron de la angustia, la frustración, el enojo a
crear y utilizar diferentes herramientas o estrategias que les permitieran salir de allí, de ese
cúmulo de emociones, de sobrellevar para luchar contra la realidad en la que estaban y darle
un sentido a lo vivido a la labor y al hacer del estudiante.
El fin último de la evaluación en el contexto de la pandemia fue comprender las
situaciones de los estudiantes con quienes día a día se luchaba para mantener un proceso de
enseñanza, a quienes se les entregaban todas las posibilidades de presentar y sustentar sus
ejercicios, en momento pudo tornarse preocupante el hecho de ser tan flexibles, más aún cuando
históricamente el evaluar se traslada a ese ejercicio inquisidor de “pasa o pierde”.
El escenario de lo remoto exigió esa resignificación y llevó a que los docentes
reconocieran más allá de una nota, la oportunidad de entender que la evaluación debe ser un
proceso, debe contar con una planificación, debe integrar diferentes técnicas e instrumentos
pero sobre todo debe centrarse en la persona, y debe tener una esencia que permita anclarse a
las particularidades de los estudiantes y a sus diversas polifonías, contemplando así la
evaluación como un principio de valoración, que haga partícipe a ese otro.
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Siendo este el camino, no se aleja de los lineamientos nacionales ya que la construcción
de los sistemas de evaluación institucionales es erigida desde un ejercicio participativo de toda
la comunidad educativa, entonces, lo que permitió el contexto de la virtualidad fue
concretamente comprender que la evaluación en sí misma es como lo planteó uno de nuestros
actores:
“...la evaluación es un proceso donde uno produce y también el estudiante, da cuenta
de unos aprendizajes que puede extrapolar del aula o del ambiente de aprendizaje a su contexto,
ellos no me dan cuenta a mí de lo que aprenden sino que dan cuenta frente a las
transformaciones que puedan hacer en su vida, en su contexto, en su familia. Es un proceso
más de transformación como personas y dentro de sus comunidades, lo cognitivo y lo
emocional se unen para que puedan generar cambios en la forma como se perciben, como
perciben el mundo…” (docente Álvaro Lozano SL)

Es preciso determinar, desde esta construcción que hacen los maestros de la evaluación
cómo se piensan el ejercicio de una estrategia que aporte a las necesidades del contexto, en este
caso que se engrane con lo virtual y permita finalmente hacer una valoración de esos
aprendizajes. Durante sus discursos se hace evidente que el trabajo virtual y la necesidad de
generar nuevas estrategias, les permitió un reconocimiento más profundo de sus estudiantes,
generar unos lazos que en la presencialidad, aunque se estuviese de cara al otro, difícilmente
se daban. Aunque la evaluación en un principio fue retadora y un poco cuestionada,
posteriormente pasó a convertirse en un elemento que aportó a esos acercamientos y que desde
la flexibilización permitió que fuese dialogada y concertada, acciones que en algunos contextos
escolares no se veían posibles.
Recoger las experiencias de las dos instituciones, nos permitió tener un panorama de
cómo se vivió el trabajo virtual, que de manera general fue muy similar, pero en lo concreto si
se encontraron esas diferencias, sobre todo en lo particular desde lo social y lo económico, dos
factores que en uno de los contextos escolares causó retrasos, esos que en la actualidad se están
haciendo evidentes con los estudiantes.
Por otro lado se reconoce en los maestros un importante ejercicio reflexivo, sobre todo
cuando rescatan que durante el tiempo del confinamiento y el trabajo virtual se hicieron muchas
cosas, pero puntualmente que esos aprendizajes no pueden quedarse allí, sino que deben
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continuar siendo replicados y ajustados ahora al contexto de la presencialidad que
particularmente hace evidentes otros tantos detalles que se desprendieron de esa particular
forma que se tuvo para enseñar.

Un saber que se Construye desde la Propia Reflexión: La Evaluación Se Humaniza

Comprender la potencia del maestro en el aula, invita a
reconocer ese papel que desarrolla desde sus prácticas y
sus continuas experiencias que son retratadas en los
escenarios de las aulas que ha recorrido. Se hace preciso
en esa comprensión cuestionarse por qué se llega a tomar
la opción de la educación, del ser maestros, y cómo esas
decisiones influyen, para promover lo que espera lograr
en aquellos lugares donde pone en práctica estrategias y
hace evidente eso que lo ha construido y que lo identifica.

La reflexión frente a la práctica no parte de algo incierto,
se desprende de lo que elabora y va tejiendo el docente en
su vasto camino. Su práctica se deriva de las innumerables
experiencias que desarrolla pero lo más potente en ello, es
reconocer hacia dónde va dirigida esa praxis, quienes son
Figura 6 Cartografía Corporal
Fuente: docente Angelica Gacha CAT

los sujetos con quienes interviene y se relaciona para
hacer de sus experiencias algo que lo construye, lo
configura y lo lleva a la continua reflexión.

Se entiende entonces que ese maestro debe vincularse con su contexto, debe leerlo, entenderlo,
comprenderlo y actuar sobre él, es así como potencia su saber pedagógico:

Ese saber pedagógico es un saber abierto a muy distintas perspectivas y saberes,
porque uno tiene que –como maestro– tener una idea de sus alumnos, quiénes son, y
entonces mínimo tiene que saber algo sobre el desarrollo de esos niños, lo que les
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interesa, saber algo de su contexto cultural, porque es que si no, no les puedo enseñar,
pierdo el tiempo. Y así, muchas cosas; uno se propone ciertos fines más allá de la
materia, uno como maestro siempre tiene su agenda oculta. (Vasco Montoya, 2011, pág.
234)

Luego entonces el saber pedagógico lo constituye la práctica del docente, y como lo expone
Vasco (2011) “son las propias comunidades de maestros quienes legitiman ese saber a través
de la enseñanza como un saber práxico”. Se precisa entonces que el maestro continuamente
debe estar generando reflexiones frente a su quehacer y cuestionarse por qué y para qué hace
lo que hace, pero sobre todo que entienda que él es un sujeto de saberes y que todo lo que
construye alrededor de sus experiencias le permite llegar a un aprendizaje para sí mismo y para
otros.
Partiendo de ello y en el camino recorrido a través de la presente sistematización, se hace
evidente cómo los maestros del CAT y del colegio Santa Lucia pudieron construir reflexiones
desde su quehacer que les permitieran resignificar el proceso de la evaluación, el cual en un
escenario de pandemia como el que se dio, generó nuevos planteamientos a partir de su rol, no
solamente como maestros sino como guías y acompañantes de sus estudiantes y sus familias.
Pasaron de convertirse en los personajes de la bata blanca a personas que claramente reflejaban
emociones y también mostraban ciertas necesidades como las personas que son.

Se hace pertinente entonces dar claridad aquí, que las estrategias de evaluación de los
docentes tanto de artes como de filosofía en las dos instituciones pasaron de la constante de
desarrollar cuestionarios de preguntas, a la aplicación de diferentes elementos vivenciales
como: videos, aplicación de técnicas musicales, estrategia shark tank, elaboración de
narrativas, utilización de aplicaciones como tik tok como elemento provocador de un resultado,
transformación de elementos cotidianos en casa para la construcción de instrumentos musicales
y sin dejar de lado las exigencias administrativas se continuó con la elaboración de
cuestionarios tipo Icfes que desde la presencialidad son parte de los instrumentos constantes de
aplicación para la evaluación.
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Estas trayectorias y demandas que se generan por el paso de la virtualidad son el inicio
para potenciar lo que claramente se va construyendo como ese saber que en ocasiones vincula
aspectos que no son claramente visibles pero que están allí, así como lo propone Vasco (2011)
en lo que refiere a “la agenda oculta del maestro”. El maestro reflexivo va tejiendo su camino,
va encontrando en sus experiencias argumentos sólidos para potenciar sus saberes y para poder
argumentar eso que hace desde su práctica reflexiva entendiendo las características y contextos
diversos en los cuales finalmente aplica su saber pedagógico.
Desde la potencia de las experiencias relatadas en la presente sistematización, se hacen
evidentes esos conocimientos que fueron construyendo los docentes a través del
cuestionamiento de cómo evaluar desde la educación mediada por la virtualidad, teniendo en
cuenta una cuarentena obligatoria por el desprendimiento de una situación mundial llamada
pandemia. Esto hizo que aquellos conocimientos que venían construyendo los maestros en torno
a sus formas de evaluar, dieran un giro y se pasará a la necesidad de ver la evaluación como un
elemento de apoyo para el estudiante, como un ejercicio reflexivo con un contenido flexible,
“…En la evaluación puntualmente al principio se tenía el imaginario de la copia y de la
facilidad para hacer trampa y responder por salir del paso, lo que llevó al planteamiento de
esas otras formas, ya no de evaluar resultados sino más bien procesos…” (docente Miguel
Estepa docente filosofía CAT- Cartografía corporal)
Entonces se parte de entender que las reflexiones continuas llevan a cambios para
impulsar ese rol, ese ejercicio que se desarrolla día a día y que exige potenciarse a través de los
que se va aprendiendo y aplicando. El saber pedagógico se estructura desde elementos que son
claves para entender cómo se apropian esos conocimientos construidos, se inicia entonces aquí
por entender el camino que se trazó con cada docente en las instituciones partiendo de la
comprensión de sus experiencias vividas en el marco de la evaluación.
Los docentes iniciaron con unos saberes previos, retrataron el principio de la evaluación
aplicada en la presencialidad como un elemento meramente instrumental, que atendía a un
proceso más de corte cuantitativo desde lo estructurado administrativamente por los sistemas
de evaluación de cada institución, pero aun así, continuó siendo aplicado en las dos áreas.
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No se precisaba de una flexibilización, no se le otorgaba un principio humanizante (no
contemplaba comprender situaciones particulares de los estudiantes). Posteriormente en el
escenario remoto la evaluación empezó a ser pensada desde otra perspectiva, inició con
cuestionamientos particulares. Para el caso de las dos instituciones y particularmente de los
docentes participantes de esta sistematización el qué y cómo evaluar se convirtió en la discusión
constante, lo que abrió campo a lo que ellos denominaron “esas nuevas formas” para empezar
a construir en vía de la evaluación desde la virtualidad nuevas estrategias, siendo desde sus
manifestaciones algunas de ellas “…ajustes a las prácticas, relación con otras áreas del
conocimiento, flexibilización de la evaluación, tutorías, diálogo entre estudiantes y familias…”
(docente Angelica Gacha - Artes CAT - Cartografía corporal).
Entonces se empieza a vislumbrar un escenario propiamente más afectivo, se empiezan
a construir nuevos saberes desde lo previamente conocido, se entienden otras formas de evaluar
y aunque teóricamente estas características ya han sido dimensionadas, es claro, a partir de la
consecución de las experiencias y la reflexión de la propia práctica que muchas de estas nuevas
formas de entender la evaluación no eran materializadas en el escenario presencial, pero a partir
de la educación mediada por la virtualidad empiezan a ser visibles. Entonces los docentes hablan
de la evaluación procesual como una alternativa a las dinámicas generadas desde esta nueva
realidad.
Las reflexiones de la práctica desde lo ocurrido en los escenarios remotos, que se
vivenciaron a raíz de la pandemia y específicamente a través de aquellas experiencias en las
instituciones educativas que aquí se recogieron, permitieron a los docentes pensarse en la
evaluación desde medios digitales que no habían sido contemplados en la presencialidad, y traer
al escenario los cuestionamientos que con preocupación surgieron en el camino respecto a qué
se debía evaluar, qué se podía evaluar y qué se necesitaba evaluar, trasladando desde allí
elementos que no solamente contemplaban la necesidad de lo cognitivo sino también vinculando
aspectos de tipo emocional, como lo expresaron ellos durante el encuentro de la cartografía
corporal “…empezamos a ver que estos procesos de enseñanza, aprendizaje y de evaluación
del trabajo escolar, tenían que volverse más humanizados, o sea volvimos la evaluación un
efecto humanizante y ya no solamente pensamos en qué aprendía el estudiante sino cómo lo
estaba desarrollando, como lo estaba aprendiendo…”
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A manera de conclusión y de acuerdo a lo expuesto aquí, se hace evidente que la
evaluación trasciende lo cuantitativo, sus significaciones tienen implicaciones más allá del
alcance de unas metas de aprendizaje establecidas desde la formalidad de la institucionalidad y
es el docente con relación a los estudiantes quien puede transformar este proceso
humanizándolo, al darle lugar a las contextos sociales, emocionales, cognitivos, de salud e
incluso económicos que permean el aprendizaje y el ejercicio evaluativo.
Lecciones Aprendidas: Tejiendo Experiencias Desde el Encuentro con la Evaluación
En este apartado se presentan las lecciones aprendidas, teniendo en cuenta dos hilos
conductores establecidos en los ejes del proceso de sistematización, en primer lugar se
presentarán desde: cómo los docentes de las dos instituciones educativas, desarrollaron e
implementaron las estrategias de evaluación para el aprendizaje en el contexto de la pandemia
durante el paso a la virtualidad, generado por la exigencia de cuarentena aplicada en el año
2020, y posterior a ello encontraremos las lecciones aprendidas vistas desde la identificación a
partir de la reconstrucción de estas experiencias de aquellos ajustes, cambios e innovaciones en
la evaluación que pudieron originarse del proceso de trabajo virtual con los estudiantes de
educación media teniendo en cuenta las dos experiencias (CAT y SL) en contraste una con otra.
Así pues es de resaltar el hecho de asumir estos ejes como una forma de reconstruir lo
vivido a la luz de la pandemia y la aplicación de la evaluación por parte de los docentes de las
áreas (filosofía y artes) y es bajo estos parámetros que se suscitan elementos que la propia
experiencia presenta como resultados de aprendizaje vistos como aciertos y desaciertos.
Durante el transcurso de tiempo sistematizado y a través de la recopilación de
información la cual desembocó en los relatos y en una matriz de triangulación, desde allí se
pudo evidenciar cómo los docentes de ambas instituciones desarrollaron diferentes procesos
para llevar las temáticas a los estudiantes, desarrollar aprendizajes y crear estrategias de
evaluación para estos procesos.
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Evaluar en una situación de pandemia en un contexto mediado por la virtualidad impulsó
diversos cambios en las estrategias de evaluación de los docentes, donde al ajustar sus
estrategias para que posibilitaran la evaluación de los aprendizajes en circunstancias de
virtualidad y usando diferentes medios y herramientas que llamaron la atención de sus
estudiantes, creó un espacio de reflexión sobre sus propios conocimientos, transformando la
mirada de lo que significaba evaluar los aprendizajes, lo que es novedoso e integrador. Fue un
tiempo de crisis esperanzador, significativo, el cual despertó una motivación retadora en los
docentes por superar las dificultades presentadas.
Los docentes del SL desarrollaron unas guías de aprendizaje, las cuales eran más unas
guías viajeras, pues estas nacían en el hogar, corazón y mente de los docentes y luego viajaban
a los colegios para luego continuar el viaje hasta cada casa, hasta cada estudiante, esta estrategia
no tuvo un resultado fructífero porque no había forma de evaluar esos aprendizajes, no se hacían
retroalimentaciones dada la cantidad de estudiantes, las distancias y las dificultades que existían
para que las guías volvieran a manos de los docentes y por la imposibilidad de hacer encuentros
presenciales.
Los docentes del CAT continuaron el plan de estudios trasladando los ambientes
presenciales por virtuales, de manera que las actividades, talleres o quizzes fueron aplicados de
forma virtual, así que los correos de los docentes explotaron con archivos adjuntos que se
volvieron imposibles de calificar, retroalimentar y mucho menos evaluar debido a la gran
cantidad de actividades de diferentes cursos y poco tiempo para su revisión.

Ambas instituciones estaban sumergidas en el mismo contexto de pandemia y aunque
contaban con beneficios o dificultades diferentes dadas las condiciones económicas y de acceso
a las TIC, para los docentes de ambas instituciones iniciar un proceso de evaluación fue
irrealizable, pero ¿por qué? Porque salir de la zona de confort no es fácil. Forés et al. en su
artículo sobre las resistencias del estudiantado y el profesorado ante desafíos, sustenta que:
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Entendemos la expresión zona de confort como un espacio personal o un
posicionamiento conformado por las actitudes, procedimientos y estrategias que
habitualmente utilizamos y con las que nos sentimos “cómodos”. El comportamiento
que se deriva de esta posición se instala en nuestra manera de proceder y muchas veces
ni nos planteamos cambiarlo o mejorarlo, simplemente porque nos sentimos seguros en
esta manera de hacer. Esta seguridad o confortabilidad es a menudo vivida tanto por el
alumnado como por el profesorado. (pág. 206)

Comprender que salir de la zona de confort en el quehacer del docente es necesario para
reflexionar sobre la práctica, cuestionarla, modificarla y mejorarla, es vital para construir
nuevos procesos que apunten hacia una verdadera educación, así como sucedió con la
evaluación en este transitar del año 2020, los docentes iniciaron sus prácticas en el mundo
virtual enfrentándolo como en la presencialidad, sin embargo la realidad les golpeó,
desestabilizándolos y empujándolos lejos de su zona de confort, cruzando por todas las
tensiones que implica dejar dicha zona, la angustia, el temor, pasar de lo habitual, lo conocido
y seguro, a lo nuevo y desconocido en una zona de no control, hasta llegar a la zona de
aprendizaje y allí es donde se afirma que “se tienen nuevas sensaciones y percepciones, se
amplían los puntos de vista, se cuestiona lo que sabíamos hasta este momento, estamos
dispuestos a ampliar los conocimientos, conectamos con la realidad, utilizamos otros lenguajes,
nos adentramos en nuevos contextos.” (Forés Miravalles , Sanchez i Valero, & Sancho Gil,
2014)
Debido a esto los docentes de ambas instituciones pasaron por un proceso de
indagación, observación, comparación, cuestionamiento y análisis, que modificó su práctica
docente y afectó sus procesos de evaluación, lo que dio como resultado una resignificación de
la evaluación humanizándola y transformando los procesos para evaluar los aprendizajes de sus
estudiantes.
Aunque el escenario institucional (CAT, SL) difiere, desde su contexto, sus prácticas, sus
estudiantes y docentes, se encontraron elementos que particularmente se hicieron notables en el
desarrollo de las experiencias y que se contemplan como ajustes, cambios e innovaciones en la
evaluación.
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Desde la asignatura de filosofía en el CAT se aplicó la estrategia de evaluación “Shark
Tank” la cual consiste en vender una temática, en este ejercicio los estudiantes eran quienes
hablaban y a partir del desarrollo de sus argumentos y reflexiones “las vendían” a su docente
de esta forma desaparecían las cámaras apagadas o la inquietud de saber si realmente estaban o
no detrás de la pantalla y otras miles de incógnitas que surgían cuando el docente era quien se
apoderaba del micrófono en plena exposición.

Desde la asignatura de arte en el SL, la docente incluyó la plataforma Tik Tok para motivar
y ver la realización de los procesos artísticos debido a su durabilidad y fácil manejo para todos
sus estudiantes y sobre todo el envío de los mismos para quienes contaban con dificultades de
acceso a la red, de esta forma y en poco tiempo se podía observar una síntesis de un largo
proceso artístico en tan solo unos segundos y las retroalimentaciones se realizaban por medio
de comentarios que eran visibles de forma inmediata para el usuario o en este caso el estudiante.

Así mismo en la asignatura de artes en el CAT se implementaron recorridos virtuales a
museos de arte, lo que transformó la mirada de la clase completamente pues no es lo mismo
hablar de la mona lisa del Louvre de París que realizar un recorrido guiado (aunque virtual) por
las instalaciones del museo, los estudiantes eran quienes se encargaban de estudiar una obra y
al llegar a su ubicación en el recorrido hacían la función de guías para sus compañeros
compartiendo sus aprendizajes, de esta forma visitaron desde las tumbas del antiguo Egipto,
hasta el museo de Frida Kahlo en México.

Sin embargo después de lo recorrido y todo lo suscitado a partir de los relatos en cuanto
a las experiencias en sí mismas, son varios los interrogantes que como equipo sistematizador se
logran establecer, pues al término de la experiencia las voces de los mismos actores manifiestan
un interés por ir más allá de lo que se planteó para la sistematización.
● ¿Cómo se evaluó desde otras áreas?
Como ya se ha mencionado y especificado la experiencia sistematizada da cuenta desde
las áreas de Filosofía y Artes, por lo que queda como interrogante amplio el hecho de poder
esclarecer cómo se dio ese proceso de evaluación para las otras áreas cuyos componentes,
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objetivos y fines puede que sean más ligados a la cualificación de resultados o si por el contrario
se pudieron dar esos discursos de tener en cuenta y presente el proceso de los estudiantes a la
hora de evaluarlos desde el entorno virtual.

Por otro lado en relación directa con las experiencias sistematizadas, y desde lo que se
diálogo con los actores principales de las mismas en las dos instituciones, y dadas las
condiciones del retorno a la presencialidad, surge como cuestionamiento:
●

¿Cuánto de lo aplicado en pandemia se sigue aplicando en la presencialidad?
Pues si bien hay una reflexión y un ejercicio de cuestionamiento sobre la propia práctica,

que justamente llevó a los docentes a pensar y replantear sus formas de evaluar y de relacionarse
con los estudiantes a la hora de plantear la evaluación, es importante a consideración de los
mismos actores y del equipo sistematizador establecer si esas estrategias son vigentes desde la
presencialidad o si por el contrario se quedaron solo como una estrategia válida para el contexto
de la virtualidad, o si cabe la posibilidad que se pueda generar un híbrido entre lo presencial y
lo virtual que permita de igual forma plantear esas estrategias como una manera de llevar a
cabo el ejercicio de la evaluación, en donde se tenga en cuenta el proceso de los estudiantes más
que el resultado final, calificando o descalificando sus capacidades y cualidades por la
asignación o el resultado numérico que pueda suscitar una evaluación de corte cualitativo.
Finalmente se plantea como interrogante, el poder tener las voces de los estudiantes,
aquellos que vivieron la contraparte de ese ejercicio evaluativo, los que tuvieron que realizar
los ejercicios y llevar a cabo los procedimientos conforme los docentes plantean diferentes
formas de evaluarlos.
● ¿Qué piensan los estudiantes con respecto a las estrategias planteadas por los docentes
desde el contexto de la pandemia?
Surge este interrogante desde la perspectiva del equipo sistematizador, como una forma
de poder tener un sustento en cuanto a la intención misma de la sistematización, pensando en
que como parte de las etapas fundamentales de la evaluación, las voces de los estudiantes son
garantes de esos procesos que se pudieron generar al interior de cada dinámica expuesta por
los docentes, dentro del espacio de la educación mediada por la virtualidad y que de igual
manera son ellos quienes pueden de una u otra forma validar o por el contrario invalidar estas
formas de evaluar según las necesidades y aquello que le puede ser beneficioso o no para su

100
Estrategias de evaluación desarrolladas por los docentes de educación media en la virtualidad en el contexto de pandemia.

proceso formativo, con relación al interrogante ¿lo que se puede estar aplicando en la
presencialidad con relación a lo implementado en la virtualidad? de igual forma es el estudiante
quien a partir de la reflexión y su voz, puede de una u otra forma ser garante de la funcionalidad
de estas estrategias suscitadas desde la educación mediada por la virtualidad.
● ¿Qué se debería hacer diferente?
Las estrategias y experiencias vividas en relación con los procesos académicos se dieron
desde la isla de cada docente, desde su lejanía y construcción individual, se convirtieron en
procesos invisibles para todos sus colegas, dificultades y aciertos que se transformaron en humo
dispersado por el viento y se hizo evidente en la socialización del relato pues ellos mismos se
asombraban de escuchar todo lo que habían hecho y por todo lo que habían pasado, encontrando
las similitudes y divergencias en sus procesos y prácticas pedagógicas, ¿cuánto más no hubiesen
hecho si hubiesen construido juntos? ¿Cuánto más no se hubiesen podido apoyar si hubieran
conocido las estrategias de evaluación de sus colegas en ese momento? Eso debería hacerse
diferente, socializar los aciertos y desaciertos de la práctica docente es parte fundamental del
crecimiento profesional, pues hace parte del proceso de reflexión que impulsa al cambio.
● ¿Qué se debería hacer igual?
La evaluación debería seguir siendo un proceso humanizado, que no solo contemple
contenidos, logros y metas de aprendizaje sino que involucre todo el contexto social, político,
económico, familiar y emocional del estudiante, donde este, sea el actor principal en el
desarrollo de la misma, siendo un sujeto consciente de su propia evaluación de sus alcances,
aciertos y dificultades, observando constantemente la curva de aprendizaje de su vida y los
progresos que tiene en ella.
Así mismo, salir de la zona de confort debería ser una práctica consciente que se realice
cada cierta cantidad de tiempo impulsando a los docentes a cuestionarse, retarse, transformar y
mejorar su propia práctica en pro de su crecimiento profesional y la mejora educativa.

Impactos y Proyecciones: El Camino que Queda Por Descubrir
El interés de sistematizar las experiencias de lo sucedido en pandemia entorno a las
estrategias de evaluación y como esta fue impertinente, transformada y transformadora, nace de
la necesidad de dejar registro de todo lo vivido, de recordar y rescatar todo aquello que impulsa
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y potencia la práctica docente, en esta sistematización se lucha contra el olvido desde la
reconstrucción y reflexión académica de la historia en lo acontecido durante el 2020 y visto
desde la práctica docente.
Al cierre de la experiencia, son varios los interrogantes que surgen como parte del
proceso vivido y de lo aprendido de la experiencia misma ¿Cómo se evaluó desde otras áreas?
¿Cuánto de lo aplicado en pandemia se sigue aplicando en la presencialidad? ¿Qué piensan los
estudiantes con respecto a las estrategias planteadas por los docentes desde el contexto de la
pandemia? Estos cuestionamientos son fruto del trabajo realizado en conjunto con los actores
principales de la experiencia y que proyectan desde el presente hacia el futuro lo que se espera
que la escuela tenga en cuenta a partir de lo vivido en la pandemia para aquel extraño 2020.
Se logra así dimensionar la importancia del ejercicio de reflexión por parte de los
docentes desde sus diferentes asignaturas, y cómo el contexto indudablemente incide a la hora
de poner en marcha una estrategia o plantear alguna metodología para poder evaluar o realizar
este ejercicio dentro de los parámetros que así la institucionalidad requiera.

Somos testigos férreos de la importancia del contexto y cómo éste incide sobremanera
en los procesos adelantados por las instituciones y los docentes, teniendo como sustento la plena
convicción de hacer lo mejor posible y brindar todos los elementos necesarios para que la labor
docente se lleve a cabo con convicción, autenticidad, amor y entrega.

Ahora bien, como con el Macro-Proyecto de la Universidad de la Salle para educación
se pretende el mejoramiento de las prácticas docentes de los participantes mediante el desarrollo
de la sistematización de experiencias (Escobar, 2015) este ejercicio finalmente impulsó esa
reflexión en torno a la propia práctica y a lo que denominamos el quehacer docente, donde a
partir de indagaciones, relatos, construcciones y posturas se logra retratar eso que fue vivido y
que pasa a ser una experiencia significativa.
Así mismo, la presente sistematización es la apertura a la indagación y reflexión sobre
parte de los procesos pedagógicos ocurridos en pandemia y deja abierta la puerta hacia la
investigación y sistematización de lo ocurrido en la etapa del retorno gradual, progresivo y
seguro a clases y la tan mencionada alternancia, donde los maestros tuvieron que enfrentarse a
nuevas dinámicas, desafíos y por lo tanto nuevas estrategias de evaluación.
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Como equipo sistematizador nos comprometemos a llevar a cabo una serie de
socializaciones y una divulgación de lo que aquí se encuentra expuesto y relatado con el fin de
evocar en otras voces eso que tanto nos ha dejado la pandemia: la reflexión sobre nuestra propia
práctica.
Comunicación y Socialización de los Aprendizajes.
Como docentes y maestros investigadores contamos con la gran responsabilidad de
compartir nuestros conocimientos, difundir nuestras experiencias para propiciar ambientes
donde se reflexione a partir de diferentes interrogantes que puedan ser interpelados por otros,
esto con el fin de construir nuevos saberes y así acrecentar nuestros conocimientos y mejorar
nuestra práctica profesional. De tal forma que lo aprendido en esta sistematización no quede
solamente registrado en un documento sino que sea un conocimiento vivo, compartido en forma
de socialización de los nuevos aprendizajes, para ello, se realizaron socializaciones con todos
los actores implicados en esta sistematización donde mediante una exposición académica se da
a conocer de principio a fin todo el desarrollo de la SE resaltando las lecciones aprendidas y el
saber pedagógico obtenido.

Asimismo se crea una cartilla la cual es obsequiada a la biblioteca de las diferentes
instituciones (SL y CAT). Esta ha sido diseñada e ilustrada con la intención de generar en el
lector un ejercicio de memoria y reflexión pues contiene los relatos de la historia vivida en
pandemia de ambas experiencias, esto como parte de nuestro compromiso de divulgación y
memoria que realizamos como sistematizadores de esta experiencia histórica.
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Anexos
Todos los anexos aquí descritos se encuentran en una carpeta en la nube, algunos con
acceso restringido al público, para el caso de revisión de los mismos se otorgará el acceso solo
con fines académicos a quienes lo soliciten por motivos de confidencialidad.
a. Documentos y/o circulares de las instituciones direccionadas en el año 2020
b. Documentos SIEE institucionales.
c. Fotografías y grabaciones del desarrollo de la cartografía del cuerpo.
d. Grabaciones o audios del encuentro “café virtual” lectura y socialización de los relatos.
e. Fotografías de los procesos pedagógicos realizados durante el tiempo de virtualidad en
la pandemia de 2020.
f. Matriz de triangulación de la cartografía y socialización de la misma.
g. Consentimientos informados.

DEPARTAMENTO CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN
MAESTRÍA EN DOCENCIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO INVESTIGACIÓN
El propósito del siguiente consentimiento es proveer a los participantes de la investigación una clara
explicación de la naturaleza de esta, así como el rol que llevaran a cabo durante su desarrollo.
La presente investigación titulada “Sistematización de las Estrategias de Evaluación
desarrolladas por los docentes de educación media en la virtualidad en el contexto de
pandemia” es adelantada por los Maestrantes en Docencia Miguel Ángel Estepa, Yalile Martínez
Valbuena y Melany Ivonne Rodríguez.
Si usted accede a participar se le pedirá que haga parte en el desarrollo del taller denominado
“cartografía corporal” el cual será aplicado en las instalaciones de su Institución Educativa, y
direccionado por los profesionales anteriormente mencionados. Dicho espacio tomará un tiempo de
aproximadamente 2 horas donde se realizarán grabaciones de video y voz, las cuales servirán para el
proceso de transcripción y posterior análisis por parte de los investigadores.
De igual manera se realizará la toma de algunos registros fotográficos que serán utilizados
exclusivamente para el desarrollo de la presente investigación.
Su participación es estrictamente voluntaria. La información aquí recogida será confidencial y no se
usará para ningún otro propósito fuera de los incluidos en esta investigación.
Si tiene alguna duda, puede darla a conocer en cualquier momento. De igual manera si lo considera
puede retirarse sin que esto llegue a generar perjuicio alguno. Si durante el desarrollo del taller alguna
de las preguntas o comentarios le resultan incómodos, tiene el derecho de hacérselo saber al
investigador o de no responder la/s preguntas.
Agradecemos su participación.
Acepto participar de manera voluntaria en la investigación denominada “Sistematización de las
Estrategias de Evaluación desarrolladas por los docentes de educación media en la virtualidad en el
contexto de pandemia”.
He sido informado/a sobre el tiempo de desarrollo del taller de cartografía corporal y la intención del
uso de los datos aquí recogidos.
Tengo claridad que la información que entregue es estrictamente confidencial y no será usada para
ningún otro propósito fuera de esta investigación. He sido informado/a que puedo hacer preguntas
sobre la investigación en cualquier momento y que puedo retirarme de la misma si lo decido, sin que
esto me llegue a causar algún perjuicio.
Entiendo que una copia del presente consentimiento me será entregada y que además conoceré los
resultados de la presente investigación cuando ésta haya concluido.

Miguel Ángel Estepa
Nombre del participante

Firma del participante

02/24/2022
Fecha

DEPARTAMENTO CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN
MAESTRÍA EN DOCENCIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO INVESTIGACIÓN
El propósito del siguiente consentimiento es proveer a los participantes de la investigación una clara
explicación de la naturaleza de esta, así como el rol que llevaran a cabo durante su desarrollo.
La presente investigación titulada “Sistematización de las Estrategias de Evaluación
desarrolladas por los docentes de educación media en la virtualidad en el contexto de
pandemia” es adelantada por los Maestrantes en Docencia Miguel Ángel Estepa, Yalile Martínez
Valbuena y Melany Ivonne Rodríguez.
Si usted accede a participar se le pedirá que haga parte en el desarrollo del taller denominado
“cartografía corporal” el cual será aplicado en las instalaciones de su Institución Educativa, y
direccionado por los profesionales anteriormente mencionados. Dicho espacio tomará un tiempo de
aproximadamente 2 horas donde se realizarán grabaciones de video y voz, las cuales servirán para el
proceso de transcripción y posterior análisis por parte de los investigadores.
De igual manera se realizará la toma de algunos registros fotográficos que serán utilizados
exclusivamente para el desarrollo de la presente investigación.
Su participación es estrictamente voluntaria. La información aquí recogida será confidencial y no se
usará para ningún otro propósito fuera de los incluidos en esta investigación.
Si tiene alguna duda, puede darla a conocer en cualquier momento. De igual manera si lo considera
puede retirarse sin que esto llegue a generar perjuicio alguno. Si durante el desarrollo del taller alguna
de las preguntas o comentarios le resultan incómodos, tiene el derecho de hacérselo saber al
investigador o de no responder la/s preguntas.
Agradecemos su participación.
Acepto participar de manera voluntaria en la investigación denominada “Sistematización de las
Estrategias de Evaluación desarrolladas por los docentes de educación media en la virtualidad en el
contexto de pandemia”.
He sido informado/a sobre el tiempo de desarrollo del taller de cartografía corporal y la intención del
uso de los datos aquí recogidos.
Tengo claridad que la información que entregue es estrictamente confidencial y no será usada para
ningún otro propósito fuera de esta investigación. He sido informado/a que puedo hacer preguntas
sobre la investigación en cualquier momento y que puedo retirarme de la misma si lo decido, sin que
esto me llegue a causar algún perjuicio.
Entiendo que una copia del presente consentimiento me será entregada y que además conoceré los
resultados de la presente investigación cuando ésta haya concluido.

Angelica Gacha
Nombre del participante

Firma del participante

02/24/2022
Fecha
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COMUNICADO No. 03
INICIO DE ALTERNANCIA
2 de marzo de 2021

Bogotá, 22 de febrero de 2021

Señores
PADRES DE FAMILIA
Ciudad
Apreciados Padres de Familia reciban un fraternal saludo de paz y bienestar.
El Colegio amplió el plazo hasta el 17 de febrero para que los padres de familia tomaran una
decisión en relación con la alternancia y, teniendo en cuenta el consolidado final del número
de estudiantes en cada modalidad, nos permitimos compartir la distribución de los grupos
correspondiente al primer bimestre académico, no sin antes pedir disculpas por el cambio de
la información proporcionada en el Comunicado No. 2, relacionada con los días de la
modalidad presencial, debido principalmente a que se vio la necesidad de hacer ajustes a partir
del consolidado final de los consentimientos informados.
A partir del 2 de marzo y hasta el 9 de abril, fecha de finalización del primer periodo académico,
la asistencia de los estudiantes será por semanas para cada sección como se presenta a
continuación.

Para el grado undécimo se mantendrá la siguiente distribución, debido al aforo permitido de
estudiantes por curso.
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Durante la alternancia, se mantiene el horario de clases establecido, tanto para la dirección de
grupo como para el desarrollo de las clases, respetando los espacios de trabajo autónomo y
de tutoría, tanto en la presencialidad como en el aprendizaje en casa. Los estudiantes de
modalidad presencial desarrollarán con el docente el trabajo autónomo.
A continuación, se presentan los horarios correspondientes a la jornada escolar.
SECCIÓN
PREESCOLAR
PRIMARIA
BACHILLERATO

DÍA
Lunes a
jueves

ENTRADA
7:40 am
7:40 am
7:00 am

SALIDA
3:00 pm
3:00 pm
3:00 pm

OBSERVACIÓN
El día viernes para todos los
estudiantes del Colegio la jornada
escolar finalizará a las 2:00 pm.

Les compartimos las directrices para la implementación de la modalidad de alternancia.
1. El estudiante debe llegar al Colegio con tapabocas, traer el kit diario de protección y
desinfección personal que consta de: alcohol de tamaño personal, tres tapabocas, gel
antibacterial y una bolsa pequeña, preferiblemente de papel, para guardar el tapabocas en
el momento de ingerir los alimentos.
2. No se permite el ingreso de juguetes ni balones al Colegio.
3. La maleta debe llevar los útiles correspondientes al horario de clases de la jornada escolar.
4. El estudiante debe seguir las indicaciones al momento del ingreso y de la salida para
mantener el distanciamiento social.
5. El uso del uniforme se hará de acuerdo con el horario correspondiente. Consultar el Manual
de Convivencia publicado en la página web del Colegio (Capítulo VI, Artículo 240).
6. Los estudiantes de preescolar asistirán con las sudaderas institucionales alternándolas así:
lunes, miércoles y viernes: la sudadera roja blanca y azul y martes y jueves: la sudadera
azul oscuro con franjas.
7. A las instalaciones del Colegio le será permitido el ingreso únicamente a los estudiantes de
modalidad presencial. No se permitirá el ingreso a los estudiantes de modalidad virtual, ni
a los padres de familia o acompañantes.
8. Los padres de familia seguirán siendo atendidos en la modalidad virtual.
9. Se brindará el servicio de cafetería, restaurante y rutas escolares, siguiendo los protocolos
correspondientes.
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10. Los estudiantes biciusuarios deberán cumplir con los protocolos establecidos por la
Institución (consultar en la sección Protocolos de la página web del Colegio). Los requisitos
establecidos en los protocolos deben estar al día y subidos al correo de seguridad vial que
aparece en los mismos protocolos, como fecha límite el jueves 25 de febrero de 2021.
11. La enfermería escolar les enviará el día de hoy el enlace para el diligenciamiento de la
Encuesta diaria Covid 19. Ningún estudiante podrá ingresar al Colegio si previamente los
padres de familia no han diligenciado la encuesta. Se les recomienda que la contesten
máximo a las 6:30 am, para que el sistema tenga la información al momento del ingreso
del estudiante y, de esta manera, autorice su ingreso.
12. Los estudiantes de preescolar y primero tendrán el acceso por el costado occidental. Ver
el video que se publicó para estos grados en la página web la semana pasada.
13. Los estudiantes de segundo a undécimo que lleguen al Colegio a pie o en carro particular,
ingresarán por la puerta principal y los que lleguen en las rutas lo harán por el costado de
acceso vehicular.
Los invitamos a consultar de manera constante nuestra página institucional, en la cual
encontrarán información y recomendaciones de autocuidado fundamentales para el éxito del
proceso de la alternancia.
Agradecemos su atención y apoyo como Comunidad Agustiniana para trabajar unidos en pro
del bienestar de nuestros niños y jóvenes, siempre de la mano de Dios y de nuestro padre San
Agustín.

Cordialmente,

Nelly Hurtado Quintero

Padre Enrique Cortés Fajardo, OAR

Rectora

Vicerrector
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COMUNICADO No. 04
8 de abril de 2021

El que se cansa de sembrar no podrá gozar de la cosecha
San Agustín (S31,2)

Apreciados Padres de Familia reciban un fraternal saludo de paz y bienestar.
Teniendo en cuenta el cierre del primer periodo académico e inicio de la segunda etapa de
alternancia, resaltamos el apoyo de las familias en el trabajo adelantado hasta el momento.
Del mismo modo, queremos compartir con Ustedes información de interés para el adecuado
desarrollo de las labores que continúan.
1. De acuerdo con las disposiciones de la Alcaldía Mayor de Bogotá en el Decreto 135 del 05
de abril de 2021, por el cual se adoptan medidas adicionales en el marco del aislamiento
selectivo con distanciamiento individual responsable, el próximo lunes 12 de abril las
actividades académicas se llevarán a cabo en la modalidad de aprendizaje en casa.
Estaremos atentos a nuevos pronunciamientos gubernamentales.
2. Entrega de informes primer periodo académico. Se llevará a cabo el próximo viernes 16 de
abril, en modalidad virtual de 6:30 a 7:30 a.m. Los enlaces serán compartidos por los
maestros titulares. Por favor, recuerden que las familias que se encuentren a paz y salvo
hasta el mes de abril, podrán descargar los boletines de Academics y, para aquellos que no
estén al día, los directores de grupo enviarán por correo electrónico el reporte de las
valoraciones.
3. Extendemos un agradecimiento especial a las familias que se vincularon activamente a la
campaña de solidaridad Agustiniana.
4. Proceso de Alternancia. El Colegio se ha comprometido con esta modalidad, realizando las
adecuaciones tecnológicas, estructurales y organizacionales necesarias para garantizar la
calidad en la prestación del servicio educativo.
Para el segundo bimestre la distribución de los grupos y días de asistencia presencial tendrá
modificaciones de acuerdo con el número de padres de familia que enviaron firmados los
consentimientos informados.
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Preescolar
Primero

A partir del 13 de abril asisten en modalidad presencial todos los días y todas las
semanas de forma continua

Semana 1
13 al 16 de
abril
Segundo
a Quinto
Semana 2
Presencialidad 19 al 23 de
abril
Aprendizaje
en casa

Semana 1
6B -7B Presencialidad 13 al 16 de
abril
Octavo
Noveno
Semana 2
Aprendizaje
Décimo
19 al 23 de
en casa
abril

Semana 3
26 al 30 de
abril
Semana 4
03 al 07 de
mayo
Semana 3
26 al 30 de
abril
Semana 4
03 al 07 de
mayo

Semana 5
10 al 14 de
mayo
Semana 6
18 al 21 de
mayo

Semana 7
24 al 28 de
mayo
Semana 8
31 mayo a
junio 4

Semana 9
08 al 11 de
junio
Semana 10
15 al 18 de
junio

Semana 5
10 al 14 de
mayo
Semana 6
18 al 21 de
mayo

Semana 7
24 al 28 de
mayo
Semana 8
31 mayo a
junio 4

Semana 9
08 al 11 de
junio
Semana 10
15 al 18 de
junio

En los cursos 6 A, 7 A, 7 C y grado undécimo se tendrá la siguiente organización, debido a
que se sobrepasó el aforo establecido por curso.
Aprendizaje en
casa
Presencialidad
GRUPOS

Semana

Fecha

1

13 al 16 de
abril
19 al 23 de
abril

2
3
4
5
Grupo 1

6
7
8
9
10

26 al 30 de
abril
03 al 07 de
mayo
10 al 14 de
mayo
18 al 21 de
mayo
24 al 28 de
mayo
31 mayo a
Junio 4
08 al 11 de
junio
15 al 18 de
junio

6 A - 7 A – 7 C - Undécimo
Lunes
Martes
Miércoles
Jornada
Pedagógica

FESTIVO

Jueves

Viernes
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1
2
3
4
5
Grupo 2

6
7
8
9
10

13 al 16 de
abril
19 al 23 de
abril
26 al 30 de
abril
03 al 07 de
mayo
10 al 14 de
mayo
18 al 21 de
mayo
24 al 28 de
mayo
31 mayo a
junio 4
08 al 11 de
junio

Jornada
Pedagógica

FESTIVO

15 al 18 de
junio

5. Jornada Pedagógica. Tendrá lugar el próximo miércoles 21 de abril, por tal razón los
estudiantes no asisten a clases.
6. Los invitamos a revisar continuamente la información publicada en los canales
Institucionales de comunicación, especialmente en la página web pueden consultar las
siguientes secciones: Cronograma General, Comunicados, Circulares, Anuncios
Deseamos el mayor de los éxitos en sus labores y bendiciones en sus hogares.
Cordialmente,

Nelly Hurtado Quintero
Rectora

Padre Enrique Cortés Fajardo, OAR
Vicerrector
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CIRCULAR NO. 08

Bogotá, 4 febrero de 2021

Señores
PADRES DE FAMILIA
Ciudad
Asunto: Inicio de alternancia colegios privados
Respetados padres de familia reciban un afectuoso saludo y deseos de bienestar en cada uno
de sus hogares.
El Colegio está al tanto de las informaciones que desde las entidades gubernamentales se
determinen para las instituciones educativas. Hasta este momento no tenemos una información
consolidada por parte de estas entidades, ni tampoco un documento oficial que nos permita tomar
decisiones en cuanto al regreso a las clases en la modalidad de alternancia, con el aforo que
tenemos aprobado del 30%.
Esperamos que el posible conflicto de competencias entre las entidades gubernamentales
distritales y nacionales termine en un acuerdo que se comunique oficialmente a los colegios
privados. En tanto este ocurra, vamos a retomar lo relacionado con los consentimientos
informados y a actualizarlos debido, principalmente, a que las condiciones de los momentos son
diferentes y a que contamos con un nuevo grupo de padres de familia cuyos hijos inician su
proceso formativo con el Colegio este año.
Por lo tanto, el próximo viernes 5 de febrero les comunicaremos la forma que vamos a
implementar para la recolección de los consentimientos informados de los padres de familia que,
voluntariamente, deseen que sus hijos ingresen a la modalidad de alternancia; esperamos tener
el reporte completo por parte de los padres de familia la semana entrante.
Por último, les informamos que el Colegio se encuentra en la lista de instituciones educativas a
las que se les han aprobado los protocolos de bioseguridad por parte de la Secretaría de
Educación del Distrito. Sin embargo, estamos esperando la visita de la entidad correspondiente
que verifica el cumplimiento de los protocolos aprobados por la Secretaría.
Cordialmente,

Nelly Hurtado Quintero
Rectora

Padre Enrique Cortés Fajardo, OAR
Vicerrector
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CIRCULAR No. 10
Bogotá, 11 de febrero 2021

Señores
Padres de Familia
Ciudad
Asunto: JUSTIFICACIÓN PARA NO GRABAR SESIONES COMPLETAS DE CLASE

Estimados padres de familia reciban un saludo fraterno de las directivas del Colegio. La
presente comunicación tiene como finalidad precisar las directrices institucionales frente al
manejo de cámaras durante las sesiones de clase y la grabación de estos espacios.
En primer lugar, es importante recordar que, en reiteradas Sentencias de la Corte
Constitucional, el espacio privado de habitación, como el que habitualmente usan los niños
para recibir sus clases virtuales, con ocasión de la pandemia derivada del Sars Cov 2, es
un lugar destinado al desarrollo de la intimidad y la personalidad, por lo tanto, es un espacio
reservado e inalienable.
Ya desde el año 1992, la Corte reconoció la intimidad como un derecho fundamental, es
decir que desde aquella época se estableció que ese derecho se debe hacer valer no solo
ante el Estado sino también ante los particulares. En 1996, la misma Corte precisó que
ninguna persona o autoridad puede realizar intrusión o intromisión irracional en la órbita que
cada persona se ha reservado y mediante la Sentencia C-505 de 1999 consideró que
merecían protección especial los espacios de habitación.
En este orden de ideas, la utilización de cámaras para las clases no presenciales, deben
garantizar que en ningún momento los menores de edad sean obligados a visibilizar su
espacio privado sin la autorización expresa de los padres de familia o sin una justificación
pedagógica conocida por los mismos padres y que esté orientada a garantizar el interés
superior de los niños.
La Corte ha definido el aula de clase como un lugar semi privado para la enseñanza, el
aprendizaje y el desarrollo personal y social de los alumnos, pero en la situación actual,
tanto virtual como de alternancia, el aula se ha trasladado a los espacios privados de las
familias y el Colegio está en la obligación de garantizar que se respete esa intimidad.
Debido a las reiteradas preguntas de las familias sobre las grabaciones de las clases, la
Defensoría delegada de asuntos Constitucionales en julio 15 de 2020, emitió un concepto
que el Colegio ha tenido en cuenta para los procesos internos.
En dicho concepto, se reitera la necesidad de que los Colegios busquen alternativas
diferentes a la grabación de las clases en las que aparezcan imágenes de los niños en sus
_____________________________________________________________________________________________
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espacios de habitación, con el fin de proteger su derecho a la intimidad y la necesidad de
solicitar siempre autorización expresa a los padres de familia para la recolección y uso de
datos de los menores.

El concepto insiste en hacer un uso adecuado de las imágenes y voces de los participantes,
ya que, en nuestro caso, están protegidos como datos en la política de privacidad de la
Orden de Agustinos Recoletos y, por lo tanto, no deben grabarse las sesiones en las que
aparezcan los menores de edad.
Algunos docentes podrán grabar espacios de sus clases y difundirlos entre los estudiantes
siempre y cuando las grabaciones no contengan imágenes o sonidos de los niños que hayan
asistido al espacio sincrónico, ya que la Defensoría de Asuntos Constitucionales considera
que el acto de grabar a los niños en sesiones sincrónicas es desproporcionado y atenta
contra su derecho a la intimidad.
Sin embargo, el Colegio invita a todos los niños a abrir voluntariamente sus cámaras en las
diferentes clases para mejorar sus habilidades comunicativas y humanizar los entornos
virtuales mediados por pantallas, ya que de esta manera los docentes podrán estar más
pendientes de sus actuaciones en el entorno virtual y los niños también podrán visibilizar a
sus compañeros para hacer más amenas las clases.
Igualmente, el Colegio recuerda a los padres que, el encendido de cámaras será necesario
cuando las experiencias pedagógicas requieran la observación directa del docente para
verificar los avances en el proceso formativo de los niños, como pueden ser espacios de
evaluación oral, o escrita, ejercicios físicos, evaluación de la expresión corporal o cualquier
otra habilidad en la que la observación sea estrictamente necesaria, en función del interés
superior de los niños, niñas y adolescentes, tal como lo señalan la Convención de los
Derechos del niño, el artículo 44 de la Constitución Política de Colombia, el artículo 8 de la
Ley 1098 de 2006 y un número considerable de Sentencias de la Corte Constitucional.
El Colegio, continuará buscando otros medios o recursos tecnológicos para mejorar la
didáctica y mantener informadas a las familias sobre los avances en el proceso formativo,
siempre orientados al cumplimiento de las normas nacionales e internacionales y a los
principios de la vida cristiana.

Cordialmente,

Nelly Hurtado Quintero
Rectora

Padre Enrique Cortés Fajardo, OAR
Vicerrector
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SIMULACRO 2 - ALCALDÍA DE BOGOTÁ
COMUNICADO SIMULACRO 2
LINEAMIENTO
ACCIÓN
Se expidió un decreto dando facultades para garantizar la
*Envio de comunicado via wasap
prestación del servicio educativo, incluyendo el tema de
(direccionado por consejo de padres
alimentación escolar. Las familias que así lo requieren y que
y/o asesores) informando proceso
informen previamente al colegio público, podrán recoger en la
PAE,
institución de sus hijos los refrigerios para la semana

Se expidió un decreto dando facultades para garantizar la
prestación del servicio educativo, incluyendo modificación del
calendario escolar en Bogotá
Se expidió un decreto dando facultades para garantizar la
prestación del servicio educativo, incluyendo el diseño de
programas para atender a los niños y niñas hijos e hijas de
cuidadores que requieran el apoyo.
Se expidió un decreto dando facultades para garantizar la
prestación del servicio educativo, incluyendo las disposiciones
necesarias para el estudio durante el periodo de modalidad no
presencial de los colegios.

Se cierran temporalmente los equipamientos culturales
(bibliotecas, casas de cultura, museo de Bogotá, cinemateca,
planetario, media torta y teatro Jorge Eliecer Gaitán)
Medidas en escenarios deportivos y recreativos: El acceso a los
parques zonales y metropolitanos estará restringido y el aforo
controlado para evitar aglomeraciones al interior. Solo se
permitirán actividades de recreación pasiva

*Ajuste calendario escolar

*Acta aprobación Consejo Directivo calendario
escolar
*Memorando radicado ajuste calendario en DEL

*Jornada pedagógica diseño
propuesta estrategias modalidad no
presencial

*Acta de asistencia jornada pedagógica
*Registro esquema atención académica - Rector
(SED)
*Documento informe estrategia colegios
administrados Cafam - Home Office/correo
*Página web con bitácoras y/o guías de aprendizaje

*Cancelación salidas pedagógicas

*Registro solicitudes de salidas pedagógicas
canceladas (firma jefatura)
*Correo cancelación Compras corporativas Cafam,
salida pedagógica Marzo.
Página web y/o correo electrónico

*Cancelación inicio programa adulto
mayor, alfabetización informacional,
asistencia presencial al CET,
preparación primeras comuniones,
grupos élite, porras y banda

ESTRATEGIA APRENDE EN CASA
CIRCULAR 3 DE 2020- SED BOGOTÁ
LINEAMIENTO
ACCIÓN
La principal estregia para el trabajo escolar seguirá siendo
*Vinculación en página web
"aprende en casa"a través del portal red académica

*Definición logística entrega para
evitar aglomeraciones

11

No

LINEAMIENTO
Trabajo en casa

TELETRABAJO
CIRCULAR 21 DE 2020- MINISTERIO DE TRABAJO
ACCIÓN
*Definición lineamientos

21

22

SOPORTE

*Página web informando sobre esta estrategia
*Guías o bitácoras que inlcuye recursos "aprende en
casa"
Vincular en las guías o bitácoras de la *Página web informando apoyo de televisión
Complementar materiales y recuros educativos, canal capital
dispone apartir del 23 de marzo programa de televisión educativa semana 2, la observación de canal
educativa
capital
Las IED organizaran la preparación de materiales en medio físico *Banco de guías en portería
*Acta preparación materiales
(guías, talleres, cartllas, libros) y el cronograma específico para su *CD co guias y bitácoras para
*Entrega insitu a padres que lo requieran
entrega
prástamo en portería
Será responsabilidad de los orientadores de las IED mantener los *Llamado telefónico, comunicación *Soporte llamado telefónico a partir del 17 de marzo
protocolos de atención de forma no presencial que permita
video llamada o wasp co estudiantes *Registro comunicación estudiantes reportados por
atender situaciones críticas de riesgo psicosocial que s epresenten detectados
os doentes para seguimiento psicosocial
durante el periodo de atención educativa no presencial
*Activación de rutas de atención en *Identificación familias vulnerables para entrega de
caso de requerirse
mercados
*Registro entrega mercados a familias 18 de marzo
*Registro entrega PAE a padres interesados en su
recepción

Para la entrega de alimentacióa los estudiantes que asi lo
requieran se garantizará que las jornadas de atención no
propicien aglomeraciones

No

SOPORTE
*Pantallazos circulares o documento físico firmado,
entregado por padres (620 en BV y 654 en SL)
*Registro de entrega PAE y mercados Compensar
*Registro fotográfico

ENTREGA ALIMENTACIÓN
MEMORANDO I-2020-27303- SED BOGOTÁ
LINEAMIENTO
ACCIÓN
Entrega de refrigerio escolar por día/suministarlo
*Definición logistica divulgación
padres, entrega y registro

*Registro fotográfico
*Matríz logística y horario entrega PAE
*Registro firma recepción PAE (formato control de
entrega SED)
*Pantallazos circulares o documento físico firmado,
entregado por padres (620 en BV y 654 en SL)

SOPORTE
*Documento informe estrategia colegios
administrados Cafam - Home Office/correo
*Documento Plan Operativo Home office

SOPORTE
*Registro entrega mercados a familias 18 de marzo
en su recepción

22

No
12

Informe solicitud correo novedades pae

*Definición logistica divulgación
padres, entrega y registro

MODIFICA RESOLUCIÓN 2841- CALENDARIO ACADÉMICO- SED BOGOTÁ
RESOLUCIÓN 650 DEL 17 DE MARZO DE 2020
LINEAMIENTO
ACCIÓN
SOPORTE
primer periodo semestral 13 de enero al 19 de junio con un total *Ajuste calendario escolar
*Acta aprobación Consejo Directivo calendario
de 23 semanas, dentro de las cuales 3 semanas estarán dedicadas
escolar
a desarrolar actividades de desarrollo institucional
*Memorando radicado ajuste calendario en DEL
El periodo académico del 16 de marzo al 19 de abril será
desarrollado bajo la estrategia aprende en casa la cual será
guiada, monitoreada y evaluada en forma permanente por los
docentes y directivos docentes

*Jornada pedagógica diseño
propuesta estrategias modalidad no
presencial

13

*Documento informe estrategia colegios
administrados Cafam - Home Office/correo
*Página web con bitácoras y/o guías de aprendizaje
*Informe seguimiento académico por área
(coordinadores)
*Matríz verificacion
*Pantallazo correos electrónicos y proceso de
retroalimentación docentes

Las actividades serán orientadas con el apoyo de herramientas
pedagógicas

*Vinculación en página web de
botácoras y/o guías de aprendizaje
semana 1 y 2

*Registro esquema atención académica - Rector
(SED)
*Documento informe estrategia colegios
administrados Cafam - Home Office/correo
*Página web con bitácoras y/o guías de aprendizaje

*Comunicación con estudiantes a
través de asesor de grupo
*Definición instrumento registro
diario

*Registro comunicación estudiantes asesores

*Ajuste calendario escolar

*Acta aprobación Consejo Directivo calendario
escolar
*Memorando radicado ajuste calendario en DEL

*Jornada pedagógica diseño
propuesta estrategias modalidad no
presencial

*Informe seguimiento académico por área
(coordinadores)
*Matríz verificación
*Pantallazo correos electrónicos y proceso de
retroalimentación

*Ajuste calendario escolar

*Acta aprobación Consejo Directivo calendario
escolar
*Memorando radicado ajuste calendario en DEL

Informe permenente

*Página web

15

17

18

19

20

No
23

*Acta de asistencia jornada pedagógica
*Registro esquema atención académica - Rector
(SED)
*Documento informe estrategia colegios
administrados Cafam - Home Office/correo
*Página web con bitácoras y/o guías de aprendizaje
*Informe seguimiento académico por área
(coordinadores)
*Matríz verificación
*Pantallazo correos electrónicos y proceso de
retroalimentación

Del 16 de marzo al 3 de abril los estudiantes realizarán actividades *Vinculación en página web de
en casa elaboradas por los docentes
botácoras y/o guías de aprendizaje
semana 1 y 2
14

16

*Registro entrega mercados a familias 18 de marzo
en su recepción

Se realizarán seguimientos por parte de los docentes y directivos,
por comunicaciones telefónicas, correo, u otros medios a cada
uno de los estudiantes con el fin de indagar su proceso en casa, su
estado emocional, salud y entorno, que signifique alertas
importantes para el ajuste en el acompañamiento pedagógico
La segunda semana de desarrollo institucional se llevará a cabo
del 6 al 10 de abril, tendrá como objetivo planeación del trabajo
pedagpogico que realizarán los estudiantes en casa, en las fechas
comprendidas entre el 13 de abril y el 19 de abril
La tercera semana de desarrollo institucional se llevará acabo del
15 al 19 de junio
La cuarta semana será del 5 al 9 de octubre
La quinta semana será del 30 de noviembre al 4 de diciembre
Semanalmente se hará por parte de los docentes una evaluación
sobre el trabajo y actividades adelantadas, consolidando un
informe que de cuenta del proceso pedagógico, el cual será
enviado y analizado por el consejo académico decada institución
para que los maestros reciban la retroalimentación
correspondiente
Vacaciones docentes y directivos docentes: 22 de junio al 3 de
julio y 7 de diciembre del 2020 al 8 de enero de 2021
Receso estudiantil: 6 al 10 de abril (1 semana), 16 de junio al 3 de
julio (3 semanas), 5 al 9 octubre (1 semana), 30 noviembre al 15
de enero de 2021 (7 semanas)
Los rectores son responsables de mantener a la comunidad,
gobierno escolar y SED, informada sobre el proceso pedagógico
de cada IED

MEDIDAS RIESGO CORONAVIRUS
DECRETO 088- ALCALDÍA MAYOR DE BOGOTÁ- SED BOGOTÁ
LINEAMIENTO
ACCIÓN
Adoptar medidas complementarias en los establecimientos
*Vinculación en página web de
educativos mientras dure el riesgo de epidemia
botácoras y/o guías de aprendizaje
semana 1 y 2
*Vinculación en página web de
botácoras y/o guías de aprendizaje
semana 1 y 2

24
A partr del 16 de marzo las actividades académicas se
desarrollarán mediante modalidad no presencial. Los estudiantes
continuarán suproceso de aprendizaje desde su hogar

SOPORTE
*Correo estrategias de seguimiento y planeación
*Informe coronavirus
*Documento informe estrategia colegios
administrados Cafam - Home Office/correo
*Página web con bitácoras y/o guías de aprendizaje
*Informe seguimiento académico por área
(coordinadores)
*Matríz verificacion
*Pantallazo correos electrónicos y proceso de
retroalimentación docentes

*Ajuste calendario escolar

*Acta aprobación Consejo Directivo calendario
escolar
*Memorando radicado ajuste calendario en DEL

*Vinculación en página web de
botácoras y/o guías de aprendizaje
semana 1 y 2

*Documento informe estrategia colegios
administrados Cafam - Home Office/correo
*Página web con bitácoras y/o guías de aprendizaje
*Informe seguimiento académico por área
(coordinadores)
*Matríz verificacion
*Pantallazo correos electrónicos y proceso de
retroalimentación docentes

25
Ajustes al calendario académico
Los docentes deberán implementar estrategias educativas
alternativas

26

27

28

29

Garantizar cumplimiento del PIAR para la población en condición
de discapacidad
Los directivos docentes de los colegios publicos adoptarán las
medidas necesarias para garantizar que los procesos de
evaluación de los logros educativos sean compatibles con las
circunstancias y modalidades adoptadas.

*Remisión PAR apadres via correo electrónico
*Vinculación material de apoyo PIAR en página WEB
*Informe seguimiento académico por área
(coordinadores)
*Matríz verificación
*Pantallazo correos electrónicos y proceso de
retroalimentación
Las instituciones educativas püblicas y privadas, a través de sus
*Llamado telefónico, comunicación *Soporte llamado telefónico a partir del 17 de marzo
directivos docentes, deberán reportar las novedades de salud de video llamada o wasp co estudiantes *Registro comunicación estudiantes reportados por
los integrantes de la comunidad educativa que sean incapacitados detectados
os doentes para seguimiento psicosocial
o presenten alguno de los sIntomas mencionados en el formulario *Activación de rutas de atención en *Identificación familias vulnerables para entrega de
de alertas tempranas por enfermedad respiratoria, referido en el caso de requerirse
mercados
literal C de la Circular No. 002 del 11 de marzo de 2020, expedida
*Registro entrega mercados a familias 18 de marzo
por la Secretaria de Educación Distrital, y en los teiminos allí
*Registro entrega PAE a padres interesados en su
previstos.
recepción
*Diseño material de Apoyo PIAR
*Jornada pedagógica diseño
propuesta estrategias modalidad no
presencial

CARTOGRAFIA ANGELICA GACHA – DOCENTE ARTES
COLEGIO AGUSTINIANO TAGASTE

CARTOGRAFIA MIGUEL ANGEL ESTEPA – DOCENTE FILOSOFIA
COLEGIO AGUSTINIANO TAGASTE

CARTOGRAFIA ALVARO LOZANO
DOCENTE FILOSOFIA
COLEGIO SANTA LUCIA

CARTOGRAFIA NATALI RUIZ
DOCENTE ARTES MÚSICA
COLEGIO SANTA LUCIA

CARTOGRAFIA MILENA ARIAS
DOCENTE ARTES DANZA
COLEGIO SANTA LUCIA

COLEGIO SANTA LUCIA IED
ENCUENTRO CARTOGRAFIA CORPORAL
FECHA: 19 MARZO 2022
HORA: 10 AM A 2:00PM
TRANSCRIPCIÓN VIDEO MVI 0476 – DIALOGO EXPERIENCIAS.

SISTEMATIZADORA1: ¿Porque decidieron ser docentes?
DOCENTE NATALI2: buenos días, pues desde el contexto, paso algo curioso conmigo
porque siempre me han gustado las humanidades, pero me había inclinado por la parte de la
salud, por cosas digamos de la profesión de mi papá y de mi mamá, comencé a inclinarme
por la enseñanza particular inicialmente hacia los chicos y eso fue lo que me generó como
ese interés en estudiar la docencia y en implementarla con más estudiantes, no de manera
particular sino ya con un grupo ya más grande, tener esa experiencia y genere pues…
obviamente se generaron esas oportunidades, se dieron esas oportunidades de ser docente
tome pues la decisión de hacer la carrera y es lo que me ha gustado sabes lo que me ha
llamado y me ha hecho sentir digamos muy bien entonces es desde ese punto de vista
que…pero digamos que la inclinación como tal fue por parte de mí papa y de mi mamá por
la por el tipo digamos de arte que los dos trabajaban por qué uno es música y mi mamá es
artista plástica y pues mi mamá es docente pero es docente particular, entonces yo comencé
por la misma línea y pues ya, me decidí por la docencia y pues me ha gustado mucho.
S: ¿Cuánto llevas siendo Docente?
DN: 10 años,
S: ¿siempre en colegios?
DN: siempre en colegios, sí inicié con colegios hasta bachillerato. De hecho mi primera
experiencia fue todo lo contrario a todos los docentes porque normalmente se inicia con
preescolar en el primer día del trabajo fue con 11, o sea fue de primerazo, de primera pues
con 11 y ya comencé pues a trabajar en colegios de primaria, duré 6 años en un colegio
primaria de pre - kinder a quinto y luego pase pues acá a este colegio pues ya acá ha sido
desde segundo o tercero hasta once, acá pues volví como a retomar lo de once.
S: bueno Milena que esta que se habla
DOCENTE MILENA: bueno yo decidí ser docente por ahí si por mi mami que es la que
es docente toda la vida ha sido docente mi mami, entonces me gustaba ella cuando llegaba
pues a contar sus experiencias que tuvo en el día con los estudiantes de la manera en que
ella les podía aportar algo a sus vidas a pesar de que mi mami siempre fue docente
empírica, ella se graduó conmigo… las dos hicimos la licenciatura, pero eso fue así como
se dice cosas del destino y cosas de Dios porque yo siempre vi la posibilidad la menos
posibilidad de tener una carrera profesional, pues porque mi mami nunca eh tuvo como esa
1

A partir de aquí se identificará a la sistematizadora con la siguiente referencia: S
A partir de aquí se identificarán a los docentes con las siguientes referencias: Docente Natali DN, Docente Álvaro DA, Docente Milena
DM.
2

COLEGIO SANTA LUCIA IED
ENCUENTRO CARTOGRAFIA CORPORAL
FECHA: 19 MARZO 2022
HORA: 10 AM A 2:00PM
TRANSCRIPCIÓN VIDEO MVI 0476 – DIALOGO EXPERIENCIAS.

iniciativa de decirnos estudien sino ella siempre “hasta Once y ahí Dios los bendiga”
entonces yo decía ¡No! Yo estudiar en una Universidad... eso jamás va a pasar… entonces
fue una oportunidad que de una u otra manera la aproveché que en la localidad se dio y
cogieron a todos los artistas empíricos y nos formaron y nos hicieron licenciados, entonces
la Alcaldía fue la que se encargó de pagarnos prácticamente toda la carrera… yo siempre
quise ser y soy docente pues por lo de mi mami pero pues gracias a Dios pude graduarme y
ser y tener un título gracias a esa oportunidad que se dio porque eso era remoto pues poder
ingresar a una Universidad… entonces aproveché y mi mami también me dijo ¡No! yo la
voy a incluir porque usted como sea si se va a tener que graduar… cambió como de forma
de pensar mi mami, de que no ahí su toca ayudarla la voy a meter usted se va a graduar y
ahí fue cuando se dio la oportunidad de que ella y yo nos graduáramos de la Licenciatura…
pues mi mami ya ahorita no ejerce de la docencia pero yo soy la que estoy ahí. Ella siempre
ha tenido una Fundación entonces yo inicié ahí como docente como desde los 16 años ahí
pues ayudándole con los niños más pequeñitos entonces yo empecé ahí a formarme y
empecé a aprender diferentes grupos y todo lo que aprendía de otros grupos iba y lo
implementaba en la fundación que tiene mi mami que aun la tiene y yo aún sigo siendo
docente ahí, entonces por eso es que estoy siendo docente.
S: ¿Todo inicio desde ese trabajo comunitario?
DM: si, todo inicio ahí, desde mi mami porque ella inició esa Fundación con nosotros los
hijos y somos poquitos 5 no más (risas) entonces pues no se ahí ya tenía la primera… ella
decía “voy a practicar con usted” entonces desde ahí no una u otra manera cuando yo estaba
estudiando decía chévere tener un profesor que lo escuche, que entienda también como y se
ponga en la posición de uno porque pues de los tiempos de antes a los de ahora… no es que
este muy vieja no ¡jamás!... sino que pues ante los eh… eran más estrictos y no tenían ese
acercamiento como ahora nosotros lo tenemos hacia los estudiantes y colocarnos en el lugar
de ellos, que antes no, si usted tiene participa, hace, entrega y puede estar, en cambio que
ahorita somos más flexibles y de una u otra manera entendemos y siento que yo entiendo
muchísimo más a los estudiantes por el tema que tuve que vivir durante el transcurso de mi
vida y sé lo difícil que es querer hacer algo y no tener la posibilidad de hacerlo… entonces
por eso yo trato de como que si ellos no tienen esas posibilidades de hablar en su casa de
comentar de decir pues buscar la manera en que ellos se acerquen a uno y también
escucharlos y atenderlos a la necesidad que ellos tienen… “por eso me entiendo tanto con
los groseros y gamines de acá” (Risas)… es que siempre me ponen a mí a reformarlos a
todos (Risas)
S: bueno, yo quisiera hacerte una pregunta ¿si tuvieras la oportunidad de escoger que
quisieras estudiar volverías a tomar esa misma decisión?
DM: sí claro, bastante chévere.

COLEGIO SANTA LUCIA IED
ENCUENTRO CARTOGRAFIA CORPORAL
FECHA: 19 MARZO 2022
HORA: 10 AM A 2:00PM
TRANSCRIPCIÓN VIDEO MVI 0476 – DIALOGO EXPERIENCIAS.

S: bueno, gracias… ahora si Álvaro cuéntanos tu experiencia.
DOCENTE ALVARO: bueno pues en mi caso yo fui candidato al sacerdocio en el
instituto de misiones consola que es una casa de formación de sacerdotes y desde el
principio uno hace trabajo social y comunitario entonces en Bucaramanga que era la carrera
30 que es trabajar con… bueno esa parte ahí es una zona de tolerancia es muy pesado algo
así como aquí el Bronx… entonces era entrar a intervenir, entrar a trabajar y por alguna
razón siempre terminaba apoyando procesos de educación ¡cierto! Yo en ese momento no,
pues yo acababa de prestar servicio militar, yo no tenía no idea, yo Sali de un colegio
público, no era una normal, no era un colegio especializado para profes, sino digamos era
un colegio normal, entonces digamos que me fueron perfilando de alguna manera. Después
trabaje en el cauca indígena, digamos que con la misión de la Consolata hay una parte
donde absolutamente nadie quiere ir, entonces digamos la carrera 30 en Bucaramanga, la
comuna 9 de Medellín, el cauca indígena, toribio a parte es una zona roja… entonces
digamos que de alguna manera en la práctica me fui formando en esa parte y paralelamente
digamos con esta formación fui trabajando en instituciones educativas ya más formales,
entonces en Bucaramanga había una escuela muy cerca de donde nosotros trabajábamos
haciendo la intervención y no había profe de sociales ni de religión porque como era una
zona tan pesada los docentes evitaban ir a esa parte y en el Cauca era lo mismo, como era
una zona bien ____ la Gobernación del Cauca abría las convocatorias pero nadie iba…
entonces digamos que Yo empiezo en esa parte, al principio no tenía ni idea como se daban
clases como se hacía una planeación de cómo se acercaba uno a la gente pero digamos que
en el camino fui aprendiendo y pues dentro de la carrera en el sacerdocio estudie filosofía
en la Universidad Pontificia bolivariana y digamos que esas dos experiencias que son
totalmente opuestas a veces porque en una parte está la Academia toda la reflexión, que los
autores que los libros y en la otra ya es como enfrentarse a esa realidad que de una es una
realidad muy pesada que digamos uno también si empieza como docente y tiene menos de
20 años porque yo empecé casi a los 19 años… cierto… entonces bueno yo termino la
carrera y comienzo, ya me vengo a Bogotá a trabajar en instituciones formales ya en
colegios siempre he trabajado en colegios donde pueda tener un contacto muy cercano de
los estudiantes no me gusta ser así como el profe alejado sino que como dice la profe
digamos la propia historia de vida le ayuda a entender a como son los otros, que
problemáticas tienen, como proyectan su vida, o a veces como necesitan ese empujoncito
para orientarse y digamos que esto es lo que me da un sentido de vida cierto digamos que
yo no podría decir en este momento yo decidí ser profe, sino que todo me llevo, mi superior
me edecian es que usted tiene el perfil para esto, me iba bien en la universidad entonces
digamos que de alguna manera le da a uno como esa perspectiva y en un momento dado ya
formalmente estaba dando clase y lo que me quedo fue ir perfeccionando con el tiempo y
llegue a este colegio ya hace como 5 años y digamos que ha sido todo un reto porque es una
institución mucho más grande y donde hay digamos una población que sí tiene unas
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necesidades muy específicas por el contexto pero que me gusta muchísimo precisamente
por eso.
S: algo particular de Álvaro es que él ha tenido la oportunidad de estar tanto en las áreas de
castellano como de sociales Filosofía específicamente y has pasado por trabajar con
diferentes grupos acá en el colegio, primaria, bachillerato, media. Entonces creo ha
generado un impacto ¿de qué forma ha generado ese impacto?
DA: si yo cuando llegue trabajaba con los chicos de tercero, quinto y séptimo, ya después
comencé a trabajar con los chicos mas grandes, digamos uno ve sobre todo yo pienso en
términos de necesidades, en que necesidades académicas pero también necesidades
emocionales específicas, digamos los chicos mas pequeños uno nota el apoyo de la familia,
uno ve unos núcleos familiares mucho mas estables, con los grandes uno comienza a notar
que en muchas ocasiones falta uno de los miembros o les falta papa o le falta mamá, o la
movilidad que viene de un barrio, este viene de otro, entonces uno logra ver en esos niveles
como las necesidades cambian y eso que va generando la necesidad de ____ y decir bueno
digamos con grado tercerito ellos ya presuponen la autoridad, en los grados mas grandes
tocas irla construyendo, se construye dialógicamente o sea si tu llegas así como a agredirlos
obviamente no te va a funcionar, pero también si eres muy lapso tampoco te va a funcionar,
entonces toca ir construyendo___ vamos a trabajar de esta manera y hacerles entender de
alguna manera que estamos todos aquí para construir un proyecto, que no es el proyecto del
profe___ y que no solamente el proyecto de ellos sino que todo se hace comunitario de
alguna manera…
S: encuentro una diversidad de cosas, pero también puntos de encuentro, por ejemplo el
tema de lo comunitario de lo social que es ese ejercicio han dicho yo tengo que llegar a un
aula porque he visto las necesidades de otros y puedo llegar a transformar desde eso que se.
Por ejemplo tu vienes teniendo un conocimiento muy amplio desde la parte musical y creo
que de alguna manera eso te ha ayudado a fomentar acá un ejercicio muy interesante desde
esos procesos de interpretación a través de la música y de poder romper también como
ciertos esquemas que tenían los chicos respecto a ese proceso.
Yo creo que nunca habíamos tenido la oportunidad, como que uno habla de muchas cosas
pero a veces como que no se dialoga desde esa practica de por qué yo estoy acá, por qué
llegamos a confluir en el mismo lugar y que es lo que pasa, entonces me parece muy bonito
poder escuchar esas experiencias de ustedes y pues aprender.
Vamos a hacer un ejercicio de cartografía corporal, en este ejercicio que vamos a hacer
nuestra metodología de trabajo para recoger los relatos en este ejercicio tan importante que
estamos haciendo queremos generar a través de ese reconocimiento del cuerpo que ustedes
retrataron en ese papel, unas respuestas a unas preguntas que hemos planteado.
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ENCUENTRO CARTOGRAFÍA
S:
DOCENTE ALVARO: yo en la figura siempre identifico esta parte del pecho, es más
como con la parte de los sentimientos, cierto, de reaccionar frente a lo que estaba pasando,
cierto, digamos de la cabeza es como la parte más reflexiva… la parte de los brazos desde
la construcción, cierto, de pronto es donde uno empieza a generar cambios y herramientas y
todo desde los pies que es como ese afianzarse uno tener un suelo firme de donde construir
todo para que no quede en el aire o pues en nuestro caso en ese tiempo al devenir de la
pandemia, como que la pandemia nos imponía un ritmo, pero uno podía cambiar la cosa y
verla como una oportunidad…
SISTEMATIZADOR: ¿Qué es para ti la evaluación?
DA: primero es un proceso, cierto, no es el final de un proceso sino toda la evaluación es
un proceso donde uno produce y también el estudiante da cuenta de unos aprendizajes que
puede extrapolar del aula o del ambiente de aprendizaje a su contexto, cierto, entonces ellos
no me dan cuenta a mí de lo que aprenden sino que dan cuenta frente a las transformaciones
que puedan hacer en su vida, en su contexto en su familia, por todo el aprendizaje que
puedan vivir acá, es un proceso más de transformación como personas y dentro de sus
comunidades que un proceso digamos cognitivo puro… lo cognitivo, lo emocional todo eso
se une para que ellos puedan generar cambios, en su proyecto de vida, en la forma como se
perciben como perciben el mundo _____ entonces yo creo que la evaluación afecta todo
eso…
DOCENTE NATALI: O sea aparte de ser una trasformación es una construcción que día a
día ellos van generando, van generando tanto para sí mismos como para la sociedad y no
solamente de pronto por un texto cognitivo sino creativo, desde todo aspecto que construye
al ser humano dentro de una transformación _____
S: digamos que su intención es transformar, transformar algo, transforma en este caso ese
sujeto que es evaluado que sería el estudiante… bueno yo quisiera que habláramos un poco,
pues teniendo en cuenta que nosotros estamos trabajando una sistematización que habla de
las estrategias de la evaluación de los docentes en la pandemia. Quisiera que me contaran
un poco esas estrategias, ¿Qué estrategias fueron las que utilizaron puntualmente ustedes
para Evaluar?
DA: listo, yo creo que hubo como unas etapas, eh que nos las mando la misma pandemia es
decir uno veía que al principio digamos como que había mucha información de lo que
estaba pasando afuera pero no sabíamos si eso era verdad si eso estaba pasando o no
pasaba, después nos dijeron que nos íbamos 15 días a la casa y después nos dimos cuenta
de que esos 15 días eran totalmente incierto” … “se volvieron eternos” … ¡claro! Y otra
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cosa que lo lleva a uno, primero a una angustia terrible porque uno también como ser
humano no tiene las respuestas, es decir los chicos, los papas querían respuestas, cierto de:
¿profe que pasa? Que va a pasar? Y pues uno no tenía realmente tampoco como ser humano
uno también tenía realmente las mismas preguntas y eso frente a la construcción de
procesos de aprendizaje y de evaluación pues fue lo mismo (dudas), digamos la primera, lo
primero que se hizo fue construir las guías, dijimos no pues son como 15 días máximo un
mes entonces vamos a hacer 4 guías, una por semanita y de pronto que uno no _____
entonces era como la primera reacción, no fue muy… como la primera estrategia que se
generó… eso sí, pero fue reactivo no fue muy reflexivo de que nos sentamos a decir, sino
fue reactivo o sea de ya para ya, además porque el tiempo fue de ya para ya… nos dijeron
esta semana ya los chicos no vienen entonces tienen que y ustedes tampoco van a poder
venir porque tenemos todas las restricciones de bioseguridad entonces ya no pueden ustedes
a venir al colegio sino ustedes vienen hasta tal día entonces las guías tienen que estar,
entonces eso fue como lo primero, después se comenzaron a hacer… digamos… cosas
frente a la evaluación como por ejemplo ustedes me mandan un trabajo a un correo, cierto,
todavía no se había empezado digamos con lo de la plataforma, no estaba muy seguro lo de
las clases sincrónicas porque tampoco sabía bien como era el uso de las plataformas, si
eran gratis, si no eran gratis, si cobraban, sino cobraban entonces lo primero era, mándeles
trabajos a los correos… la creación de los correos… ¡eso! Entonces el profe usaba su
correo personal… No y el enseñar a manejarlos también porque muchos… esos correos… y
lo que dice las profes, enseñarles a los chicos y a los papás, incluso había muchos profes…
eso fue lo primero… no primero fueron las guías… No guías y correos fueron al mismo
tiempo porque ellos iban a entregar allí las guías, entonces las dos fueron al mismo tiempo,
o sea, creen un correo ya y hagan las guías para que le lleguen a ese correo… es mas en las
guías estaba ese correo anotado… o sea teníamos que buscar algo ya y que era, hagan un
correo para que ellos les envíen esas guías, no nosotros enviar, sino ellos les envían las
guías… ¡eso! Y al principio no había comunicación sincrónica, pues digamos algunos
teníamos grupos de whatsapp con los chicos, algunos no… de hecho la mayoría no… de
hecho algunos no tenían ni el equipo de cómputo… eso, había chicos que físicamente no
sabían, sobre todo por ejemplo los más pequeños, que no tenían correo y digamos si el
acudiente era un abuelito o una persona muy mayor pues complicadísimo porque ni
siquiera sabía como era abrir una cuenta de correo electrónico porque digamos, al principio
de año se había hecho una encuesta me acuerdo, que se pasó salón por salón, para saber
quién contaba con servicio de internet y en esa encuesta dijeron que todos, cuando ya viene
el momento de la pandemia, pues evidentemente ya era diferente porque si se comenzó a
evidenciar que muchos chicos no tenían el servicio de internet que digamos el día de la
encuesta habían dicho como por decir o les había dado pena decir… contestaron porque
si… ¡eso!... porque era un requisito y contestaron… y la cosa fue que ya después se creó
otra encuesta, cierto, que se pasó ya digamos que whatsapp fue como de emergencia, como
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que, generen los grupos de whatsapp los que no los tengan y que estén todos añadidos, y
era como el medio de comunicación al principio, porque repito las plataformas de clases
sincrónicas, Meet por ejemplo, yo me enteré hasta esa semana que existía meet yo pensé
que solo se podía por esta que se empezó a usar en todos los colegios, Zoom, y siempre
utilizaba el zoom, entonces una profe me dice “¡No!, si usas esta no se te corta y es gratis”,
entonces digamos que si fue un aprendizaje para nosotros las plataformas tecnológicas… si
porque desde que nosotros empezamos a trabajar solo utilizábamos era Zoom, o sea todas
las reuniones nos las hacían era por zoom, cuando recién empezamos que la conectividad
para las reuniones y eso, fue, la primera plataforma que se utilizo fue zoom, ya después que
estaba meet… es más se observó que meet no tenía costo y podía mantenerse la clase todo
el tiempo pero entonces al iniciar digamos y a mi me paso en el caso de música, yo por lo
menos proyectaba muchos videos para que ellos analizaran estilos musicales, para que
analizaran como generar _______ precisamente los instrumentos y en zoom se acaba rápido
el tiempo, mientras que en meet se mantenía el tiempo pero no se podían proyectar los
videos, se proyectaba el video sin sonido este proyecto después y permitió que se escuchara
yo carola bella y helio utilizar una Serra en cambio sigue adelante ya tienen un valor con
esas manos y lo que ya más difícil que…

DA: Y Digamos que frente a eso entonces ya comenzó el dilema de la evaluación, de que
se podía evaluar con estas herramientas y lo que ya era más difícil y lo que definitivamente
no se podía, y digamos eso si se comenzó a hacer como si había muchos elementos
digamos en estas herramientas, cada área comenzó a buscar como las alternativas, entonces
por ejemplo que una alternativa generar el cuestionario por formulario de Google… fue la
primera que se utilizó…o sea fue la inicial, pero entonces digamos esa fue una especie de
evaluación de salida digamos como finalización del bimestre... cierto entonces fue como la
primera además porque el formulario en Google es muy sencillo, digamos todos podíamos
lo podíamos utilizar, después ahí ya apareció la plataforma que utilizamos la Trendi, que
fue digamos se nos planteo incluso la plataforma con todas las herramientas aparecían, pues
digamos el formulario, la manera de aplicar al principio en Trendi era muy parecido al
formulario de Google, una evaluación que se iba presentando, pero después aparecieron un
montón de herramientas que ya eran como más didácticas para poder aplicar evaluaciones,
entonces por ejemplo había suma de letras, había un quien quiere ser millonario, un
crucigrama, falso y verdadero, unir una columna con otra… entonces ya no solamente era
la pregunta tipo Icfes sino que ya uno conocía un montón y ya no solamente era la
evaluación de salida sino que uno lo podía aplicar en cualquier momento digamos uno iba
teniendo la clase y decía mira vamos a comenzar la clase entonces vamos a hacer esta
actividad que aparece en la plataforma de >Trendi.
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Ahí también implementamos, pues en las herramientas, o pues Yo, Quiziss y Kahoot,
Genially… o sea diferentes plataformas que permitían tanto a uno como docente evaluar el
proceso, como a los chicos también generar las actividades partiendo de esas herramientas,
entonces por ejemplo las infografías, las presentaciones ya no eran en Power Point sino era
genially, generaba uno juegos de los cuales pues en clase obviamente se implementaban y
ellos también de esa forma se dinamizaba la práctica, porque ellos en el inicio si me
dijeron ¿profe pero como vamos a generar la practica si la música o sea las artes en general
son prácticas como las vas a generar en virtualidad? Entonces ahí fue cuando se
comenzaron a dar estrategias yo por lo menos entre a manejar mucho la técnica Stom que
es la musicalización desde elementos reciclados, entonces hicimos bombos, hicimos
redoblantes, algunos hicieron unas flautas y por este medio se generó la practica también
desde el contexto corporal, yo les decía la corporalidad no es solamente bailar y expresar
desde el teatro cosas, sino desde su cuerpo también pueden generar ritmos pueden generar
sonidos y les colocaba digamos un tema principal de tarea con la implementación del
cuerpo como base rítmica para esos ejercicios, entonces esas fueron estrategias que
digamos nunca se habían implementado en clase presencial pero en virtualidad pues se
llevó a cabo y ahorita seguimos implementando por lo menos yo sigo, pero fue una de las
formas de fortalecer ese proceso. Lo otro fue los videos, los videos para mi fueron
importantísimos porque hice como una encuesta de que instrumentos musicales tenían los
chicos en casa y partiendo de los instrumentos musicales se escogía un tema y me tocaba
pues si obviamente grabarle a cada uno una parte y subirlos y ellos ya sabían bueno, yo
tengo piano entonces mi proceso va a salir directamente del piano, si no tenían
instrumentos en el caso de los chicos que no, me decían profe no tengo instrumentos, yo les
decía ya no es excusa porque ustedes ya tienen una forma de hacer un instrumento
reciclable entonces ahí la ver tuvo muchísima acogida y los chicos la gran mayoría
crecieron en ese proceso, o sea se fortalecieron en el proceso musical precisamente por esas
estrategias digamos.
S: aquí podría decir que en tu caso favoreció esta situación a los procesos evaluativos que
tus venias desarrollando con tus estudiantes antes de la pandemia?
DN: si porque se genero mas creatividad en el proceso, es más yo les decía a ellos, no se
queden con que no tengo un instrumento o no se queden con que es que esto no lo sé, si
ustedes tienen una herramienta tecnológica pues utilícenla, si yo les estoy dando
herramientas que ya pueden tener en casa aplíquenlas ejemplo miren los sonidos que hace
una botella y miren los sonidos que hace una caneca, con esos dos sonidos diferentes ya
puede realizar un ritmo, o sea cosas así que si o si la pandemia pues también digamos desde
mi punto como docente nunca lo había ejecutado con los chicos y la pandemia permitió eso,
entonces si hubo un crecimiento en la parte creativa en el caso de ellos.
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DA: digamos que en determinado momento se hace la reflexión de bueno, digamos que
tenemos unas herramientas y como esas herramientas digamos enriquecen de alguna
manera el proceso, pero una pregunta que hacíamos desde filosofía y también desde
humanidades era: ¿pero que exactamente es lo que queremos evaluar? porque una discusión
que teníamos era bueno, digamos el aula obviamente en lo virtual es diferente, digamos uno
aquí tiene la luz, tiene herramientas para poder hacer que el proceso educativo sea muy
digamos te lleve, hay un ambiente de aprendizaje que es muy rico, pero en la casa el chico
estaba en la habitación o estaba en el comedor donde trabajaba creo el 80 por ciento… tenía
el ruido del vendedor ambulante vendiendo mazamorra, el de las mascotas un montón de
cosas entonces pensábamos al principio que eso era como que un problema pero también
era una manera de reevaluar el aula, es decir si el aula debía ser necesariamente un salón
con la luz y lo mismo la evaluación, si necesariamente todos tenían que ser cuestionarios o
a través de la evaluación que era procesual podíamos comenzar a evaluar otras cosas,
entonces en mi caso la evaluación digamos que además de estas herramientas, avanza hacia
el tema de lo narrativo, cierto, y es ¿qué narrativas estaban construyendo los chicos desde
su perspectiva como persona como ser humano frente a la pandemia? O sea ellos tenían
mucho miedo por ejemplo solamente abrir una ventana daba pánico cierto, muchos tenían
angustia por ejemplo porque sus familiares eran vendedores ambulantes entonces
físicamente se enfrentaron al no tenemos que comer por que las ayudas de la alcaldía se
demoraron los bonos que se generaron por la alimentación también se demoraron, entonces
al principio había mucho miedo muchísima angustia y digamos mi planteamiento era como
convertimos esto en una narrativa, que el chico pueda generar un texto, nosotros
pensábamos al principio como que ellos creaban el texto y lo compartían en la clase
sincrónica, luego usamos el padlet, ese de los texticos… fue un camello para mi, eso para
mi fue muy difícil asumirlo al principio, para ellos también pero ya al final lo supimos
sortear, pero lo fundamental más que la herramienta fue la creación de texto porque además
de lo teórico de los temas que estábamos viendo pudimos trabajar lo emocional que creo
que fue lo fundamental o algo que a veces se deja por fuera de la evaluación y es como esos
procesos van creando otra perspectiva en los chicos cierto, entonces de esa angustia se pasa
como a ser mas reflexivos, como que bueno si estamos pero no nos podemos quedar acá,
cierto, por ejemplo se hacían en filosofía unos análisis muy interesantes de las matrices de
noticias por ejemplo decían mire tal noticiero ______ digamos que se fueron volviendo mas
reflexivos porque hubo esa oportunidad de sentarse y decir eso es lo que esta pasando, es
eso, y cuando ellos escriben pues tienen que hacer ese otro ejercicio de reflexión, de
generar textos que ellos nunca pensaron que hubiera sido posible, porque digamos aquí
hacían el ejercicio y era un ejercicio como para hacerlo en clase en cambio este fue un
ejercicio donde tienen que o mas bien comienza a ver como se están transformando y eso
para ellos era una cosa que se vuelve mas bien algo que no estaban esperando, que
pensaban que no era posible y que les gusta con el tiempo, dicen “oiga yo si puedo escribir”
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y lo que yo hago si tiene un valor, después del microcuento pasamos al diario, el diario si se
compartía digamos a viva voz “¿quien quiere compartir su diario?” lo que paso el día de
ayer, al principio muy muy difícil pero después fue una estrategia narrativa donde todo
mundo quería como que yo tengo una voz y quiero que se escuche, y sobre todo en los
chicos mas… en un momento dónde los que tenían más problemas siempre eran como los
mas hostiles “yo no lo voy a hacer” pero después ya se fueron soltando y eso pues me
mostraba que frente a esta estrategia ya se estaban transformando otras cosas, en cambio
_____ , por que uno por ejemplo dejaba la tarea pero no tenia el mismo efecto ____ a todos
los treinta y pico escucharlos y que el otro diga si a mi me paso lo mismo, yo no se como
sacar a mi mascota, mi abuelo esta enfermo, a unos chicos se les murió el papa en ese
tiempo, el papá tenía cáncer terminal, entonces digamos todas esas narrativas nos fueron
uniendo, no del sentido de que somos, bueno también que somos compañeros del colegio
pero también como se rescata ese sentido de lo humano, yo creo que ahí la evaluación si
logro transformarnos la mirada del colegio, y yo creo que ya volviendo después uno ve que
cosas que se quedaron allá siguen estando acá y son muy bacanas, hay chicos que dicen
profe yo quiero hablar porque necesito hablar, pero eso se generó allá porque antes de
pronto los chicos en clase no lo pensaba…
DM: digamos en la parte mía que era danzas y que los chicos tenían que prender lo prender
la cámara porque de que otra manera se evaluaba el proceso digamos el practico porque en
la parte teórica no hubo ningún inconveniente porque se implemento todas las estrategias
de una u otra manera que también a nosotros nos capacitaron y nos ayudaron en esa parte,
pero en la parte practica su fie tenaz porque se generó demasiado conflicto mas que todo en
la medida en que prendía la cámara y hacían el ejercicio y los que no prendían le tomaban
foto y empezaban a hacer chistes, “los memes”, sticker, memes, entonces al inicio todos
participaban encendían su cámara y todo y de una u otra manera también el internet, o sea
mi internet yo tenia que tener mas megas y todo para poder tener la cámara encendida de
todos los estudiantes y poderlos ver, fueron muchos factores que iban en contra de mi
trabajo que yo decía, ¡No! tengo que seguir generando estrategias, mirando que hacer… al
inicio todos participaban encendían su cámara, habían unos que eran como muy receptivos
y no la encendían y después uno se daba cuenta que uno los obligaba a encender la cámara,
es que la tiene que prender, y paso con una estudiante que encendió la cámara y cuando veo
la parte de atrás de la casa ¿Cómo? ¿Qué? ¡apague la cámara! fue tenaz ver esa imagen allá
en el fondo de como si estuviera como en un potrero en un basurero no se eso había tablas
había basura, había un reguero, el armario de ella a este lado, o sea un escenario que yo
dije, yo no puedo exigirle a un estudiante que encienda la cámara cuando realmente no se
en qué condiciones está viviendo y más cuando yo decía chicos vamos a hacer practica
necesito que encuentren un espacio donde se puedan mover, incluso espacio que ni yo lo
tenía porque mi casa no es super amplia me tocaba arrimar todo a un lado y dejar el
espacio libre que incluso en una de esas practicas el cuadro que yo tenía encima me cayó,
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me corte y todos los niños asustados y las mamás profe está bien claro porque me vieron
toda cortada entonces me toco decirles esperen un momentico apagar la cámara y
limpiarme rápido y decirles ya estoy bien no se preocupen porque todos estaban como
preocupados, porque ¿que le paso?, ahí fue cuando yo empecé a decir, ¿por qué tengo que
obligarlos a hacer algo que no quieren? yo no tengo porque hacerlo, entonces les dije chicos
listo los que quieran encender la Cámara la van a encender los que no me van a hacer un
favor se van a grabar y me van a enviar el vídeo por Gmail por Trendi o por mi número o
sea tienen diferentes opciones en donde puedan enviarme su actividad para yo darme
cuenta que realmente si hicieron el trabajo sí y poder yo decir vale la pena continuar,
esforzarme y buscar más cosas más estrategias más maneras de llamar la atención de
ustedes y seguir trabajando en eso porque de una u otra manera ustedes son nuestra
motivación, ustedes son los que cada día nos motivan y nos exigen más para aprender más
y tener más conocimiento frente a los temas que estamos trabajando, entonces ahí
también fue otro trabajo muy reflexivo frente al cómo vive el estudiante y cuáles son
las opciones y posibilidades que tiene. como otros se conectan con los datos y uno
como le iba a decir encienda su cámara…
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DM: Pero como le iba a decir encienda su cámara si los datos al encender la cámara se los
consumían todos, entonces Llegue al termino de que ya como que no voy a seguir
discutiendo frente al tema de encender la Cámara. Ustedes ya les generé la estrategia,
Ustedes lo único que tienen que hacer es enviar. Que incluso hasta hice como unos tres tik
tok con mi hijo y se los subía. Para que ellos me enviaran ese trabajo y de alguna u otra
manera se mirara el tema de la evaluación y ver que estudiantes que aquí en el colegio no
hacían nada. uno les decía Vamos a hacer práctica y Qué pereza y ya la indisposición
estaba. Y ver que esos estudiantes Eran los primeros que le enviaban a uno la actividad
entonces digo, esos son los que más me motivan a mí. a mejorar el trabajo y a exigirme
más. Y a seguir buscando maneras para que. Si no me gustaba era los estudiantes que no
tenían Conectividad y una guía. ¿Pues ahí uno que evalúa? No hubo proceso, frente a ese
proceso.
S: que pasó frente a eso Álvaro hablaba de los mismo y creo que Natali tiene la misma
percepción frente al tema de los que no se podían conectar y este ejercicio de evaluación
con esos estudiantes que pues fue un número importante de la institución. ¿Como
finalmente se generaron estrategias para ellos? ¿Qué paso al fin con esa población?
DM: Yo digo que esa población no fue muy tenida en cuenta a la hora de evaluar ¿Por qué?
Porque nosotros si cumplíamos nuestro deber de entregar la guía y ellos tenían que cumplir
el deber de entregarla y ya hasta ahí llegó. Pero nunca se tuvo como ese contacto con el
estudiante. Sí porque no tenía internet porque WhatsApp tampoco, otros estaban fuera de la
ciudad, entonces lo único que hacían era subir…
DN: digamos. el proceso era más teórico y no se pudo generar. O sea, desde nuestro punto
de docentes que nosotros tenemos como labor guiar, y enseñar a los chicos no se pudo
generar tan fácil ese proceso y digamos unas guías si tenían la información, pero si surgían
dudas o cosas por el estilo los chicos no podían tener el docente como venga profe es que
yo no entiendo esto sino se tenían que limitar directamente era solamente a las guías porque
no tenían los medios de conexión con nosotros. Otra cosa, digamos que, tu tocabas ahorita
el tema de los chicos que nunca se veían nunca se conectaban como tal o sea no se daban a
conocer. Porque a mí me paso algo parecido ¿Fue qué? Los chicos mostraron un nivel y
unas habilidades que aquí no las proyectaban Pero en el caso digamos de los chicos que no
tuvieron esa conectividad que ahorita es donde hemos dialogado con ellos hay unos que se
sienten como frustrados en cuanto a que el profe usted pudo avanzar con unos pero con
nosotros no, porque no tuvimos la forma de conectarnos, entonces se sigue un proceso con
unos Mientras que con los otros no se pudo, entonces yo les decía tranquilos porque para
eso estamos ya aquí Vamos a comenzar a nivelarnos con los compañeros que si tuvieron
esa oportunidad, ellos manifiestan esa frustración.
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DM: y de una u otra manera hay una falencia pues porque uno no puede avanzar en el tema
hasta que el compañero que no tuvo la opción de poderse conectar a las clases. Toca volver
a retomar, volver a empezar y ahí después arrancar con el tema de. Que se tiene que realizar
en el tiempo. Entonces ahí sí notan como. están perdidas completamente, esos chicos la
diferencia de como ellos sí y nosotros no o sea ellos porque sí tuvieron más estrategias. Y
nosotros tuvimos menos posibilidades.
DA: uno de los primeros problemas que digamos uno ve específicamente en esta
institución. Es que muchos de los chicos tuvieron que trasladarse bueno de los que no
tenían posibilidad, tuvieron que trasladarse, de sitios. Muchos por ejemplo, tenía los
abuelos en el campo y tuvieron que irse para el campo porque físicamente los papas no los
podían tener acá porque no había medios económicos. O sea, físicamente, había una chica
por ejemplo que estaba en el cauca, o sea físicamente en el cauca. El Cauca, indígena o sea
lejos, entonces digamos que eso era un reto que digamos uno se rascaba la cabeza. Porque
al principio estaban _____ después dieron un protocolo para las guías deben tener esto y
deben tener esto… precisamente por qué se pensó en las guías eran exclusivamente para los
que no podían conectarse, entonces la guía tenía que ser más didáctica, porque la primer
guía fue como la guía de emergencia, y era muy parecida a la que hacemos para la EPC,
entonces tenía unos temas, tenía unos textos, tenía referencias bibliográficas en web, esa
fue la primera y pues uno no pensaba si los chicos no tienen conexión como se van a meter
en la web, eso era lo que la coordinadora nos decía a todos, tienen que dejar la guía ya con
los textos, con todo lo que tiene que tener no le pongan conexión, si no puede conectarse no
se va a conectar a nada… haga de cuenta que no tiene nada.

DN: la primera después de la guía de emergencia como dices, se estructuro, se cambió y se
le quito toda la virtualidad para los chicos que no tienen acceso, se tomó en cuenta eso, ya
había que ajustarle el elemento de trabajo.
DA: hacer una guía totalmente física. Sí cierto, porque se tomó en cuenta que no era que el
chico no quisiera conectarse sino que no tenía la forma.
S: ahí había una herramienta de enseñanza aprendizaje y evaluación, viene la pregunta ¿qué
pasaba con la retroalimentación?
DA: ahí era más complejo, porque ni ellos ni nosotros podíamos venir acá. No se tenía
contacto, porque físicamente a uno le puede parecer imposible que una persona en esta
etapa del momento no tenga un celular si quiera con 20 mil pesos de datos, pero era cierto.
Y digamos ya uno tiene que asumir este tipo de realidades, como decía la profe, uno no le
puede exigir lo que físicamente no va a dar, porque no es que el chico o la familia no lo
quieran hacer no es que no haya compromiso de parte de los papas sino que físicamente no
se podía hacer entonces ellos, como no podían venir y nosotros tampoco como no se podían
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conectar entonces digamos lo que se evaluaba y lo que se retroalimentaba era totalmente lo
que tenía la guía, por eso en el diseño ya de lo que se puede llamar las segundas guías que
son las guías como más didácticas, digamos les colocaban actividades, el protocolo de guía
que ya era más flexible, uno se ponía pensar le coloco una pregunta abierta o le coloco una
parte que sea reflexiva o como crear un cuento o que hago exactamente para poder…
infortunadamente como no había contacto digamos el chico hacia la parte o hacia
intuitivamente lo que aparecía en la guía o sea la explicación y el llenaba la guía. Al
principio si nos sucedió que las guías no llegaban que uno decía no tantas personas están
por guías y tienen que llegar al correo tantas guías en algunos casos venían los papas aquí a
la portería del colegio dejaban las guías y se escaneaban y las secretarias nos las enviaban,
pero al principio no se de siete chicos te llegaban tres, ya con el tiempo se fue aumentando
el número de personas que enviaban el trabajo hecho, porque de alguna manera ya se
fueron habituando que ese era el trabajo, porque digamos al principio era como el estar
totalmente anonadado de que está pasando, como que yo no me puedo conectar y no sé que
hacer. Y ya cuando se les propuso la alternativa, entonces no van a enviar la guía por correo
entonces que la trae al colegio y se la entrega a la persona que va a estar específicamente a
tal hora específicamente para no sé 10 de la mañana en la portería y la secretaria la
escaneaba y la iba enviando, entonces digamos que ya había un trabajo sobre la marcha, es
decir, yo pienso que estas guías fueron siempre como un plan de emergencia uno percibía
las primeras como emergencia y las otras más reflexivas, pero fue, viene encontrando como
alternativas frente a problemas que iban surgiendo y se iban evidenciando cada vez más con
el paso del tiempo, eso como que mire no se va a conectar y no lo va a hacer, no le va a
mandar un correo porque tampoco lo puede hacer cierto o si le llegaba un correo era muy
extraño, entonces era bueno tengo que mandar el correo entonces venga lo escaneo, si no
puede tal día me lo entrega a tal hora, entonces toco ser más reflexivos frente a los tiempos,
si no puedes en 8 pues me la entregas en 12, más amplios cierto pero si obviamente frente
al que se podía conectar si hay una diferencia, bastante fuerte.
DM: en si a esos chicos que trabajaron solo en guías, nunca se les retroalimento, no se les
podía retroalimentar, no se tenía la forma, sino cuando empezó la alternancia fue que esos
chicos eran los que estaban asistiendo al colegio entonces ya ahí si de una u otra manera si
se les lograba retroalimentar, pero en el 2020 estos chicos si tuvieron demasiada
desigualdad. Porque hay un año prácticamente un año de desigualdad, de diferencia entre
los que estuvieron siempre en la virtualidad frente a los que siempre recibieron una guía
porque en si durante ese año no hubo retroalimentación sino simplemente recibimos la guía
y se le coloca la nota y ya salió. Al chico ahí en ese momento que se le estaba evaluando,
que entregara la guía, ya si entendió el tema o no entendió el tema el quedaba con la
incógnita y nosotros también.
S: En ese sentido la evaluación paso a ser más un elemento de entrégueme el trabajo y…
DA: de calificación,
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DM: Eso, de calificar y ya, no más,
DN: De tener una nota y no el aprendizaje como tal del estudiante porque no había la forma
de la retroalimentación, se trató porque de todos modos la diferencia de un año es bastante,
se trató de nivelar a los chicos en alternancia con el grupo, pero sin embargo fue complejo
porque pues era mucha la diferencia de tiempo en cuanto a lo que trabajaron unos y lo que
se les podía retroalimentar, a los otros chicos, nada, nada de retroalimentación.
S: y no es la nota el fin último de la evaluación?
DA: no, yo creo que es fundamentalmente ver como esos procesos van haciendo que el
estudiante avance y crezca, pues por una nota uno puede quitarse el problema de encima,
como que pues no está pero pongámosle 80 como para que no se sienta tan mal porque
pierda la materia, porque además de desigualdad está perdiendo la materia. Pero mira que
una cosa que se vio en este colegio, que fue interesante porque otros colegios no lo hicieron
por miedo del recurso fue que se prestaron computadores y eso si cerro muchísimo la
brecha, no se obviamente no habían computadores para todos, pero cuando uno hablaba con
colegas de otras instituciones digamos la respuesta era la guía, exclusivamente la guía,
digamos que algo frente a todos esos problemas que surgían es que el colegio y eso si desde
uno como docente si busco todas las posibilidades, hasta el último, mejor dicho, el último,
ultimo, ultimo, era porque ya al colegio se le salía totalmente de las manos, entonces por
ejemplo que un colegio que sea un colegio en administración que administra lo público y lo
público digamos tiene esa vigilancia así de la comunidad y diga nosotros podemos prestar
60 computadores o 40 computadores eso si logro que muchas personas cerraran la brecha y
de alguna manera mostrara que los procesos de evaluación era más que poner una nota,
porqué efectivamente uno no buscaba solamente eso al final, como quitarse el problema de
encima sino era mirar el proceso y preocuparse sobre todo por la persona que digo que es lo
fundamental en la evaluación más que una nota, más que un boletín, que ya en ese
momento era virtual, era preocuparse por la persona y decir mire le vamos a prestar un
computador, incluso creo que acá se alcanzó a regalar kits de minutos y tablets y un montón
de cosas, entonces digamos con el tiempo las cosas se fueron estabilizando, incluso al
principio eso se guardaba en un drive, se grababan las clases, se decía mire tal persona no
va a estar físicamente en la clase porque no puede, por ejemplo los hermanitos que tenían
un solo computador pero eran tres…
DN: y que tenían que rotarse, si las clases, entonces hoy entra uno, mañana entran los otros.
DA: o yo tengo clase de filosofía a tal hora pero mi hermano tiene la de física entonces nos
vamos a rotar, entonces lo que nos decían y lo hacíamos era grabar la clase y la subíamos a
un drive digamos en youtube era complicado por la cuestión de licencias y de privacidad
DN: digamos el tiempo de la grabación si era más de 15 minutos no podía subirse el video
entonces a mí me tocó reducirla para poderlo subir es más hasta me toco abrir canal y todo
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para que los chicos tuvieran en el acceso a la grabación, porque en el drive no me subía era
muy pesado y en Trendi si que menos.
DA: entonces a veces los chicos decían profe necesitamos la grabación de tal clase o si uno
les pasaba el link y ellos lo compartían. Digamos el problema era que físicamente no
podían, pero digamos fue una estrategia que ayudo mucho a que los chicos no sintieran
tanto el impacto porque en el caso donde no existen recursos incluso en lo emocional ellos
sentían impacto. Había una chica que estaba en decimo me acuerdo y los papas vendían en
Transmilenio y además la abuelita había estado super enferma entonces toda la angustia
más que no tenían recursos y un montón de cosas, ya después el colegio le presta el
computador, entonces digamos el problema es que no solamente era ella sino la hermanita
entonces como nos rotamos en las clases, entonces tener la disponibilidad por ejemplo
del video para ellos fue… y que la evaluación además se volviera más flexible
realmente fue algo que emocionalmente les ayudo muchísimo, porque ya la situación
es bien difícil y además uno le aumenta exigiendo que todo tiene que ser como si fuera
presencial es una cuestión absurda, entonces cuando la evaluación se va volviendo
más formativa porque creo que los chicos incluso lo fueron percibiendo y ellos fueron
dándose cuenta que estaban aprendiendo cosas que tal vez acá no hubiera sido
posible.
S: eso de la evaluación formativa que lleva a que el estudiante pueda entender y pensarse en
la evaluación de una manera diferente, incluso uno de docente también, pensarse la
evaluación desde unos criterios diferentes a como se aplicaban en la presencialidad. Yo
quiero tocar, me parece interesante que ustedes hablan mucho de la flexibilidad y dentro del
ejercicio de la cartografía había una pregunta que era ¿considera que la flexibilización en la
pandemia afectó sus procesos de evaluación? Yo me voy atrever a mirar los tres ejercicios
que paso, cuáles fueron las emociones, entonces por ejemplo milena habla del disgusto, de
la flexibilización como un disgusto, Alvarito lo plantea como una expectativa, Milena lo
habla más por el sentido en que a todos había que evaluarlos de la misma manera
independientemente si hacia o no hacía, acá Alvarito lo habla desde la expectativa porque
tuvimos que buscar nuevas formas, generar nuevos espacios más allá del cuestionario y de
lo netamente virtual, entonces ustedes hablan acá de una serie de elementos que ven en
las plataformas y cuando empezaron a pensarse que se podía evaluar y que era lo que
se queria evaluar también de pronto que se necesitaba evaluar realmente, es
importante ver eso porque ustedes hablan no solamente de un aprendizaje sino
también de un factor emocional de esto que hay acá no solo lo cognitivo sino ya
empezamos a ver lo creativo emoción la situación particular de ese estudiante,
entonces pareciera que acá en este punto si empezamos a ver la individualidad de ese niño
o de esa niña frente a la evaluación y digamos no como ocurre por ejemplo acá en el aula
que es si respondió respondió… y natali responde desde un ejercicio muy tuvo sus pro y
sus contra en contra la dificultad de la tecnología ósea lo que ustedes decían, esta
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brecha de desigualdad genero un problema te generó tristeza obviamente este
ejercicio claro por no poder ayudarlos a todos porque si todos se hubieran podido
conectar y tener las mismas oportunidades para al momento de volver todos
estuvieran en la misma situación y por otro lado el ver que algunos podían realizar el
proceso y no aprovechaban entonces claro está el que no puede, no tiene, es imposible
y o trata por todos los medios de conectarse pero está el que lo tiene todo y no lo
aprovecho y quizá en este momento sigue sin aprovecharlo,
DN: hay sentimientos encontrados, esa pregunta a mí me generó eso, en el caso digamos de
los chicos que no lo podían hacer o los chicos que tenían la forma pero no la aprovechaban
o sea como que tienen las cosas y da tristeza ver que no lo aprovechan, pero a la vez
también digamos me dio alegría de ver a los chicos que realmente aprovecharon, pudieron
estar cerca de esa flexibilidad que se daba respecto a todas las formas que se les
implementaron entonces en esa pregunta fue un sentimiento encontrado, si notas, pues ahí
está la tristeza y la alegría a la vez, precisamente por lo mismo esa amarilla pertenece a la
misma pregunta.
S: listo, entonces dice también pues generó alegría por los chicos que avanzaron, que fue un
poco lo que tú decías hace un momento, había niños que yo acá en el colegio no, de pronto
no identificado quizás ni siquiera identificaban que tenían ciertos talentos, ciertas
habilidades y resulta que acá encontraron que si, que lo había y aparte empezaron a
apasionarse por ese arte, si entonces fue también como ese cambio ese paso que se dio.
DA: y una cuestión que uno valora muchísimo de ese proceso en virtualidad fue que
muchos padres de familia pudieron comenzar a entender lo que estábamos haciendo acá y
a comprometerse mas con los procesos de sus hijos, porque físicamente estaban ahí,
primero porque les tocaba pero después porque de alguna manera comenzaron a interesarse,
entonces yo tenía filosofía en decimo y alguna vez me llego un mensaje por el whatsapp y
me dijo una estudiante que si podía empezar la clase 5 minutos después que su mamá
estaba haciendo el almuerzo y no le gustaba _____ y digamos eso en el caso de los
estudiantes que estaban como más avanzados, pero digamos a los que de alguna manera
aquí siempre han presentado dificultades, uno se da cuenta que de alguna manera el papá
estaba ahí como que mire lo que está _____ entonces digamos ese compromiso si hizo
avanzar en muchas ocasiones, obviamente hay ___ con los papas por ejemplo que en
algunos casos el cuidador es la abuelita, entonces mandaba un mensaje, es que mi nieto no
entiende la actividad si me la puede explicar, y uno se demoraba a veces un poco más
explicándole al cuidador que al mismo estudiante, pero por lo menos uno se daba cuenta
que estaban intentándolo entre ambos, y eso, creo que los hizo avanzar muchísimo, tal vez
no tanto en lo conceptual, cierto, tal vez ni el cuidador ni el estudiante entendieron las
categorías aristotélicas pero digamos en el sentido en que lograron entender que eso era
valioso y que lo que se estaba haciendo acá era un esfuerzo o sea que el papá y el
estudiante lo vea a uno en su casa y que el gato pase frente a la cámara o la hija le diga
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¡papi! es que el almuerzo no sé, que le hecho a la olla o una cosa así, digamos que si
generaba más cercanía porque entonces ya no nos vieron como el señor de la bata que está
en el colegio sino que nos vieron de otra manera y eso genero procesos de evaluación más
cercanos, y yo creo que incluso más reales, cuando un estudiante dice ¡no, no puedo! ¡no
entiendo! Pero así casi que al borde de la lagrima y el cuidador dice no pero profe espere,
explique un poquito más yo me comprometo y le colaboro, creo que es más real, una
evaluación más real, que el estudiante que viene aquí cuatro horas de carreta, yo creo que
eso a mí me causo muchísima satisfacción y creo que en más de 20 años de docente que
llevo es el año donde más me he conectado con los papás y he sentido más empatía porque
además te contaban cosas así a veces por el whatsapp o por video llamadas cosas muy
fuertes que les pasaban y también se interesaban por uno…le decían ¡profe! lo veo mas
bajo de peso o le veo muchas ojeras, si esta descansando… y uno decía pero… si, yo baje
mucho de peso en el momento de la pandemia y los papas se preocupaban muchísimo por
eso y pues 20 años y… obviamente porque ellos nunca vienen excepto si los llaman,
digamos que yo si percibí una conexión más fuerte y creo que eso ayudo a muchos
chicos de los que aquí digamos no avanzaban en algunos procesos chicos con dislexia
con diferentes trastornos, digamos que si lograron avanzar un poquito más cierto por
ese acompañamiento, porque repito a veces no es que el cuidador por el solo hecho de
meterse en lo teórico sino que la sola presencia de él ya ayuda al chico.
DM: Si, le ayuda arto al estudiante, le ayudaba, como a tener esa seguridad para realizar o
hacer unas cosas porque incluso a mí también en mi clase se me incluían varias mamas ahí
bailando entonces yo como que y antes me pedían permiso si podía entrar el tío el abuelito,
y yo no todos los que quieran, si esta toda la familia puede ingresar a hacer la pausa activa
del día de hoy, entonces eso era muy chévere, ver a las familias ahí era muy chévere y
también ver ese acercamiento como dice Alvarito tener ese acercamiento con los papas, se
dieron cuenta que nosotros también somos seres humanos, que también tenemos familia,
que nosotros también tenemos otras prioridades como ellos también las tiene porque
incluso como dice Alvarito, a mi me tocaba entre turnarnos con mi hijo ¿quién habla?
Habla usted o hablo yo porque mi hijo también tomaba las clases ene l mismo espacio que
yo las tomaba o sino el internet no cogía, entonces como que”¡mami! Callate un
momentico que voy a participar” y decirles chicos discúlpenme un momentico porque mi
hijo va a participar entonces le toca hablar a él, y yo silenciaba el micrófono y pues hablaba
él, entonces ahí los papas se dieron cuenta que uno también tiene una vida, que uno tiene
una vida y que uno también necesita, así como ellos están tan entregados con sus hijos o
estuvieron entregados a sus hijos uno también es mamá y quiere que su hijito también
avance y tenga las mejores oportunidades como ellos quieren que las tengan sus hijos
entonces también eso fue como algo muy bonito frente a ese a lo que ahorita los papas
siento que lo miran a uno con unos ojos completamente diferentes… más humanos…
DA: yo creo que la triada se fortaleció.
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S: creo que ese elemento de la Triada de la que tanto hemos hablado acá en nuestro modelo
de colegios de Cafam, si realmente surtió un efecto positivo y como que se vio esa realidad
de lo que busca ser ese elemento de uno más uno sumamos tres, que en algún momento lo
hablaban así.
Me parece interesante por ejemplo lo que dice Milena, cuando entraste esta mañana que
estábamos
empezando
a
hacer
todo
el
proceso
tú
decías
¡no me recuerden ese año! pero ahora en el discurso en el discurso lo tocas, como, a pesar
de todas las circunstancias de todas las brechas hubo de alguna manera en algún momento
de esa historia, de ese tiempo, de esos meses que pasamos encerrados, pasó algo que logró
conectarnos hizo clic logró conectarnos y empezamos a ver que estos procesos de
enseñanza, aprendizaje de evaluación del trabajo escolar, tenían que volverse algo que
puse acá, más humanizado, o sea volvimos esa evaluación un efecto más humanizante
y ya no solamente pensamos en que aprendía el estudiante sino cómo lo estaba
desarrollando como lo estaba aprendiendo, digamos que yo siempre he pensado, bueno,
yo les cuento con la incidencia cuando empezamos a hacer esta investigación de evaluación
la trabajamos porque siempre uno siempre piensa la evaluación como lo más terrible y la
evaluación es difícil, cuando por ejemplo a uno lo van a devaluar acá por ejemplo a fin de
año uno tiene temor porque uno dice será que si está bien, y cuando uno le dice a los niños
evaluación, eso es trágico y que bonito que este concepto de evaluación acá en este
ejercicio se haya transformado en un elemento que ustedes hablan, de eso más humanizado,
que no solamente el niño aprendió, sino aprendió la familia y también nosotros aprendimos
de ellos y también de alguna manera hubo una formación en este sentido.
Yo quisiera para este cierre, porque me parece importante después de que Alvarito hiciera
toda la trazabilidad como una línea de tiempo la cual es muy maravillosa y que debemos
tener en cuenta para este proceso de sistematización. Estas dos ultimas preguntas que son
como para entender… nos adaptamos, empezamos a generar estrategias, encontramos
elementos, empezamos a ver todo lo que pasaba con los estudiantes, caminamos ya en un
punto donde teníamos muchos elementos para poder evaluarlos para poder dar unos
resultados. Pero entonces viene ahora eso de la aplicabilidad en el momento en el que
estamos, que mejoraría de este modelo de evaluación en la virtualidad? Entonces me voy a
detener un poco en los esquemas, entonces dice Milena, “estando en una situación como la
que se vivió, no implementaría estas evaluaciones, realizaría mas un trabajo emocional,
entonces acá Milena dice ella volvería la evaluación un esquema mas desde el trabajo
emocional mas desde el sentir del estudiante y no tanto de pronto el que o como mas bien
eso que aprende lo puede aplicar para su vida para que se vuelva uan persona mas fuerte
desde esa parte emocional.
Creo que efectivamente uno encontró en los estudiantes y hasta en uno mismo que esa
situación emocional era importante. Dice Álvaro, entender lo virtual como oportunidad de
transformación, más allá de replicar desde plataformas digitales lo virtual como un nuevo
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espacio. Entonces traer la virtualidad a un escenario donde también desde ese ejercicio
podemos evaluar, lo podemos continuar haciendo que creo que en ultimo seria importante
continuar haciéndolo, este ejercicio que ustedes hablan acá de toda esta angustia que se
genero pero esa angustia nos llevó a decir, tenemos que buscar estrategias y empezaron a
buscar muchas, no se so esto ustedes lo aplicaban antes de que pasara la pandemia?
DM: ¡No! Jamás
DN: y actualmente si se está haciendo
S: y uno pensaría que un video uno podía haberlo aplicado antes de la pandemia porque los
celulares existen desde hace mucho, nos pasaban muchas cosas ahí… entonces como ese
ejercicio virtual nos genera esas transformaciones y dice Natali, tu hablas de “una
expectativa, capacitación y concientización tanto a docentes como estudiantes sobre el
manejo más fortalecido de herramientas y la importancia al igual que en la presencialidad
ya que somos una sociedad que no tiene nivel para la pedagogía virtualizada”… o sea
tenemos que seguirnos capacitando en ese proceso. Hay que entregarles a los niños
elementos para que manejen bien las Tics para que lo utilicen como una herramienta que
realmente les de unas oportunidades y no que los meta en problemas porque también pasa
eso. Lo último es que continuaría aplicando, que rescataría de la evaluación desde la
virtualidad, que rescatarían? Dice Milena que rescataría, lo pone como esperanza y dice
seguir implementando evaluaciones de manera lúdica para lograr un interés de los
estudiantes. Creo que esto va muy ligado el ejercicio de flexibilizar y transformar la
evaluación y no seguir de pronto generando procesos evaluativos que sigan siendo los
mismos. Ya teniendo tantas estrategias y tatas alternativas traerlas a la presencialidad. Dice
Álvaro respecto a esta pregunta… “creación de textos como forma de evaluación reflexiva”
los textos como un elemento, tu hablabas del discurso del estudiante.
DA: Y no solamente el texto escrito sino pues lo que se hace en video, en memes, por
ejemplo nosotros hicimos una “memetón” de Derechos humanos, era entonces coger el
tema de Derechos humanos y crear un meme, cierto que ellos pues lo que tu decías crean
el meme para burlarse de todo, uno decía bueno que tal si pensamos la situación de
derechos humanos en Colombia y creamos un meme, y uno veía unas cosas así super
reflexivas detrás de la imagen, detrás de un chiste, uno veía una reflexión muy aguda
de los estudiantes.
S: mira como por ejemplo lo que tu dices como la evaluación en este caso se volvió una
oportunidad para, una oportunidad que permite convertir un problema en una
oportunidad…una situación problema que eran los memes que son cosa tan complejas que
incluso pueden generar hasta situaciones de acoso escolar de Bullying como podemos
convertir eso en una oportunidad y enseñarle al estudiante que con esa creatividad que con
esa capacidad y habilidad puede hacer algo mejor y puede continuar generando una
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diferencia en su entorno escolar. A mí me parece interesante que eso que hiciste en algún
momento en la virtualidad se haga en la presencialidad.
DM: si seria super chévere, hacer un concurso entre todos.
S: por ejemplo esto que estamos haciendo acá es un ejercicio que debe hacerse con todos
los maestros porque acá yo estoy sacando unas conclusiones de unas experiencias que
trabajo Álvaro, que trabajo Milena, que trabajo Natali, pero imagínense escuchar a los 54
docentes que hay acá en el colegio y ver que fue lo que paso y como ellos convirtieron la
evaluación en un elemento que permitió transformar unas realidades e incluso transformar
un poco ese concepto de evaluación que quizás uno tenia antes de la pandemia y dice Natali
“seguir aplicando las formas de practica desde la casa, continuar trayendo la casa al
escenario de la escuela sin importar que no se tengan los instrumentos todo partiendo
del reciclaje y la corporalidad” entonces por ejemplo tu acá ya tomas el elemento de
vamos a hacer instrumentos con lo que tengamos en casa, entonces eso ya no se va a
convertir en un dilema de no tener un tambor , de no tener, porque ya sabemos cómo
construirlo, “eso era lo que tu decías, es que usted ya sabe cómo hacerlo, entonces ya no me
puede decir que no lo tiene y que no lo va a hacer” y por otro lado se puede seguir con el
apoyo audiovisual generado por la docente y la dinamización. Entonces por ejemplo traer
estas plataformas a estos escenarios presenciales que permiten generar esas estrategias mas
fuertes de los procesos evaluativos con los estudiantes y que creo que también garantizaría
poder entender desde muchas aristas como es que la evaluación esta siendo importante para
el estudiante, no solo porque me den una nota, pues bueno ahí seria importante preguntarle
a los estudiantes que piensan ellos, como vieron ellos las estrategias de evaluación que
utilizaron ustedes, esa seria como la otra parte.
DN: yo hice esa reflexión con los chicos, cada periodo se buscaba también eso, el
dialogo con ellos y bueno chicos díganme cosas positivas y cosas que ustedes
mejorarían o aspectos a mejorar en cuanto al proceso pedagógico que yo estoy
llevando a cabo, con ustedes y que ustedes están adquiriendo, se hacía como una
retroalimentación de la asignatura y de los procesos pedagógicos que se estaban
llevando con ellos y la verdad fueron muy buenos comentarios de parte de ellos, de
pronto cambiaban cositas mínimas pero fueron procesos que ellos la verdad me
dijeron ¡profe! nunca pensamos que fuera a ser tan dinámico y que pudiéramos llegar
a la práctica desde la casa. inicialmente lo que te comentaba ellos me preguntaron bueno
y cómo lo vas a generar porque pues…y ya al final digamos de cada período se hacia esa
retroalimentación y otra cosa es que digamos en mi caso yo no me limitaba con los chicos
que porque fuera solamente la hora de clase si no, si ellos necesitaba ellos tenían mi
número ¡profe! tengo duda con esto y esto ¿por favor nos podemos conectar en algún
momento? y yo buscaba un espacio después del horario escolar para conectarme con ellos,
entonces ellos sintieron ese apoyo en todo momento, sin importar en qué horario estábamos
pues obviamente no altas horas de la noche pero si buscábamos un horario en el cual nos
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podíamos conectar y poder hablar, poder dialogar sobre, sobre todo, entonces sí se hizo esa
retroalimentación y la verdad fueron más digamos los aspectos positivos de lo que tocaba
corregir.
DM: sí, igual esas retroalimentaciones que se hacían al final del período también le
hacían ver una de esas falencias que uno como docente tenía que las podía mejorar,
tal vez cosas que de pronto ahorita los chicos de pronto ahorita si lo podían hacer pero
antes no se atrevía a decir, ¡Oiga! Profesora a mi no me parece, pues de la mejor manera
…no me parece que usted implemente eso… sino ahorita pienso que ya hay una forma más
asertiva mas de dialogo con los estudiantes y de llegar acuerdos porque de una u otra
manera yo también implemente acuerdos en la clase porque tocaba de la manera virtual no
toca imponer todo lo que yo tengo pensado sino a ustedes también les parece o aydenem a
generar otra estrategia para poder lograr lo que necesitamos. Entonces los chicos ya son
como mas abiertos, ya pueden opinar mas con seguridad y decir profe mira porque no
hacemos esto, porque eso en la virtualidad no funcionó entonces eso.
S: Por ejemplo eso que debe uno entender desde el ejercicio evaluativo es como esa
construcción con el estudiante frente a esos elementos que no deben ser impuestos sino
que más bien debe ser dialogados, es un ejercicio dialógico ahí entre el maestro y el
estudiante pues porque claramente uno como docente no se las sabe todas y creo que la
pandemia de acuerdo a lo que ustedes han narrado acá nos enseño nos mostro esa otra parte
de esos estudiantes, por ejemplo Milena que lleva 9 años acá en el colegio y quizás tu
pudiste ver y dijiste ¡oiga! Este estudiante yo lo conozco desde que estaba en tercero y ya
me mire en el nivel que esta y yo no sabia todo lo que pasaba con él… por ejemplo la
historia que nos contaste de la niña que no prendía la cámara y cuando la prendió tú te diste
cuenta, ¡Cómo es posible! Que yo allá tenido una estudiante en estas condiciones, quien es,
como es, como se ha comportado, que pasa con ella. Entonces yo creo que el ejercicio de la
pandemia también nos abre un camino a poder reflexionar un poco en ese proceso y pues la
invitación que de pronto queremos hacer a través de este ejercicio de sistematización que
pues nos da para hacer muchas cosas es efectivamente que no olvidemos lo que dialogamos
acá. Yo les voy a dejar las preguntas para que se las lleven, ojalá no las guarden sino esas
preguntas las puedan trabajar de alguna manera con sus grupos de áreas, con sus otros
compañeros “oiga vea, hicimos este ejercicio, encontramos esto está pasando esto, vimos
que hubo una situación una serie de cosas que pasaron en la pandemia y esas cosas
podemos venir y trabajarlas acá en lo presencial porque ya estamos en la normalidad…” ese
ejemplo que tu nos dabas de la memetón, eso hay que volverlo un ejercicio de trabajar acá
en la presencialidad porque eso puede mitigar muchas cosas que están ocurriendo que hace
un rato ustedes me contaban todo lo que les esta pasando a los chicos, entonces hay que
empezar a generar estrategias. Yo se los digo, aunque hago parte del equipo psicosocial
siempre me he sentido parte del equipo docente, nosotras no estamos desligadas de ustedes
y muchas de las cosas que pueden asegurar acá un éxito vienen de ideas que ustedes tienen
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con los niños en sus clases y que se pueden convertir en un potencial proyecto, programa,
muchas cosas que ustedes hacen con los niños en el aula de pronto quedan ahí y se olvidan
y pasan por alto, usted lo hizo en una clase paso lo evaluó y ya, y ya viene la otra clase y
hace otra cosa y resulta que ese algo que estuviera sucediendo en este momento importante
y quisiera replicarlo y quisiera volverlo más amplio en el trabajo con sus compañeros,
entonces no olviden eso, sean muy juiciosos también sistematizando su trabajo, eso que
ustedes hicieron grabar clases, hacer videos trabajar todas estas cosas es un elemento
importante para que ustedes lo tengan en su archivo no como una memoria olvidada sino
como una memoria viva, un proceso que continúe siendo trabajado en todos sus escenarios
presenciales sea en este colegio o sea en el colegio donde estén mas adelante, entonces eso
es como algo para cerrar un poquito ese elemento, me pareció muy importante esto que
pasó acá, la evaluación como una construcción, como un proceso que va más allá de lo
cognitivo, que pasa un tema creativo y que se refleja en lo emocional llevando a unos
cambios, que va más allá de la nota, donde también se involucran los cuidadores, la
familia y que de alguna manera pasa a ser un ejercicio flexible y se vuelve un elemento
más humanizante, entonces creo que en este sentido podríamos decir que la
evaluación, las estrategias de evaluación de los docentes en la pandemia si pudieron
tener unas transformaciones interesantes. Ahora la pregunta es ya volviendo a la
presencialidad ¿volvimos a hacer lo mismo de antes? O efectivamente estamos trayendo
esas cosas que con tanto esfuerzo tuvimos que aprender en la pandemia para hacer procesos
evaluativos diferenciados. Yo dejo ahí como la pregunta de reflexión para que ustedes se la
lleven y lo piensen todos los días. Muchas gracias por esto, la idea entonces apenas
nosotros tengamos unos análisis de todo esto, una organización porque esto es mucha
información tenemos que empezar a generar los cruces para poner el dialogo estas dos
experiencias, Santa Lucia y Agustiniano ver que pasó, poderles entregar a ustedes ya una
socialización de esta sistematización a ustedes los actores claves han sido ustedes. Muchas
gracias.
S: ¿que se llevan de este trabajo que hicimos hoy?
DA: es muy importante porque como le hemos relatado a los chicos es como un evento
histórico, la pandemia mundial y también uno como profesional como docente que hizo,
que aprendió y que hizo y aprender a manejar todo esto hasta pensarse en la evaluación y
pensarse todo esto lo ayuda a uno a crecer y a pensarse como persona y como
profesionales, era una cosa que planteaba siempre la jefe Mónica, si uno no aprendió de
esto pues no aprende realmente de nada, y uno como profesional yo creo que uno aprendió
o pues considero que los que estamos acá aprendimos muchísimo y nos ayudo a crecer y
eso es importante sistematizarlo porque con el tiempo tiende a olvidarse, lo que tu decías,
nosotros no llegamos y aterrizamos de una vez acá con las clases sincrónicas sino que fue
todo un proceso super luchado, porque además teníamos toda la carga emocional de
nuestras familias y un montón de cosas, y llegar a donde llegamos en determinado

COLEGIO SANTA LUCIA IED
ENCUENTRO CARTOGRAFIA CORPORAL
FECHA: 19 MARZO 2022
HORA: 10 AM A 2:00PM
TRANSCRIPCIÓN VIDEO MVI 0477 – DIALOGO EXPERIENCIAS 2.

momento yo creo que es una ganancia inmensa, que nos enriquece en este momento para
hacer muchas cosas más, entonces yo creo que si es muy necesario estos espacios para
pensarse y decir oiga si hicimos estos, que paso, que paso lo otro y también para
sistematizar y proyectar hacia adelante, bueno yo aprendí esto y no volver a lo mismo,
porque si volvemos a los mismo es como si hubiera sido un retroceso, como si no hubiera
pasado nada en estos años.
DM: eso fue ese tiempo y ya, volvemos a empezar y vuelve a ser todo como era antes,
entonces pienso que lo que hicimos hoy es muy interesante porque de una u otra
manera nos lleva a pensar vea pues nosotros si hicimos hartas cosas, nosotros lo que
hicimos y talvez porque en el quehacer de todos los días uno no se da cuenta que si
logro y si hizo muchísimas cosas y aprendimos y de una u otra manera también les
enseñamos a los chicos a que conocieran y que ellos nos conocieran, como hablábamos
ahorita, ellos a mi me identifican como la profesora mejor dicho malgeniada y todo lo
demás, parezco el coco para ellos pero ahorita ya los chicos se dan cuenta que yo no soy
así, sino que ellos se pueden acercar y me pueden comentar, hablar, generar conversaciones
de cosas completamente diferentes que no tienen que ver con mi asignatura, entonces ya se
han dado cuenta que yo soy la persona que ellos quieren de pronto tener y que confían y
que pueden hablar conmigo. Entonces es un tema y fue un trabajo muy interesante, gracias.
DN: si, super chévere, el acercarse uno a las preguntas y comenzar a responderse eso lleva
primero cuando paso lo de la pandemia y toda esta cuestión si de pronto se hacia un ajuste
pero yo lo tome mas como un reto, me voy a retar a poder hacer cosas diferentes a lo
que venía haciendo con los chicos y el a cercamiento emocional, a tener un dialogo
completamente diferente a lo del aula y eso con los chicos se ve reflejado en todo esto y
cada pregunta de las que yo leía y respondía me traía como a la mente todo esto todo
lo vivido con ellos, y realmente es estrechar un lazo bastante fuerte, ahorita pues este
año se ha evidenciado eso, los chicos se acercan le cuentan a uno, se estrecharon esos lasos
humanos con ellos parte de la parte académica que es completamente diferente digamos en
contexto pero tiene que ver mucho una cosa con la otra.
S: si, digamos que entender al estudiante desde su humanidad, puede lograr que
académicamente el estudiante fluya o se quede, eso puede ocurrir y puede ser real. Esto
que ustedes cuentan efectivamente potencia eso que hablamos, pensarnos al estudiante
como ese sujeto, como es, como humano, como persona con una cantidad de cosas puede
hacer que haya unas diferencias entre el ejercicio que yo tengo y la relación que tengo
como maestro hacia ellos, como me ven y poder de pronto impedir que pase algo terrible
con ese niño o esa niña porque ya tengo alguien que me puede escuchar, entonces no
perdamos eso. Muchas gracias por este escenario.

Miguel Angel Estepa
Docente filosofia CAT

Linea de Tiempo

Antecedentes

Hitos de la
experiencia

Codigo de
colores

Ubicación en
la cartografia

Angelica Gacha Docente de
Artes Plásticas CAT

codigo de Ubicación en la Alvaro Lozano Docente de
colores
cartografia
Filosofia y Castellano SL

¿Como vivio en un
primer momento
desde su rol como
docente la pandemia
frente a los procesos
de evaluación?

Se genera una sensación de Expectativa
incertidumbre y
cuestionamientos pues se
asume un entorno totalmente
nuevo y diferente. Es
evidente el cambio y genera
expectativa pues no se tiene
un horizonte en primera
medida claro, suger un
cuestionamiento inicial el cual
es ¿que va a pasar? pues se
reconoce que se deben
implementar plataformas y
herramientas que permitan
llevar a cabo educativo
desde lo virtual, hay una
predisposición por el uso y el
manejo de la información (la
evaluación se ve permeada)

Estómago

mediocre

disgusto

codos

Hubo angustia frente a la
emergencia y al tener que dar
respuestas a los estudiantes y
frente a tener que renovar
metodologías y prácticas para
los estudiantes y sus familias.

¿Cómo desarrollaba
sus procesos de
evaluación antes de la
pandemia?

Se tiene presente el
Esperanza
reconocimiento de aciertos y
falencias a partir de la
autoevaluación, como un
ejercicio importante desde las
areas que manejo, se tiene
en cuenta el proceso de
evaluación planteado por la
institución de la cual hago
partte y con la cual se busca
reconocer y aportar al
aprendizaje de los
estudiantes (evaluación
continua, desde la epc)

Cabeza

expectativa alegría emoción

alegria

estomago

¿Cuál es su
percepción de la
evaluación en el
aprendizaje desde la
virtualidad?

Se parte de un interrogante y Expectativa / Hombros /
es que hacer, pues se tiene Incertidumbre Corazón
en el imaginario que hay
grandes vacios a la hora de
evaluar el aprendizaje desde
la virtualidad por lo mismo y
tanto que es nuevo o por lo
menos yo no lo habia hecho
antes y por desconocer quien
esta detras de la pantalla
verdaderamente.¿se
aprendio algo en realidad?

expectativa colaborativa
interactiva

expectativa corazon

Ubicación en
la cartografia

Estómago

Codigo de
colores

Natali Ruiz Rozo Docente Artes
SL

Codigo de
colores

Ubicación en la
cartografia

Reflexiones generales

Angustia

Se generó angustia inicialmente Angustia e
por ser algo nuevo de enfrentar y Incertidumbre
lo más complejo de una
asignatura práctica aplicada En
virtualidad, donde los estudiantes
no tenían instrumentación musical
en casa. También incertidumbre
al pensar cómo se daría ese
proceso virtual y qué acogida
habría en los estudiantes
respecto a mi asignatura práctica.

Mano Izquierda

Los docentes ponen de manifiesto de manera reiterativa, las angustias e
incertidumbres que trajo la pandemia consigo en un escenario donde las
prácticas se direccionaron al desarrollo y aplicación de nuevas
metodologías de trabajo, muchas de ellas que no habían sido
contempladas en el espacio presencial. Se hace evidente que la angustia
surgió por como lo mencionan los docentes, la necesidad de enfrentarse a
“algo nuevo”. Las prácticas de evaluación corresponden a lo que en ese
instante se podía implementar de acuerdo a los conocimientos que se iban
adquiriendo en el manejo de diferentes plataformas tecnológicas. Por otro
lado se presentaban cuestionamientos frente a lo que se empezaria a
hacer ya que se podria hacer evidentes dificultades que podrian tener los
estudiantes para el acceso a materiales lo que podia limitar el desarrollo de
sus practicas en casa. Se plantea paralelamente un escenarios de
mediocridad, durante el proceso de ajuste de aquellas acciones que se
debian llevar a cabo para el trabajo con los estudiantes, las desigualdades
y otros factores, la evaluación paso a ser un elemento que se enfocaba
unicamente en un resultado, sin la posiblidad de evidenciar ampliamente el
proceso que venia desarrollando el estudiante, lo que podia generar dudas
de si era él quien finalmente avanzaba en sus actividades.

Se realizaban con instrumentos y Cabeza
mediaciones que muestran
grados de apropiación
conceptual por ejemplo
ejercicios prácticos
investigaciones cuestionarios
participación.

Expectativa

Los procesos en la
Esperanza
presencialidad anterior a la
pandemia eran teóricos y
prácticos como partiendo de
bases históricas de solfeo y
conocimientos técnicos aplicados
a la práctica instrumental.
UBICACIÓN CORAZÓN

Corazón

Los procesos estaban ligados a la institucionalidad, se concretaban desde
lo propuesto en los sistemas de evaluacion institucional y atendian a un
proceso de corte cuantitativo, en donde se tenia en cuenta lo conceptual.
La evaluación estaba direccionada a la construcción y aplicacion de
instrumentos, pero tambien se conservaban metodos como la
investigación, tecnicas como la participación e instrumentos como los
cuestionarios. Asi mismo los docentes plantean que la evaluación
generaba alegria y expectativa, posiblemente por la practica continua y
porque se reconocia a quien se estaba evaluando.

Que debía cambiar no solo en Corazón
la plataforma o los
instrumentos sino en su fondo
“qué significa aprender aquí y
ahora”.

Esperanza

Expectativa
Desde el aprendizaje virtual se da
como expectativa, desde la ausencia
por todos las situaciones que vivían
los estudiantes en su contexto social
ya que varios no podían tener al
alcance la tecnología por lo cual la
forma de evaluación se realizaba
con guías pero no prácticas sino
netamente teóricos y el nivel
musical alcanzado por los
estudiantes fue diferente algunos
crecieron en este aspecto práctico y
de conocimiento teórico, mientras
algunos tienen vacíos. UBICACIÓN
MANO DERECHA

Mano Derecha

¿Qué papel jugó la
evaluación del
aprendizaje en la
pandemia?

Papel de cumplimiento, de
Soledad
seguir unos protocolos y
seguir unas rutinas, esto
quiere decir, evaluar
conforme se evaluaba en el
colegio de forma presencial
pues los contenidos son los
mismos y el unico cambio es
el entorno o la modalidad.
Sensación de desaliento y
una atadura al sistema.

Manos atadas rígida pragmática impertinente

disgusto

cuello

Jugó un papel de reflexión frente Mano izquierda Esperanza
al conocimiento, a los discursos
y la propia vida.

El papel que jugó la evaluación en la Expectativa
pandemia fue muy importante al
mostrar sí había crecimiento y
fortalecimiento practico y teórico en
los estudiantes desde los
instrumentos creados y el análisis de
estilos musicales, sin importar la
modalidad virtual. UBICACIÓN OIDO
DERECHO

Oido Derecho

La evaluación entra a ser un elemento que se sigue constituyendo como
obligatoriedad, se centra en un eje de cumplimiento que no se aleja de lo
establecido en los sistemas de evaluación institucional, se ajusta a la
modalidad virtual pero su escencia sigue siendo presencial, aunque se
muestra como una evaluación de corte rigido e impertinente; esto lleva a
reflexionar asi mismo si se acercan los estudiantes o no al conocimiento y
a evidenciar si se logra a traves de la misma un fortalecimiento teorico y
práctico, lo que llevaba a generar estrategias, pero acentuadas en el
escenario de la "no perdida" del estudiante. Lo que pareciera que lleva a
pensar que la evaluación en la pandemia no trazo un efecto formativo, sino
mas exclusivamente de resultado (calificación).

¿Realizó algunos
ajustes en el proceso
de evaluación durante
sus clases en el
contexto del
aislamiento
ocasionado por la
pandemia?

Se pone en marcha un
Expectativa
discurso desde la
investigación en donde
toman protagonismo la
autoevaluación y la coevaluación escencialmente
pues se fortalece el trabajo
en grupo aprovechando el
tiempo y el contacto con la
técnologia para que se
conecten, discutan y
planteen temas propios de su
interes que permitan
entender el paso de una
consulta a una investigación
desde lo que se plantea para
la academia, teniendo en
cuenta que este es un
discurso para los grados
superiores, en donde se
espera un nivel de
producción e interiorización
alto.

Hombros

esperanza

rodillas

Sí, se cambiaron los
Pierna derecha Esperanza
productos o entregables
pasamos de lo discursivo a lo
narrativo del cuestionario
virtual al texto propio punto
seguido también se intentó
tener en contacto por otros
medios a quienes no podían
acceder (teléfono, whatsapp)
para incluirlos en la dinámica.

Alegría
Los ajustes sí se dieron a medida
que pasaba el tiempo y las clases
para dinamizar más y generar en los
estudiantes mayor interés y facilidad
en el conocimiento musical. Al
ajustar se veía más participación y
acercamiento instrumental en las
evaluaciones. UBICACIÓN CABEZA
FRENTE

Cabeza

De manera continua se daban ajustes para engranar sus procesos de
trabajo virtual con lo exigido desde la evaluación. Hacen referencia a la
generación de momentos de trabajo grupal que fortalecieron el escenario
de la coevaluación. se busca continuar dando fuerza al dialogo entre
estudiantes a traves de la utilizacion de las diferentes herramientas
tecnológicas y se generan espacios para potenciar el ejercicio de
investigación. Asi mismo se promueve la construcción de textos, la
implementación de juesgos de interes y la utilización de otros medios que
permitieran incliur a aquellos estudiantes que no tenian la facilidad de
acceder a los espacios virtuales, buscando con ello minimizar un poco la
brecha social que se hizo evidente a traves de la situación de pandemia.

¿Cuáles fueron sus
estrategias de
evaluación durante el
aislamiento
ocasionado por la
pandemia?

Una forma de aplicar la
Expectativa
evaluación fue por medio del
trabajo en grupos, mediante
una actividad de simulación
al shark tank, donde los
estudiantes me vendian un
problema y todo el proceso
de investigación con llevaba
a la solución del problema,
sin dejar de lado su proceso
de autoevaluación
reconociendo el valor de su
propio trabajo y el trabajo en
equipo co.evaluación.

Hombros/Espa actitud trabajo Durante los
Esperanza
lda
encuentros vinculación de la
familia a través de las historias
fotográficas vinculación de los
gustos particulares de los
estudiantes al tema de la clase
Innovación permanente para
mantener la atención e interés en
los temas de la clase

La forma de evaluar siguió siendo Esperanza
teórico práctica partiendo de la
música licitación bagne y estomp,
con elementos reciclados y
musicalización corporal, en lo
teórico se apoyaba en vídeos,
juegos, audios y diferentes
dinámicas. UBICACIÓN CABEZA

Cabeza

La obligación de evaluar en una situación de pandemia en un contexto
mediado por la virtualidad detono procesos creativos en las estrategias de
evaluación de los docentes, se vieron obligados a imaginar, estructurar,
crear, probar diferentes herramientas tecnologicas, didacticas y ajustar sus
estrategias para que posibilitaran la evaluación de los aprendizajes en
circunstancias de virtualidad, usando diferentes medios y herramientas
que llamaran la atención de sus estudiantes pero a la vez fuera un espacio
de reflexión sobre sus propios conocimientos abriendo la puerta a
vislumbrar oportunidades de mejora y el disfrute del proceso de
aprendizaje, lo que es novedoso e integrador. Fue un tiempo de crisis
esperanzador, significativo, el cual me atreveria a decir, desperto una
motivación retadora en los docentes por superar las dificultades
presentadas.

sí todo el tiempo hubo ajustes
academicos, convivenciales y
procedimentales

hombros/cabeza Sí, se pasó de la apropiación a la Pierna
izquierda
producción escrita micro
cuentos, imágenes cartografía
sonoras, imágenes en
movimiento. Se pasó del
discurso de la ciencia al “mundo
de la vida”.

Esperanza

Momentos criticos

¿Cuál es su
percepción de la
evaluación en el
aprendizaje desde la
virtualidad?

es difícil, se presenta un
angustia
estancamiento porque se
está acostumbrado a lo
mismo, las cosas se hacen
por hacerce y por cumplir no
hay una respuesta asertiva
por parte de muchos

tuvo que ser de otra manera

incertidumbr tobillos
e

Pecho
En general se priorizó la
búsqueda de medios, pero los
fines y necesidades dependieron
de los docentes y su relación con
los estudiantes.

Alegría

La evaluación inicialmente fue
Esperanza
difícil por la modalidad pero a la
vez esperanzadora al ver cómo
cada día de clase los estudiantes
mismos se superaban poniendo
en práctica toda la creatividad y
su corporalidad en pro de lo
musical. UBICACIÓN PIERNA
IZQUIERDA

¿Considera que la
flexibilización en la
pandemia afectó sus
procesos de
evaluación?

más que afectar incidio en la expectativa
reflexión de como evaluar a
partir de los planteamientos
de la flexibilización, más que
afectar hizo que los procesos
fueran más lapsos y más
permisivos entorno a los
estudiantes

la flexibilización mejora los
procesos de clase prefecto
negativamente la evaluación
porque se malinterpretó como
inexistente

incertidumbr cintura
e

Sí afectó, llevó a buscar
Estomago
nuevas maneras de evaluar y
a generar nuevos espacios
más allá del cuestionario y lo
virtual.

Expectativa

La flexibilización tuvo sus pros y Tristeza y
sus contras. Desde el aspecto en Alegría
contra fue la dificultad del alcance
tecnológico por parte de los
estudiantes esto me generaba
tristeza al no poder llegar a toda
mi población estudiantil. Por otro
lado, el ver que algunos que
podían realizar el proceso y no lo
aprovechaban también generaba
tristeza e impotencia. Por otro
lado la flexibilización generó
alegría por los chicos que
avanzaron y aprendieron, por los
que se apasionaron por el arte
musical.

si, hubo procesos sorprendentes
incluso mejores que en
presencialidad.

alegria

pierna derecha Incertidumbre Se logró mantener un buen nivel
Sí funciono la evaluación,
aunque se tuvieron que redefinir
musical y también se pudo generar
objetivos y estrategias como por
algo que nunca habíamos hecho,
ejemplo reevaluar la malla y las
que fue la participación en 2
temáticas en general.
festivales representando al colegio,
esto demostró que creció el amor y
el interés por el arte musical, y el
nivel en algunos se mantuvo en
otros se fortaleció. UBICACIÓN
HOMBRO IZQUIERDO

Mas que responder a la
esperanza
exigencia educativa, los
ajustes de fexibilización y lo
planteado desde la
investigación en la escuela
para tener presente mas que
un resultado cualitativo de
una evalación, fue todo el
proceso llevado acabo desde
diferentes etapas que
permitieron la participacion y
sustentación por parte de los
estudiantes.
¿En algún momento durante todo el proceso tanto angustia
para los estudiantes como
del proceso de
para uno mismo, pues ambas
enseñanza y de
evaluación, considera partes nos encontrabajos si
bien en pocisiones distintas
que se presentaron
situaciones difíciles? si bajo una misma realidad,
de ajuste acomodacion y
sobretodo de exploracion de
diferentes formas y metodos
para el ejercicio de clase,
ajustar la casa, el internet,
las aplicaciones o
plataformas, los dispositivos
microfono camara, pc todo
conllevo una gran angustia,
recuerdo de ciertamanera
una falta de empatia por los
profes. En la evaluación
úntualmente al principio se
tenia el imaginario de la copia
y de la facidad para hacer
trampa y responder por salir
del paso. lo que llevo a el
planteamiento de esas otras
¿Considera que sus
estrategias de
evaluación
funcionaron hacia los
estudiantes en la
virtualidad y se logró
mantener la exigencia
y calidad educativa?

corazón

pies, hombros, si, la falta de seguimiento por
cabeza
parte de las familias

disgusto

Alegría

cabeza/espalda/ Sí, sobre todo en los primeros
pierna derecha Incertidumbre Sí se presentaron situaciones
Tristeza
rodillas
meses, por el acceso a lo
difíciles al observar problemáticas
tecnológico y las situaciones
de tecnología, fallas de internet,
familiares complejas por
algunos estudiantes que asistían,
ejemplo dificultades económicas
pero a la vez no porque no prendían
dificultades de convivencia,
las cámaras ni el micrófono y no se
muerte de familiares etc.
sabía si estaban o no aparte de las
problemáticas en el contexto social
vividas por los estudiantes.
UBICACIÓN BRAZO DERECHO

Pierna Izquierda Se presenta una dificultad evidente ya que los medios y las formas con las
cuales no solomante se evalua sino que tambien se llevó a cabo el
ejercicio de enseñar, involucro un acercamiento a herramientas y nuevas
formas de hacer lo que en la cotidianidad se hacia desde en ambito de la
escuela, se tiene entonces que la responsabilidad no es solamente de los
docentes pues parte de la responsabilidad en el proceso de aprender
depende en gran medida de los estudiantes , la evaluación puntualmente
pudo perder valides dadas las condiciones de virtualidad pero otras
formas se pudieron generar en el ntranscurrrie de la experiencia misma de
llevar el aula a la casa y de enseñar desde un aplicativo y por medio de
una pantalla.
Hombre
Es evidente que la flexibilización afecto los procesos de evaluación de los
Derecho
maestros positiva y negativamente, en algunos casos mejoro
significativamente los procesos de enseñanza y aprendizaje pero se mal
interpretaron los procesos evaluativos haciendo ver la evaluación como
inexistente o muy poco exigente, por tanto, los espacios de aprendizaje
fueron aprovechados por unos, inaccesibles a otros y dervirtualizados por
otros, ya que debido a la imagen de falta de rigor evaluativo que se sentia
no se le otorgaba la importancia y compromiso que se tenia antes de la
pandemia.

Hombro
izquierdo

La revisión, ajuste y redefinición de metas de aprendizaje acordes a la
nueva realidad, donde se hizo uso de nuevas estrategias de evaluación
permitio realizar un ejercicio de exigencia educativa y alta calidad, esto se
evidencio en los resultados evaluativos de los diferentes procesos de
creación, gestión, participacion y presentación de las diferentes
actividadesde los estudiantes en cada asignatura.

Brazo Derecho

Se puede plantear la idea que durante todo el proceso vivido en tiempos
de pandemia y de educacion mediada por la virtualidad en primer lugar se
resalta la falta de apoyo desde la familia y como las dinamicas priopias de
casa pueden empeorar el proceso de aprendizaje de los estudiantes, en
segundo lugar el acceso al internet y los mismo aparatos electronicos en
muchos casos fueron un limitante, esto aclarando que para el caso de
tagaste no aplica ya que los estudiantes en su totalidad manifestaron y se
mostraron con los dispositivos y las herramientas suficientes para poder
conectarce y recibir las clases, caso contrario a santa lucia pues alli los
medios y las herrmientas mas bien se vieron limitadas al mismo contexto
de la familia y las posibilidades de las mismas.

Resolución de la
crisis

¿Cuáles acciones
adelanto desde la
perspectiva de sus
estrategias
evaluativas para
lograr tener unos
mejores aprendizajes
en sus estudiantes?

se ajusto en muchos casos, Expectativa
y se presentaron pruebas en
diferentes plataformas,
pasando de una evaluacion
en una hoja a un documento
o formato virtual.
Personalmente se omitio y
remplazo por algo que
deberia ser normal en la
educacion un ejercicio
evaluativo gradual en el que
los mismo estudiantes sean
participes de su proceso
evaluativo y valorativo
conforme a su compromiso y
trabajo nbo solamnete
individual sino tambien
grupal.
mas que impacto, considero Expectativa
¿Qué impacto
considera que tuvo la que se asumio de forma muy
tranquila, si bien pudieron ser
evaluación en el
evaluados se tenia la
aprendizaje de los
dispocicon y las herramientas
estudiantes?
para facilmente responder y
apoyarse encaso tal de una
evaluacion convencional quie
en terminos de
presencialiodad púede
causar estres, expectativa
hasta angustia, pero desde la
virtualidad, considero un
calma por este ´proceso.
Ahora bin desde la mirada de
los profesores importante y
valiso destacar muchas
formas y maneras de llevar a
cabo su ejercicio aun con
muchas adversidades de por
medio independientemente si
lo que se hizo fue un cambio
de formato o si se aplicaron
nuevas formas de llevar
acabo este ejercicio, base e
indispensable dentrop de los
procesos formativos.
¿Cómo considera que
se transformó la
evaluación durante la
pandemia?

Avance de la
experiencia

Ya no evaluar resultados
Esperanza
partir de la aplicacion de una
evaluacion de corte cerrado
o de preguntas con relación
al tema o contenido
trabajado, sino mas bien
pasar a evaluar el proceso
adelantado por los
estudiantes de forma que se
asuma el resultado
cuantitativo desde proceos
de coevaluacion y
autoevaluación.

ajustes a las practicas, relación
esperanza
con otras areas del conocimiento,
flexibilización de la evaluación,
tutorias, dialogo entre estudiantes
y familias.

Manos/piernas/ Definir una estrategia central
brazo derecho
Espalda
desde la escritura y la narrativa.

imploto duramente por la
situación emocional de las
familias

Brazos

En ese caso ahora que lo pienso
no yo creo que los estudiantes
que fueron evaluados y una parte
de ellos yo creo que no se
acuerda el concepto particular de
alguna cosa pero sí que aprendió
Cómo relacionar determinado
concepto con otras áreas de
conocimiento con intereses
particulares y aprendió
seguramente que todo se puede
de una manera transversalizar o o
se puede encontrar en relación
con otra cosa no en una telaraña
digamos o en una serie de
conexiones con el resto de la vida
no de la asignatura en especial
creo que eso fue lo que lo que
uno en resumen podría tomar de
lo que pudo hacer la evaluación
no conocimientos particulares o
temas específicos en un una cosa
mucho más general y una cosa
que tiene de pronto mucho más
mucho más inferencia en la vida
del estudiante o de la persona
evaluada

Esperanza

Alegría

Alegría
Las acciones desde las estrategias
evaluativas qué se adelantaron
fueron prácticas de técnicas que
jamás se habían implementado, la
exploración de nuevas formas de
ejecución fortaleció conocimientos,
manejos laterales y creativos.
UBICACIÓN PIERNA DERECHA

pie izquierdo
Se transformó el papel del
docente como acompañante y el
estudiante como generador de
contenidos narrativos no dar
cuenta de si no crear a partir de.

Alegría

La pandemia fue una situación
Esperanza
inesperada que, a medida del
paso del tiempo, nos llevó a una
transformación y reestructuración
en todo sentido, no sólo la
evaluación sino la forma de
organizar, proyectar, crear,
expresar, analizar etcétera
UBICACIÓN PIERNA DERECHA

La pandemia no solamente cambio las formas en las que se llevaban a
cabo diferentes practicas, transformo muchos discursos que se han
inplnatado en la escuela hegemonicamente y que al estar en la situacion
vivivda durante la pandemia con restriscciomn extricta y desde las
instituciones la estraegia aprende en casa la virtualidad, permitio darle mas
importancia al conocimiento y la tras mision de saberes necesarios y utiles
para la vida cotidiana mas que tener presente, elementos que vienne como
lñadidur al proceso de enseñanza y al de aprendizaje. Evidentemente la
evaluacion se repenso y no fue facil poder establecer que trasformo es
complejo, dificil , mas sin embargo desde lo planteado en las dos
instituciones se muestra un cambio en las formas de pensarla y de
aplicarla, pues el contexto dio pie para replantear muchos de los ejercicio
que se han normalizado en la esucela y que se vivenciavan como
inamovibles.

Los hizo más reflexivos y críticos cabeza
frente al saber.

Expectativa

El impacto de la evaluación en
Expectativa
mis estudiantes: para la gran
mayoría fue favorable por lo
evidenciado en la presentación
de actividades y los diálogos
respecto al proceso, comentaban
que habían aprendido y que les
llamaba la atención las
estrategias pedagógicas,
dinámicas que facilitaban el
entender. UBICACIÓN
ESTOMAGO

La evaluacion fue un porceso que permitio a los estudiantes reflexionar
desde la aplicabilidad de lo aprendido en el escenario virtual, como podria
ir direccionado esto a la vida cotidiana. Le permitio al estudiante ser mas
tranquilo y avanzar en resultados, ya que como lo plantean los docentes
en la presencialidad la evaluación pasa a ser un tema de estres,
expectativa y angustia. Se lograron potenciar ejercicios de autoevaluación
donde el estudiante fue mas critico y reflexivo frente al saber, ya que se
generaron diferentes estrategias, formas y tecnicas para evaluar, donde
muchas de estas no habian sido aplicadas en los espacios de la
presencialidad, ya que la evaluación alli en momentos se habia vuelto

Pierna derecha

Se tiene en cuenta en este aspecto la voz del estudiante y como este
puede tambien aportar para su proceso formativo apartir de la evaluacion,
sin desconocer los lineamientos emitidos desde el ministerio de educacion
el distrito y claramente los procesos de flexibilizacion que se dieron en las
dos instituciones medidas adom patadas y planetadas como paragrafo
especial para el caso de tagaste en el manual de convivencia ( medias
adoptadas por la emergencias sanitaria causada por virus Covid 19.

Cierre de la
experiencia

¿Descubrió procesos
innovadores frente a
sus estrategias de
evaluación durante la
pandemia?

La innovación fue forzada,
Incertidumbre
mas bien se ajusto conforme
al uso de medios que
posibilitaron su aplicación,
acá se hizo evidente el
cambio de ambiente y la
necesidad de utilizar
herramientas que permitieran
la transmision de la
información. A ártir de ello se
traslada la evaluaci+on a la
generacion de un producto
(ensayo, investigación, juego
de roles, reseña, mapa de
ideas, mapa conceptual).

sí descubrí procesos innovadores
descubrí que la virtualidad nos
permitió llegar a conocimientos
que difícilmente en el aula se
hubieran podido llegar de forma
tan dinámica como se hizo la
virtualidad puede ser buscaba
nos encontramos bien una
participación más activa de los
estudiantes en su propio proceso
tener la virtualidad nos permitió
les permite a los estudiantes
tener muchas cosas a la mano
entonces cosas me refiero a
conocimientos datos curiosos
información y desde información
es información se podía echar
mano para la crear para la
creación Entonces los procesos
evaluación pues daban cuenta de
esa oportunidad que tenían los
estudiantes de gestionar también
su conocimiento En el uso de la
tecnología

pie derecho
Sí, la escritura y formas
narrativas por ejemplo música
imágenes, vídeos como maneras
de acercarse a los temas. Se
generó la evaluación como
actividad creativa.

Alegría

Innovación totalmente, algo que Esperanza
me gustó de la pandemia es que
tanto a los estudiantes como a
los docentes nos sacó de la zona
de confort respecto a las
estrategias pedagógicas al
interactuar con aplicaciones
como programas, vídeos
digitalizados. los chicos también
tuvieron ese acercamiento a
herramientas digitales
presentando las actividades en
estas. UBICACIÓN BRAZO
IZQUIERDO.

¿Que mejoraría de
este modelo de
evaluación en la
virtualidad?

todo, si bien se plantearon
expectativa
cosas estas no se pueden
quedar solo en este
escenario , mas que mejorar
diria que segir trabajandolas
para que no se queden como
un mero ejercicio resultado
de la pandemia y ya.

Bueno le vuelvo a ción de pronto
pues que yo lo escribí en el en el
dibujo y en las respuestas que
diferente a él pues que la
evaluación en la virtualidad
pueden muchos casos
impertinente en el caso de las
artes importaba más que el
estudiante participar en las
actividades más que pudiera ser
evaluados entonces mejoraría
que mejoraría pues la pertenencia
no pertenencia de ese ejercicio y
a ellos no me refiero con que nos
evaluar a tampoco pero sí que
fuera un poco más centrado en la
evolución misma de la persona y
del ser en esas en esas
condiciones no de encierro te
bombardeen formativo de la
situación pandémica Sí sí creo
que pudo haber sido más más
sencillo o incluso en el caso de
las artes haberse sometido a
evaluación cómo se cómo se
hace y si no pues en esta
institución no que todas las
asignaturas sean lógicas o
humanas en este caso pensarte
tomarán el mismo principio activo

hombro
Entender lo virtual como
oportunidad de transformación, derecho
más allá de replicar desde
plataformas digitales es
comprender lo virtual como un
nuevo espacio para aprender y
evaluar.

Alegría

Dentro de las mejoras está la
Expectativa
capacitación y concientización
tanto a docentes como a
estudiantes sobre el manejo más
fortalecido de herramientas para
la enseñanza y la evaluación y la
importancia de si aplicación al
igual que en la presencialidad, ya
que somos una sociedad que no
tiene el nivel para la pedagogía
virtualizada. UBICACIÓN
PIERNA IZQUIERDA.

¿Qué puede
continuar aplicando o
qué rescataría de la
evaluación desde la
virtualidad?

Los proceso de
alegria
reconocimiento personal y
grupal que los estudiantes
tiene al asumir verdadero
compromiso con sigo mismo,
desde el reconocimeinto de
habilidades y dificultades en
unproceso que involucra leer,
escribir y discutir ideas. La
investigación como una
forma de responder a
problematicas del entorno
propio de los estudiantes y
que los involucre de manera
participativa y activa en la
resolución del mismo.

cora

La creatividad desde lo que se
tiene a la mano y el
aprovechamiento de lo que en la
cas se puede transformar desde
la imaginación.

CODIGO DE COLORES
COLOR
Morado
Azul
Amarillo
Rojo
Verde
Negro
Naranja
Gris

EMOCIÓN
Angustia
Tristeza
Alegría
Disgusto
Esperanza
Soledad
Expectativa
Incertidumbre

EJES
Encontrar como los docentes de las dos instituciones educativas desarrollaron e implementaron las estrategias de evaluación de los
aprendizajes en el contexto de la pandemia durante el paso a la virtualidad.
Identificar desde la reconstrucción de la experiencia aquellos ajustes, cambios e innovaciónes en la evaluación que pudieron
originarse del proceso del trabajo virtual.

La creación de textos como
forma de evaluación reflexiva.

mano derecha

Expectativa

Se puede seguir aplicando las
Alegría
formas de práctica desde la casa,
sin importar que no se tengan los
instrumentos, todo partiendo del
reciclaje y la corporalidad Por
otro lado se puede seguir con el
apoyo audiovisual generado por
la docente y la dinamización por
medio del juego. UBICACIÓN PIE
IZQUIERDO.

Mas que la evaluacion se muestra el rescate del tiempo y dedicacion en la
ilustracion y el hacer mucho mas llamativa la pantalla apartir de la
presentacion de diferentes plataformas, herramientas y elemnetos que
desde lo virtual aportan un apoyo imporanticio a las diferentes disciplinas,
para el caso de los profes de filosofia la produccion textual y el
acercamiento a las fuentes de informacion desde la lectuta el importante
miestras que para las profes de artes se plantea el rescate de lo
audiovisual y las dimanicas que se pueden generar apartir del juego y la
interaccion.

